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JSK-IDU-1736-276 
 
Bogotá D.C. 26 de julio de 2023 
  
Señores 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO IDU 
Atn: OSCAR RAMIREZ MARÍN 
Director Técnico de Predios 
Ciudad 
 
Ref. Contrato 1736 de 2022 - "INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST 
SGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO 
QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS 
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C". 
 
 Asunto: Respuesta OGA 202317501202821 del 15/07/2023 Observaciones Informe Mensual SST 
N° 4,v2  
 
Cordial saludo. 
 
En atención al comunicado del asunto recibido por la interventoría JESAK S.A.S, nos permitimos 
presentar la documentación ajustada de acuerdo con la directriz impartida, correspondiente al Informe 
mensual SST N°4, versión 3 del  periodo del 01 al 30  de abril de 2023, a continuación, se relacionan 
las observaciones y sus respectivos ajustes 

 
1. Verificar la información del numeral B2, del FO-AC-100, en el cual se debe relacionar la acción 

desarrollada por parte de la interventoría, no por parte de la entidad. RTA: Se atendió la solicitud 
ajustando el numeral B2 del FO-AC-100, en donde se relacionan los comunicados de la 
interventoría enviados al contratista, y se encuentra desarrollado en la página 5. 

2. En el numeral C2 de la interventoría relacionar todos los informes mensuales y el estado de los 
mismos hasta el informe N°4, independientemente de la fecha de radicación, con el fin de llevar 
la trazabilidad de los mismos. Adicionalmente relacionar en el mismo ítem en las observaciones 
el número de radicado IDU con el que la Entidad emitió concepto. En el numeral  C2 del formato 
100 de la interventoría. RTA: Se atendió la solicitud ajustando el numeral C2 del FO-AC-100 
hasta el informe mensual N°4, y se encuentra desarrollado en la página 6 del informe mensual 
SST N°4 V3. 

3. Verificar que la información de todas las casillas sea legible. RTA: Se atendió la solicitud 
ajustando el espacio entre cada una de las filas del formato, situación que en el archivo PDF se 
evidencia al 100%. 

4. Relacionar en el plan de trabajo de la interventoría el porcentaje de cumplimiento a la fecha y 
adjuntar las actividades del SG-SST solo del periodo informe N°4 (Se adjuntan todos los 
periodos lo cual no aplica), actividades que deben ser consecuentes con el cronograma de 
actividades presentado y aprobado en el PAI. Adicionalmente incluir temas específicos, 
programas, etc de acuerdo con el instructivo y socializado  anteriormente, (las actividades del 
periodo deben ser consecuentes con las relacionadas en el FO-AC-104). RTA: Se atendió la 
solicitud en  FO-AC-100  item Plan de Trabajo  actividades que coinciden con el cronograma 
presentado en el PAI, correspondientes al mes 4 Abril y consecuentes con lo enunciado en el 
FO-AC-104 y en el cronograma presentado y aprobado en el PAI,  y desarrollado en las páginas 
8 a 11.  
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5. No se presenta la Certificación de cumplimiento FO-AC-102 de la empresa VEHMER del 
contrato de obra, de acuerdo a la aclaración no aplica para el periodo ya que el personal se 
retiró en el mes marzo, pero se relaciona en el formato 83 del mes de Abril, verificar, aclarar y 
ajustar según corresponda.  RTA: Se atendió, solicitando al contratista el retiro de la empresa 
VEHMER del FOAC-83 para el mes 4 correspondiente a abril de 2023, teniendo en cuenta que 
para el mismo ya no se encontraba vinculada al contrato de obra, acción desarrollada dentro 
del foac-83 del informe mensual SST N°4 del contratista página 23 y página 85 del PDF 
unificado, la Certificación de cumplimiento FO-AC-102 de la empresa VEHMER se presentó a 
la Entidad en el informe mensual SST # 3 v3. 
 

Quedamos atentos a sus comentarios. 
 
Cordialmente, 
 
 
 
VLADIMIR POLO PAZ 
Representante Legal 
 
C.C: Oficina 
Elaboró:  Ing. Sandra Patricia Garavito M.- Res.SST-MA 
     
Anexo: 187 Folios (Informe mensual SST N° 4 v3 de Interventoría)  

Ver informe en el enlace. 
https://drive.google.com/file/d/1xcwD9kd8kOOLxSPByIC91DONFgIVGc6L/view?usp=sharing 
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 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA 
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO 
PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 

INFORME MENSUAL SST DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  

JESAK S.A.S 
CONTRATO 1736 DE 2022 

 

 
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, 

SOCIAL Y SSTSGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE 

DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS 
VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 

ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 
 

 
INFORME MENSUAL SST DE INTERVENTORÍA  N.º 4 

PERIODO DEL 01 AL 30 DE ABRIL  DE 2023 VERSIÓN 3 
 
 
 
 

INTERVENTORIA 

ELABORÓ: REVISÓ: APROBÓ: 

  

  
 

SANDRA GARAVITO  
RESIDENTE  SST    Y 

AMBIENTAL DE 
INTERVENTORÍA  

FANNY TEHERAN 
RESIDENTE DE 

INTERVENTORIA 

VLADIMIR POLO PAZ 
DIRECTOR DE 

INTERVENTORÍA 

 
 
 
 

Bogotá D.C; JUNIO DE 2023 
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INFORME MENSUAL SST DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  

 

 

 

ANEXOS  
FORMATOS DE GESTION SST DE 

INTERVENTORIA 
 
 

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL REPORTE SST_V_1 
ANEXO 1: CERTIFICACION DE REPRENTANTE LEGAL FO-AC-105 

ANEXO 2: CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FO-AC-102 
ANEXO 3: FO-AC-83 AFILIACIONES AL SSS _V_3.0 

ANEXO 4: PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR- NO 
APLICA (No hubo trabajadores retirados) 

ANEXO 5: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO FO-AC-104 
ANEXO 6: CONSOLIDADO DE PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE 

CARGAS 
ANEXO 7:  SST- FORMATO 32-GESTIÓN AMBIENTAL  CALIDAD SYSO-05- FORMATO 

FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xlsx 
ANEXO 8: EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA 

INVESTIGACIÓN Y EL PLAN DE ACCIÓN DEL ACCIDENTE- NO APLICA PARA EL PERIODO DE 
REPORTE NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI INCIDENTES  

ANEXO 9: REPORTE MEV: 
FORMATO FO-AC-106 CERTIFICACIÓN DEL RESIDENTE DE MAQUINARIA/EQUIPOS DE 
INTERVENTORÍA ESPECIFICANDO QUE EL CONTRATISTA DIÓ CUMPLIMIENTO A LAS 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES APLICABLES. 
FORMATO FO-AC-42 LISTADO DE VEHICULOS 

FORMATO FO-AC-47 PREOPERACIONAL VEHICULOS LIVIANOS 
INDICADORES MEV 
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 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA 
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
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CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 

INFORME MENSUAL SST DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  
 
 
 

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL 
REPORTE SST_V_1 

 
1. GENERALIDADES 

2. PLAN DE TRABAJO 
3. TRAZABILIDAD DE PERSONAL 

4. ACCIDENTALIDAD-INDICADORES 
 



SUBDIRECCIÓN GENERAL

Informe N° 4 DIRECCIÓN TÉCNICA 30 ABRIL
MM Correspondiente al periodo entre 1/04/2023 y 30/04/2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

ABRIL

Cto. Consultoría /contratista No.
(Escriba el nombre o razón  social del Contratista) 

Cto. Interventoría No.
(Escriba el nombre o razón  social del Interventor) 

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

Si No Si No

1

Envío documentos de personal 9-feb-23

IDU-1731-062-2023 X

11-feb-23 IDU-1731-065-2023 X

1

1

2 Radicación documentos ingreso de personal 4-feb-23 IDU-1731-049-2023 X

Radicación informe mensual N° 1 correspondiente a enero 2023 8-feb-23 IDU-1731-055-2023 X

Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8-feb-23 IDU-1731-059-2023 X

IDU-1731-064-2023 X

1

2

2

1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-045 1-feb-23 IDU-1731-039-2023 X

Envío Informe 1 SST V2 14-feb-23 IDU-1731-069-2023 X

Documentos de personal 15-feb-23 IDU-1731-071-2023 X

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-068 15-feb-23 IDU-1731-073-2023 X

Envío documentos de maquinaria 9-feb-23

1

Envío documentos de personal

1

1

2

1

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040 30-ene-23 IDU 1731_033_2023 X NO APLICA

NO APLICA

2 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-048 4-feb-23 IDU-1731-048-2023 X

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-042 31-ene-23 IDU 1731_034_2023 X NO APLICA

2 Alcance entrega del documento manejo ambiental en obra – MAO v1 31-ene-23 IDU 1731_036_2023 X NO APLICA

La interventoría una vez verificado y revisado realiza observaciones al  PMA-RCD

3
Alcance final entrega del plan de gestión de residuos de construcción y demolición – 

pg rcd v3
24-ene-23 IDU 1731_024_2023 X La interventoría una vez verificado y revisado los ajustes porcede a dar Aprobación al PMA-RCD

1 Entrega del documento manejo ambiental en obra – MAO V1 27-ene-23 IDU 1731_027_2023 X
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-049 de 01/02(2023 una vez revisada y verificada la información la 

interventoría aprueba el MAO

1 Radicación documentos del personal para ingreso 27-ene-23 IDU 1731_028_2023 X La interventoría una vez revisado y verificado  realiza observaciones al personal de ingreso

1 Entrega del documento de manejo ambiental MAO 18-ene-23 IDU 1731_012_2023 X

1 Radicación documentos de maquinaria y vehiculos 19-ene-23 IDU 1731_017_2023 X

1 Entrega del plan de gestión de residuos de construcción y demolición – pg rcd v1 21-ene-23 IDU 1731_019_2023

2
Alcance entrega del plan de gestión de residuos de construcción y demolición – pg 

rcd v2
23-ene-23 IDU 1731_021_2023 X

NO APLICA

NO APLICA

X

X

X

X

B2. INFORMES CONTRATISTA / CONSULTOR (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

No De 
informe

VERSIÓN PERIODO

IDU 1731_009_2023

La interventoría una vez verificado y revisado realiza observaciones al MAO y al SG-SST

NO APLICA

X La interventoría una vez verificado y revisado realiza observaciones al PMA-RCD

NO APLICA

NO APLICA

X

X

X

X

X

X

X

XIDU-1731-096-2023

 Documentos para ingreso de personal de vigilancia 31-mar-23 IDU-1731-144-2023

1  Radicado informe mensual SST numero 2 7-mar-23 IDU-1731-106-2023

1 RETIRO DE MAQUINARIA 17-mar-23 IDU-1731-125-2023 

1  Documentos para ingreso de personal y vehículo 22-mar-23 IDU-1731-131-2023

IDU-1731-086-2023

Retiro de maquinaria

Documentos para ingreso de Volquetas

1-mar-23 IDU-1731-095-2023

1
 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-115 Observaciones Personal Empresa de 

Vigilancia

1

1

3
 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-123 Observaciones IDU al MAO y SG-SST 

Contrato 1731-2022
21-mar-23 IDU-1731-129-2023

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-112 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 1 

SST Contrato 1731-2022
16-mar-23

2

1

1

1

1

Observaciones (DESCRIPCIÓN BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES 
PRESENTADOS)

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-171 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 2 

SST Contrato 1731-2022
28-abr-23 IDU-1731-174-2023

1

22-mar-23 IDU-1731-130-2023

22-feb-23

FECHA DE ENTREGA 
APROBADO Recibido Entidad

EVIDENCIA (OFICIO, OBSERVACIONES O APROBACIÓN, ACTA, 

APREMIO, PAS, OTRO)

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

VERSIÓN

1

CÓDIGO

FO-AC-100

PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

DESARROLLO URBANO

NO APLICA

1731 DE 2022

Duración del Contrato (MESES)

B.  CONTROL DOCUMENTAL CONSULTOR /CONTRATISTA

Hojas de vida 5-ene-231

No. VERSIÓN

Fecha

DD

30

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA. 2022

A1. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA/CONTRATISTA

DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION 

TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA

AÑO

2023

A. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

DE PREDIOS

13-ago.-23

Fecha de Inicio Fecha de Terminación

Contrato

Duración del Contrato (MESES) 7 MESES No Aplica 

A.2 DESCRIPCIÓN Y LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderán las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMÉRICAS, CARACAS, CL 80, PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizará el sistema 
operacional mejorando la cobertura y la calidad del servicio. El Sector Movilidad promoverá su adecuada integración y coordinación con proyectos regionales. Así mismo, buscará potenciar las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovación urbana. En ese sentido, como consecuencia del proceso de adquisición predial que 
adelanta esta entidad por medio de la Dirección Técnica de Predios, durante la ejecución del contrato se tiene estimado el recibo de 173 predios requeridos para la construcción del Corredor Verde Carrera 7, puentes peatonales y mejoramiento del espacio público.

CONSULTOR /CONTRATISTA (Número del  Contrato de Consultoría)

Fecha de Inicio

No Aplica 

Observaciones, Otros Sí, Suspensiones, prórrogas, etc.Fecha de Terminación

INTERVENTOR

CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU 1736 DE 2022 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y  SSTSGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

Contrato 13-ene.-23

13-ene.-23 13-ago.-23

JESAK S-A-S

Observaciones, Otros Sí, Suspensiones, prórrogas, etc.

Una vez revisadas y verificadas las hojas de vida mediante comunicado  JSK-IDU-1736-009 de 
11/01/2023 se da la Aprobación a la información presentada por el contratista  el cual cumple con los 

parámetros establecidos en el Anexo Técnico.

7 MESES N/A

(Número del  Contrato de interventoría)

1736 DE 2022

FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES

ESTADO

N/A

B1.  INSUMO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR

20-feb-23 IDU-1731-082-2023

APROBADO OBSERVADO

Radicación documentos del personal para ingreso 17-ene-23

ASUNTO
PRODUCTOS GESTIÓN ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE 

INGRESO PERSONAL - MEV,  SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, OTROS

PRODUCTOS CONTRATO: ESTUDIO AMBIENTAL Y SST - SG-SST Ó MAO-SG-SST, 
APÉNDICES Y/O CAPÍTULOS DE CONSULTORÍA E INTERVENTORÍA PARA FASE DE 

CONSTRUCCIÓN O CONSERVACIÓN

Documentos para ingreso de personal 20-feb-23 IDU-1731-081-2023

IDU 1731_001_2023 X

1

3

JSK-IDU-1736-024 24 de enero de 2023Radicación documentos de personal para ingreso: en cuenta los 
requisitos contractuales mínimos tales como porcentaje de dedicación, cláusula de indemnidad en favor 

del IDU, cargo de acuerdo a lo propuesto y lo contenido en el pliego.
X

IDU-1731-085-2023

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-100, Informe semanal del 20 al 26 de febrero 2023 1-mar-23

Certificados ingeniero mecánico para ingreso de maquinaria

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041 16-feb-23 IDU-1731-074-2023 X

Documentos para ingreso de personal 16-feb-23 IDU-1731-075-2023 X

Documentos para ingreso de Vehículos 17-feb-23 IDU-1731-078-2023 X

X

 Documentos de personal para ingreso 8-mar-23 IDU-1731-107-2023 X

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-074 
(Formatos de Gestión SST para Informe Mensual No.1 SST Contrato 1731 de 2022)

20-feb-23 IDU-1731-083-2023

Documentos para ingreso de personal 21-feb-23 IDU-1731-084-2023

Documentos para ingreso de personal 22-feb-23

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-171   de  26 de abril de 2023 Observaciones IDU al Informe Mensual 
N° 2 SST Contrato 1731-2022

NO APLICA

IDU-1731-157-2023

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-139 observaciones Personal Empresa de vigilancia 

JIMFER SECURITY LTDA
13-abr-23 IDU-1731-160-2023

X

X

X

X

2

1

2

NO APLICA

NO APLICA

ACCIÓN DESARROLLADA

IDU-1731-122-2023 

X

X

NO APLICA

X

1 Retiro de maquinaria 4-abr-23 IDU-1731-149-2023

IDU-1731-162-2023

2 Envio informe mensual N°3 componente SST v2 25-abr-23 IDU-1731-171-2023

IDU-1731-145-2023

1 Envío informe mensual N°3 componente SST 11-abr-23

X La Entidad emite observaciones en el mes de junio

Respuesta oficio JSK-IDU-1736-125 Observaciones al Informe Mensual No.2 SST 
Contrato 1731 - 2022

3-abr-23

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-068-1 de  16 de febrero de 2023 la interventoría emite el concepto 
de aprobación Aprobación al personal NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-068A La interventoría emite aprobación

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-125 de fecha  21 de marzo de 2023 se emiten observaciones al 
informe No. 2

NO APLICA

NO APLICA

X La Entidad emite observaciones en el mes de junio

Envio documentos de ingreso personal vigilancia (1) 15-abr-23



1 X X

1 X X

1 X X

1 X X

1 X X

2 X X

2 X X

2 X X

3 X X

3 X X

3 X X

4 X X

4 X X

4 X X

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

25

El contratista emite respuesta al oficio JSK-IDU-1736-204 - el día  el día el 12 de junio; posteriormente la 
interventoría mediante comunicado JSK-IDU-1736-235  de 26 de junio de 2023, comunica que, una vez 

revisada la documentación por la profesional SST de la interventoría se emite el concepto de Aprobación 
del informe mensual N°4 V2

3 01/02/2023 a 28/02/2023 10/06/2023 JSK-IDU-1736-221
Una vez verificada la subsanación de todas las observaciones realizadas al contratista y acatando 

los lineamientos  se da por aprobado el informe mensual SST No. 2 V3

2 01/03/2023 a 31/03/2023 10/06/2023 JSK-IDU-1736-221
Una vez verificada la subsanación de todas las observaciones realizadas al contratista y acatando 

los lineamientos  se da por Aprobado el informe mensual SST No.3 V2

11/04/20231 01/03/2023 a 31/03/2023

Respuesta cominicado JSK-IDU-1736-166
 Mediante comunicado IDU-1731-171-2023 del 25/04/2023 el contratista remite las observaciones 

realizadas por la interventoría al informe mensual No. 3 V2

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-166 del 21/04/2023 se realizan observaciones por parte de la 
interventoría al informe mensual SST No. 3 V1. El contratista mediante comunicado IDU-1731-157-

2023 DE 11/04/2023 radica a la interventoría el informe Mensual N0-3 V1

JSK-IDU-1736-204 

Entrega  informe N° 4 con los ajustes solicitados por la 

interventoría 

X

X
Entrega de Documentación soporte 

de personal - Respuesta Memorando OGA 20231750014453-IDU OGA
20231750077813

2 Plan de Acción de Interventoría-PAI V2. 27/02/2023  IDU 20235260309562 X
Mediante comunicado OGA  20231750061433  del 23/02/2023,  se reciben observaiones al Plan de 

Acción de la Interventoría – PAI, Versión 1.20231750061433

3 Plan de Acción de Interventoría-PAI V3. 7/03/2023 IDU 20235260363202 X
Mediante radicado DTDP 20233250345711 del 13/03/2023 se aprueba el Plan de Acción de la 

Interventoría V3

Mediante radicado DTDP 20233250658201 de fecha 05/05/2023 la interventoría recibió las 
obbservaciones al informe SST No. 1 V2

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040: Contratos Laborales, Entrega de 

Documentación soporte de personal
1/02/2023 IDU 20235260157622 X

El contratista remite respuesta a su oficio JSK-IDU-1736-040 mediante el cual se remitió a la interventoría 
documentación de contratos laborales para revisión, se solicita al contratista revisar minuciosamente la 

información contenida en los documentos que se remita para revisión de la interventoría, garantizando que 
corresponda a la documentación requerida para la cabal ejecución del contrato de obra IDU 1731 DE 2022

1 Aprobación de Maquinaria, Volquetas y Vehículo Contrato 1731 de 2022 23/02/2023 IDU 20235260296012 X
La interventoría verificó y revisó la documentación de maquinaria, volquetas y

vehículos presentada por el contratista para la ejecución del contrato de demolición de predios, por lo cual 
se remite al IDU la documentació aprobada por la interventoría

1 Plan de Acción Ambiental y SST de la interventoría -PAI V.1 14/02/2023 IDU 20235260224672 X
Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023,  se reciben observaiones al Plan de Acción 

de la Interventoría – PAI, Versión 1.

1 Alcance Entrega SG-SST de Interventoría 30/01/2023 IDU 20235260135962 X
Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023,  se reciben observaiones al Plan de Acción 

de la Interventoría – PAI, Versión 1.

1  Remisión de informe semanal N° 02 31/01/2023 IDU 20235260151462 X NO APLICA

1 Alcance Aprobación del MAO- Contrato 1731 de 2022 6/02/2023 IDU  20235260157622                 X Remitido al IDU, MAO aprobado por la interventoría

X
Mediante comunicado OGA 20231750188691 del 14/02/2023,  se reciben observaiones al Plan de Acción 

de la Interventoría – PAI, Versión 1.

1  Remisión de informe semanal N° 01 25/01/2023 IDU 20235260114162 X NO APLICA

1
HOJAS DE VIDA DE CONDUCTOR DE INTERVENTORÍA Y AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO

30/01/2023 IDU 20235260135592 X NO APLICA

1 Entrega del MAO CTO 1731 de 2022 30/01/2023 IDU 20235260135882 X Remitido al IDU, MAO aprobado por la interventoría

1 Aprobación Hojas de Vida contratista, Contrato 1731-2022 11/01/2023
Radicado IDU

 20235260038202
X La Entidad Aprueba las hojas de vida del contratista

C.  CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR

IDU 20235260018282

ESTADO

OBSERVACIONES

APROBADO OBSERVADO

1
Respuesta al radicado IDU 20235260018282 del 05/01/2023. Hoja de vida del 
Residente SST y Residente Ambiental del contrato de interventoría. 

18/01/2023
OGA

20231750014453 
X Aprobación

JSK-IDU-1736-147
Una vez revisado el informe mensual SST#2 V2  del contratista, la interventoría Mediante 

comunicado JSK-IDU-1736-147 con radicado  IDU 20235260562562 se remite a la Entidad el Informe 
Mensual No.2 SST de la interventoría y del contratista V2.

JSK-IDU-1736-209 

Mediante comunicado de la interventoria se radica a la entidad el Informe Mensual SST#1 V3 de 
interventoría y se anexa el informe mensual #1 V3 del contratista mediante radicado  IDU 

20235260856112.                                                                                                                                                   
Finalmente, con  radicado OGA 20231750180483 de 31/052023 se informa a la interventoría que una 

vez revisada la documentación por la profesional de la Oficina de Gestión Ambiental - OGA, 
asignada como apoyo al componente SST, se da por aprobado el informe menusal SST #1 v3

JSK-IDU-1736-135
Se remite al IDU mediante comunicado JSK-IDU-1736-097 y radicado IDU 20235260322262 de 

28/02/2023 el informe Mensual SST No. 1 de interventoría anexando el del contratista V2, teniendo 
en cuenta la subsanación de las observaciones emitidas  por parte de la interventoría

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-204 de 17 de mayo de 2023, se emitieron observaciones al 
informe Mensual No. 4  V1 del contratista. Mediante comunicado IDU-1731-187 de 08 de mayo de 

2023, el contratista hace la entrega del informe Mensual No. 4 V1 

JSK-IDU-1736-235

En Comité Integral de Obra #18 de 18/07/2023, verbalmene una vez se finaliza el comité se hace revisón 
del FOAC 83 del informe mensual #4 V2 donde el contratista revisa y manifiesta que el personal de 

VEHMER LTDA se encuentra retirado desde el mes de Marzo, razón por la cual no remitio la certificación 
FOAC-102 de VEHMER para el mes de Abril, la interventoría solicita ajustar el FOAC 83

 IDU 20235260562562

27/04/2023

2 01/03/2023 a 31/03/2023 25/04/2023

1 01/04/2023 a 30/04/2023

3 01/04/2023 a 30/04/2023

8/05/2023

25/07/2023

2 01/04/2023 a 30/04/2023 10/06/2023

Informe  Mensual No. 1 SST de la interventoría V2

Informe  Mensual No. 1 SST de la interventoría V3

No. VERSIÓN

ASUNTO
PRODUCTOS GESTIÓN ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE 

INGRESO PERSONAL - MEV,  SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, PAI-SGSST, 
OTROS

Mediante comunicado DTDP
20233250093651  Respuesta al radicado IDU 20235260018282 y 20235260032022. Hojas de vida del 
contrato de interventoría.Aprobación  Mediante memorando OGA 20231750014453 La Profesional Sandra 
Patricia Garavito Medina, con CC. 40.034.101, cumple con el perfil exigido en el Anexo 1 – Anexo técnico 

del contrato, adicionalmente verificado en el SIAC tiene la disponibilidad para vincularse al Contrato IDU 
1736 de 2022, por lo cual se da aprobación de la hoja de vida para los siguientes cargos: Residente 
Ambiental 50% y Residente SST 50%

Mediante comunicado OGA 20231750126173 RTA RAD IDU 20235260562562 INFORME MENSUAL SST 
2 V 1 CTO 1736 de 2022 se reciben observaciones al informe SST#2 

IDU 20235260457872

Requerimiento OGA 20231750106253 - Rta Of. JSK-IDU-1736-128

1 Entrega de Documentación soporte de personal de interventoría 19/01/2023

JSK-IDU-1736-166

JSK-IDU-1736-092

JSK-IDU-1736-125   21/03/20231 

2

13/01/2023 a 31/01/2023 15/02/2023

01/02/2023 a 28/02/2023 8/03/2023

X

3 13/01/2023 a 31/01/2023

Una vez revisado el informe mensual SST N°2 V1 LA INTERVENTORÍA emite observaciones 
mediante  comunicado JSK-IDU-1736-125   21/03/2023.                                                                                                                                                    

El contratista mediante comunicado IDU-1731-145-2023 DE 03/04/2023 emite la respuesta 

C1. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA

 

IDU 20235260662892
Mediante radicado IDU 20235260721412 se emite respuesta al Requerimiento OGA 

20231750121983_Rta. of. JSK-128 y Rta. rad. OGA 20231750106253 Radicado_20235260721412

1 Hojas de vida personal de interventoría 

1 Informe  Mensual No. 2 SST de la interventoría

2
Entrega de
documentación soporte de personal de interventoría.

FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO

5/01/2023

12/04/2023

X

IDU 20235260083682 X
Mediante memorando OGA 20231750077813 se reciben observaciones la documentación del  personal de 

la interventoría 

1 Entrega de Plan de Acción Ambiental y SST de la interventoría -PAI 20/01/2023 IDU 20235260089332

X

23/03/2023

2

X
Se realizó Mesa de Trabajo el día 25 de Mayo, con el apoyo a la supervisión SST de la OGA DEL IDU con 

el fin de dar poder dar alcance concreto a las observaicones emitidas por la ENTIDAD

IDU 20235260856112 X
Mediante memorando OGA 20231750180483 de mayo 31 de 2023, se recibe la aprobación por parte de la 

OGA

 IDU 20235260322262 

JSK-IDU-1736-183
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-183 se emiten las   Observaciones IDU al Informe Mensual SST 

N° 1 V2 del contratista

1 13/01/2023 a 31/01/2023 8/02/2023 JSK-IDU-1736-059

 El día 10 de febrero de 2023 mediante comunicado JSK-IDU-1736-059, se informa al contratista que: 
Una vez revisado el informe mensual SST N° 1 remitido mediante comunicado IDU-1731-055-2023 

del
día 08 de Febrero de 2023, se solicita subsanar y ajustar las observaciones

01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023

29/05/2023

2 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023

 Teniendo en cuenta que las observaciones fueron subsanadas por el contratista, remitidas 
mediante oficio IDU-1731-069-2023 del 15/02/2023, una vez verificado, revisado y con la subsanación 
de las observaciones la interventoría da su APROBACIÓN al Informe SST No. 1 V2 presentado por el 

contratista.

2

1  Informe Mensual SST N° 3 V1 de la Interventoría Radicado_20235260685012 2/05/2023 IDU 20235260685012 X
Mediante comunicado IDU 202352600994342 del 20/06/2023 se atienden observaciones IDU al informe 

Mensual SST #3 V1

2
Entrega de
documentación soporte de personal de interventoría.

23/03/2023 IDU 20235260457872 X

Mediante memorando OGA 20231750121983 se emite el concepto de aprobación par:  Director de 
Interventoría Vladimir Polo Paz, Residente de Interventoría Fanny Del Carmen Teheran Castañeda, 

Especialista Legal María Isabel Del Rio Pájaro, Profesional Contable Alfredo Manuel Paternina García, 
Residente Ambiental y Residente SST Sandra Patricia Garavito Medina, Residente Social Maritza Ibáñez 
Guzmán, Auxiliar de Ingeniería Angie Castro Mora, Secretaria Yuly Guarín, Conductor - Motorista José 

Alirio Gutiérrez.                                                                                                                                                                                                                                                            
* No se aprueba al siguiente personal: Edinson David Coronel Peinado - Especialista Financiero, Rafael 

Antonio Monroy Aranguren - Especialista Tránsito y Transporte, Jairo Andrés Meza Rosa - Especialista en 
Estructuras, Roberth Steven Gelacio Vargas - Técnico – Inspector

2

3

29/03//2023,

29/05/2023

IDU 20235260497672

1

1 Informe  Mensual No. 1 SST de la interventoría 28/02/2023

3 13/01/2023 a 31/01/2023 8/05/2023



31

32

34

Si No

1 X

1 X

1 X

2 X

2 X

2 X

3 X

3 X

3 X

4 X

4 X

4

Si No

19-ene-23

19-ene-23

17-ene-23

18-ene-23

2 20-ene-23 X

3 25-ene-23

INMEDIATO X

31 DE ENERO 2023

X

02 DE FEBRERO 2023

X

7 24/02/2023 X

2 7/03/2023 X

2
Los lunes iniciando la

semana
X

2 5/03/2023 X

3
5/03/2023
11/03/2023
17/03/2023

X

4
30,31/03/2023 

y 
11/04/2023

X

2 12/04/2023 X

9 16/03/2023 X

10 11/03/2023 X

11 17/04/2023 X

5 26/04/2023 X

12 8/05/2023 X

OK

SI NO

1 X

COMITÉ INTEGRAL DE OBRA 13/03/2023

COMITÉ INTEGRAL DE OBRA 28/03/2023

MESA DE TRABAJO 
SST IDU-INTERVENTORÍA

COMITÉ INTEGRAL DE OBRA 14/03/2023

COMITÉ SST-MA 24/04/2023 Realizar simulacro de evacuación Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista

COMITÉ INTEGRAL DE OBRA 27/04/2023 Entrega informe mensual No. 4 SST Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se informa al contratista la calificación del componente SST

COMITÉ  SST-MA 27/02/2023 Entrega Informe Mensual SST #2
Alejandro Uribe .Residente SST  y Laura 

Bayona Residente Ambiental del contratista
El contratista realiza la entrega de los informes el día 08 de marzo de 2023

COMITÉ  SST-MA 27/02/2023 Entrega Informe semanales SST-MA
Alejandro Uribe .Residente SST  y Laura 

Bayona Residente Ambiental del contratista
El contratista ha dado cumplimiento

COMITÉ  SST-MA 27/02/2023
Oficio remisorio de la consolidación de Fichas de
seguimiento ambiental del mes de Febrero

Sandra Garavito.Residente SST-MA 
Interventoría

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-102 del  3 de marzo de 2023 se remite al 
contratista la calificación mensual #1 correspondiente al mes de Febrero de 2023

COMITÉ  SST-MA 9/03/2023

* Realizar el plafonado a las cajas y pozos que no cuentan con tapa al interior del predio localizado en la carrera 7 con 
calle 127 costado oriental.
* Por época invernal se solicita el suministro de capas impermeables al personal activo de obra.                                                                                                                                                                                                                                                      
* El formato FOAC43_TRASLADO DE MAQUINARIA Y O EQUIPO_V_3, informar a la interventoría el día anterior, 
llevarlo impreso el día que llegue la maquinaria a la obra para verificación.
* Se recuerda al contratista el diligenciamiento diario de los preoperacionales de vehículos y maquinaria registrados en 
los formatos: FOAC45_PREOPERACIONALES_MAQUINARIA_PESADA_EQUIPOS_V_2.0 (Diario)
FOAC46_PREOPERACIONALES_REMOLQUE_SEMIREMOLQUE_V_2.0 (Diario)
FOAC47_PREOPERACIONALES_VEHICULOS_LIVIANOS_CARGA_V_2.0 (Diario)

Alejandro Uribe .Residente SST  y Laura 
Bayona Residente Ambiental del contratista

En cuanto al suminsitro de capas impermeables a todo el personal de obra, en 
verificación realizada por la interventría se evidencia que se cumple parcialmente, 

teniendo en cuenta que no todo elpersonal cuenta con las capas

COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
INTEGRAL

31/01/2023 4

1. ACTUALIZAR LICENCIA RESIDENTE SST
Alejandro Uribe .Residente SST contratista- 

Unión Temporal Demoliciones GA 2022

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-004  de 6/01/2023 numeral 5:" Se observa que la 
licencia del profesional propuesto Residente SST vencE  el  29 de enero de 2023, favor 
tener presente los tiempos para su renovación la cual será solicitada por la 
interventoría)".   JSK-IDU-1736-040, se reitera. Finalmente el contratista remite la 
licencia ppr correo electrónico el día 01 de Febrero de 2023.

2. DOCUMENTOS COMPLETOS PARA APROBACIÓN DEL MAO
DEL MAO 

Alejandro Uribe .Residente SST contratista- 
Unión Temporal Demoliciones GA 2022

Se realizó alcance al MAO

3. PRESENTAR UN INFORME GERENCIAL DE TODAS
LAS ÁREAS A LA SUPERVISIÓN

Fanny Teherán-Residente Técnico .  Maritza 
Ibañez-Residente Social y Sandra Garavito 

Residente SST-MA de la Interventoría 
JESAK S.A.S.

Se remitió al correo del coordiandor el informe gerencial junto a una presentación en 
Power point de todas las áreas del proyecto: Técnico, social, ambiental y SST

Comité Integral  de Obra 23/02/2023 Se solcitó contar con la dsiponibilidad de la bitácora ambiental y SST en obra al contratista. 
Alejandro Uribe .Residente SST  y Laura 

Bayona Residente Ambiental del contratista
Se realizó verificación al compromiso el día 24 de febrero y se encontró disponible la 

Bitacora SST-MA en el frente de obra intervenido

2/05/2023 IDU 20235260685012
Mediante memorando OGA 20231750150963, la Entidad 
emite observaciones al informe mensual SST No.3 V1 

La interventoría  atiende  observaciones  mediante comunicado con radicado IDU 
202352601000282 

3 01/02/2023 a 28/02/2023 13/06/2023 IDU 20235260943262
El apoyo a la supervisión SST del IDU mediante 

Mesa de trabajo emite claridad sobre las 
observaciones

 Mediante comunicado OGA 202317501130101 la Entidad emite la Aprobación informe mensual 
SST N°2, versión 3

1. Se remitieron observaciones a la documentación del personal contractual establecido en pliego de 
condiciones y Anexo Técnico  de los contratos laborales, afiliaciones y demás se solicita al contratista 
realizar los ajustes y remitir a la interventoria 

Alejandro Uribe .Residente SST contratista-
Unión Temporal Demoliciones GA

Mediante comunicado IDU-1731-033-2023 de  30 de enero 2023, remitió los ajustes 
solicitados, en fecha posterior al compromiso

13/01/2023 a 31/01/2023

Se realizó Mesa de trabajo conjunta entre el apoyo a la 
supervisión del IDU, Contratista e Interventoría el día 
24/03/2023 con el fin de dar alcance a las observaciones 

Respuesta 20231750345761 del 14/03/2023 Observaciones informe mensual SST N° 1,v2 

1 01/02/2023 a 28/02/2023 12/04/2023  IDU 20235260562562 
Mediante memorando OGA 20231750126173, la 

Entidad emite observaciones al informe mensual 
SST No. 2 V1 

Se realiza Mesa de trabajo con el apoyo a la supervisión SST del Idu para  dar alcance a las 
observaciones, se atendieron observaciones  mediante comunicado JSK-IDU-1736-170 con 

radicado IDU 20235260660792 

2

2 01/02/2023 a 28/02/2023 10/05/2023 IDU 20235260736012

Mediante memorando OGA  20231750164803, la 
Entidad emite observaciones al informe mensual 

SST No. 2 V2. y   DTDP 
20233250579801_Observaciones informe mensual 

SST N° 2 v.2 

La interventoría  atiende  observaciones  mediante comunicado JSK-IDU-1736-186 con radicado 
IDU 20235260736012

1 13/01/2023 a 31/01/2023 28/02/2023  IDU 20235260322262 

Memorando OGA 20231750345761 del 14 de marzo 
de 2023: Observaciones informe mensual SST 
N°1, versión 1

Radicado IDU 20235260497672 como Respuesta 20231750345761 Observaciones informe 
mensual SST N° 1, V1 de 2023-03-29

x

Mediante comunicado DTDP 20233250801751 la Entidad 
emite observaciones al informe mensual SST N°3 V2, 

D.  SEGUIMIENTO   (APLICA PARA INTERVENTORÍA)

2. Realizar la entrega de documentaión contratual de la interventoría, afiliaciones, notificacion de riesgos y 
examanes de ingreso

Sandra Garavito.Residente SST-MA-
Interventoría JESAK SAS

x

En el comité integral se definió que de acuerdo con lo establecido en  en el Capítulo 1: 
“Obligaciones de la interventoría, estudios ambientales y de seguridad y salud en el 

trabajo-SST”se cuenta con un término de diez ( 10) días, luego de la firma del acgta de 

incio para la entrega del Plan de Acción de la Interventoría. Se realizó la entrega parcial 
del PAI EL 20/01/2023 y posteriormente el 30/01/2023 se realizó alcance con el SG-
SST de la interventoría

1. Entregar del PAI de la interventoría en un término de diez (10) días, luego de la firma del ACTA DE 
INCIO, la cual se firmó el día 13 de enero de 2023

Sandra Garavito.Residente SST-MA-
Interventoría JESAK SAS

COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
INTEGRAL

16/01/2023

Responsables

01/03/2023 a 31/03/2023

26/07/2023

2 IDU 202352601000282 01/03/2023 a 31/03/2023 21/06/2023

Sandra Garavito.Residente SST-MA-
Interventoría JESAK SAS

Mediante radicado IDU 20235260018282 del 20/01/2023 se remitió EL Plann de Acción-
PAI- de la Interventoría V1

COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
INTEGRAL

24/01/2023

Se anexa FO-AC-105 de la interventoría

Luego de la socialización más amplia por parte del apoyo a la supervisión SST del IDU, 
contratista e interventoría proceden a realizar los ajustes respectivos en los formatos 

FO-AC-100 y demás aplicables
24/03/2023

* Se solicita al contratista el reporte del informe de la actividad de manejo forestal de la tala por emergencia del Pino 
candelabro por parte de la ingeniera forestal y del Biólogo que realizó el acompañamiento.                                      
* Se solicita al contratista la entrega del certificado del material vegetal generado en la tala del Pino en el informe 
mensual ambiental #3. 
* Se reitera al contratista el cumplimiento de suministro de capa impermeable al SR. Paul Ramos miembro de la 
Brigada de Aseo y limpieza.                                                                                                                                                                      
* Se solicita al contratista que de acuerdo con la Mesa de trabajo con el IDU celebrada el día 24 de marzo, se 
entreguen los ajustes y las observaciones realizadas al Informe Mensual No. 2

Alejandro Uribe .Residente SST 

Suministro de capas impermeabls al personal de obra Alejandro Uribe .Residente SST 

Sandra Garavito.Residente SST-MA 
Interventoría y Alejandro Uribe Resisente 

SST de Contratista

x

Mediante radicado IDU 20235260083682 - 19/01/2023 - JSK-IDU-1736-017 de 
19/01/2023 se radica al IDU la documentación de documentos contractuales del 

personal de la interventoría cpmo afiliaciones, contratos laborales, examnes de ingreso, 
notificación de riesgos y demás

IDU

3. Realizar la entrega de documentación contratual del contratista, contratos laborales, afiliaciones, 
notificacion de riesgos y examanes de ingreso

Alejandro Uribe .Residente SST contratista 
Unión Temporal DemolIciones GA

Nombre del Anexo
Aplica

COMITÉ  SST-MA

CERTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL / DIRECTOR / ESPECIALISTA EN SST DE LA INTERVENTORÍA PARA EL CONTRATISTA / 
CONSULTOR (SEGÚN APLIQUE). 

Anexo

4. Entrega del MAO, PMA-RCD y el SG-SST del Contratista
Alejandro Uribe .Residente SST  y Laura 

Bayona Residente Ambiental del contratista-
Unión temporal Demoliciones GA

27/03/2023

OBSERVACIONES Y/O DESCRIPCIÓN DE LA  DESCRIPCIÓN DE LA INFORMACIÓN RELEVANTE O NOVEDADES DE LAS ACCIONES 
DESARROLLADAS DEL SGSST EN EL PERIODO 

Alcance y socialización de la presentación de los nuevos formatos FOAC-100 y demás aplicables al proyecto en los 
informes mensuales SST

x

El contratista cumple parcialmente con los compromisos, teniendo en cuenta que por 
los ajustes en los formatos no alcanzo a entregar en la fecha indicada

En verificación por parte de la interventoría se evidenció que el miembro de la BOAL 
Paul Ramos no le suministraron la capa

Reforzar señalización de seguridad en Calle 49 Alejandro Uribe .Residente SST - Contratista Se reporta porcentaje de calificación al contratista

Se informa sobre la tala por emergencia y se solicita al contratista presentar la 
propuesta economica que se generara por dicho proceso, al igual que se solicita al 

contratista que se gestione el respectivo permiso ante SDA para el proceso de poda en 
RT 47461

Entrega informes mensuales No. 3 SST
Alejandro Uribe .Residente SST  - 

Contratista

1

COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
INTEGRAL

19/01/2023
1. Entrega del Plan de Acción de la Interventoría-PAI, El MAO fue entregado por el contratista el día 19 de 
enero de 2023 se encuentra en revsión por parte de la interventoría

Mediante radicado No.202352601028092 del 26/06/2023, 
la interventoría realiza alcance a las observaciones 
emitidas por la OGA

VERSIÓN PERIODO FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO

Mediante comunicado OGA 202317501119931 de Junio 27 de 2023, Aprobación informe 
mensual SST N°3, V3 

3

Cumplió?

Observaciones
Comité Integral  o Específico, 

mesa de trabajo y visitas
Fecha No. Acta Compromisos Fecha de entrega

No De 
informe

3 1/04/2023 a 30/04/2023

Observaciones (DESCRIPCIÓN BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES 
PRESENTADOS)

APROBADO ACCIÓN DESARROLLADA
EVIDENCIA (OFICIO, ACTA, APREMIO, PAS)

La interventoría atiende observaciones al informe mesnual SST No. 3 V2

C2. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

2 1/04/2023 a 30/04/2023 30/06/2023 IDU 202352601058082
Mediante comunicado   OGA 202317501202821

 Observaciones
informe mensual SST N 4, versión 2. de 14/07/2023

La interventoría emite la subsanación de las observaciones a la Entidad

IDU 20235260914352 7/06/2023
Mediante comunicado   OGA

202317501105681 Observaciones
informe mensual SST N 4, versión 1. de 21/06/2023

Mediante comunicado OGA 202317501105681 de 21/06/2023 se reciben observaciones al 
informe SST No. 4 V1, las cuales se subsanan y se emite respuesta al IDU el día 30/06/20231 1/04/2023 a 30/04/2023

IDU 20235260102809226/06/2023

3 13/01/2023 a 31/01/2023 IDU 20235260856112

IDU 2023526049767229/03/2023

29/05/2023

Se atendieron y subsanaron las observaciones emitidas 
por la OGA mediante comunicado  DTDP

20233250658201 mayo 06 de 2023. Adicionalmnete y 
con el fin de dar alcance a las observaciones se realizó 

MESA DE TRABAJO con el apoyo a la supervsión 
ingeniera Johana Quiroga el día 25 de Mayo

Mediante comunicado OGA 20231750180483 de mayo 31 de 2023, la profesional de la Oficina 
de Gestión Ambiental - OGA, asignada como apoyo al componente SST, se da por Aprobado el 

Informe SST No. 1 V3

1 01/03/2023 a 31/03/2023



2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA INVESTIGACIÓN Y EL PLAN DE ACCIÓN DEL ACCIDENTE, ASÍ 
MISMO SE DEBERÁ REMITIR LA  ACTUALIZACIÓN DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
DETERMINACIÓN DE CONTROLES
INCLUIR CERTIFICACIÓN DE ARL DE LOS ACCIDENTES CERRADOS EN EL PERIODO

REPORTE MEV:
CERTIFICACIÓN DEL RESIDENTE DE MAQUINARIA/EQUIPOS DE INTERVENTORÍA ESPECIFICANDO QUE EL CONTRATISTA DIÓ 
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES APLICABLES. 

FORMATOS:
- 41 (LISTADO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS), 
- 42 (LISTADO DE VEHÍCULOS), 
- 43 (TRASLADO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS), 
- 44 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA DE IZAJE) 
- 45 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA PESADA Y EQUIPOS) 
- 46 (PREOPERACIONALES REMOLQUE Y SEMIRREMOLQUE)  
- 47 (PREOPERACIONAL VEHÍCULOS LIVIANOS CARGA) 
- INDICADORES
(Para E&D e interventoria solamente aplican los formatos IDU No 42 y 47) 

PARA INFORME FINAL:
- FORMATO 57 FORMATO DE CIERRE AMBIENTAL Y SST  (SOLO APLICA PARA INFORME FINAL)
- CERTIFICADO REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA Y DE CADA UNO DE SUS SUBCONTRATISTAS POR TODOS 
LOS PERIODOS DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS EN EL CERTIFICADO REQUERIDO EN ANEXO 2 

Se anexa FO-AC 102 de la interventoría

Se anexa FO-AC-83 de la interventoría y los respectivos soportes

Para el presente periodo entre el 01/04/2023 a 30/04/2023 no se presentó retiro de personal del Contrato de la interventoría. 

Firma Director de  interventoría 
Nombre  Director: VLADIMIR POLO PAZ

Firma  Interventor SST (según aplique)
Nombre Especialista - SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Residente SST interventor 
No. Licencia SST: RESOLUCIÓN 8261 DE 24/09/2019

Se anexa el formato FOAC-104 de la interventoría

Se anexa el Histograma o Plan de cargas de la interventoría correspondiente al mes de ABRIL de 2023 Actualizado

Se anexa Formato FO-AC-32 del mes de ABRIL,  el  FO-CI-55 , La COPIA PREACTAS CANTIDADES ELEMENTOS SST DEL 
PERIODO  (No aplica el contrato de demolición es Global) 

Durante el periodo de reporte correspondiente al mes de ABRIL  No se presentaron accidentes ni incidentes laborales,  ni para el 
contratista ni para la interventoría

CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FIRMADA EN ORIGINAL O DIGITAL DE LA EMPRESA DE  
CONSULTORÍA/CONTRATISTA/INTERVENTORÍA (SEGÚN APLIQUE).

FORMATO FO-AC-83.  AFILIACIÓN SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXÁMENES MÉDICOS
DOCUMENTOS DE INGRESO (CONTRATOS/ CERTIFICADOS DE AFILIACION AL SGSSI (ARL, EPS, AFP, CCF)/EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 
DE INGRESO)

PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR (APLICA PARA EL PERSONAL RETIRADO DEL PROYECTO). EN CASO 
DE QUE EL RETIRO SOLO SEA DEL CONTRATO IDU, SE DEBERÁ ALLEGAR LA CARTA DE CONTINUIDAD Y/O TRASLADO DEL PERSONAL. SI  
NO TIENE PAZ Y SALVO EN EL PERIODO, SE DEBE ADJUNTAR CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL QUE 
INDIQUE LOS MOTIVOS CORRESPONDIENTES Y SE ADJUNTARA DE MANERA POSTERIOR O EN EL INFORME FINAL 

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO (INDUCCIÓN/ NOTIFICACION DE RIESGO/ NOTIFICACION DE DERECHO A 
PRACTICARSE EL EXAMEN MEDICO DE RETIRO/ RELACION DE CAPACITACIONES Y ENTRENAMIENTOS OFERTADOS EN EL PLAN DE 
TRABAJO PARA EL CONTRATO) / COPASST / COMITÉ DE CONVIVENCIA. 

NOTA: LOS REGISTROS DE LAS INDUCCIONES, CAPACITACIONES Y/O ENTRENAMIENTOS DEBEN ESTAR DISPONIBLES EN EL CAMPAMENTO 
, OFICINAS Y/O FRENTES DE OBRA DEL CONSULTOR/CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTOR . 

CONSOLIDADO DE PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS

SST- FORMATO 32-GESTIÓN AMBIENTAL  CALIDAD SYSO-05- FORMATO 
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xlsx (No aplica para E&D) entregado por interventoría
FO-CI-55
COPIA PREACTAS CANTIDADES ELEMENTOS SST DEL PERIODO (APLICA PARA CONTRATOS CON PAGOS POR PRECIOS UNITARIOS) 
EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO DE ITEMS OBJETO DE PAGO (SI APLICA), ENTRE OTROS.



PLANEACIÓN VERIFICACIÓN

TOTAL DE ACTIVIDADES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN
ITEM 

PROGRAMADO
ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A

FECHA DE 
EJECUCIÓN

ITEM 
PROGRAMADO

ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO

78 84,62% 59 59
13/01/2023 a 
31/01/2023 2 7

1/02/2023 a 
28/02/2023 2 3 24/03/2023 2 3

7 57.14% 1 1 1 1
1/02/2023 a 
28/02/2023 1 1 31/03/2023 1 1

N/A N/A N/A 0 0

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

14 100,00% 13 13 13/01/2023 1 1 N/A

14 100,00% 0 N/A 13 13 1 1

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

2 100% 2 2
13/01/2023 a 
31/01/2023

2 2 2 2 2 2

N/A N/A N/A

1 100,00% 1 1
13/01/2023 a 
31/01/2023

1 1 1 1 1 1

N/A N/A N/A

1 100,00% 1 1 31/01/2023 1 1 31/01/2023 1 1 31/01/2023

42 52,38% 1 1 7 7 7 7 7 7

6 66.66% 1 1 13/01/2023 1 1 24/02/2023 1 1 27/03/2023 1 1

N/A 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0

FORMATO
INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN

FO-AC-100 Prácticas Integrales de Gestión 1

F1. ACTIVIDADES BÁSICAS

INDUCCIÓN (REGLAMENTO DE HIGIENE  Y 
SEGURIDAD  A TODO EL PERSONAL, POLÍTICA SST, 
DIRECTRIZ EN SST DEL IDU, NOTIFICACIÓN DE 
RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL, PLAN DE 
EMERGENCIA, COPASST, COMITÉ DE CONVIVENCIA 
LABORAL, REPORTE DE INCIDENTES/ACCIDENTES 
DE TRABAJO/ENFERMEDAD LABORAL, USO Y 
MANTENIMIENTO DE EPP, EXÁMENES MÉDICOS 
OCUPACIONALES, SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PROCEDIMIENTOS 
DE TRABAJO SEGUROS)

F. PLAN DE TRABAJO SST    INFORME No _1_

ACTIVIDADES

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

F2. SALUD EN EL TRABAJO
 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA - 
APLICABLES PARA EL 
CONTRATO

SVE/PVE  Medición de 
Indicadores  

_________________

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA - 
APLICABLES PARA EL 
CONTRATO

SVE/PVE _________________

ACTIVIDADES EN 
PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES: 

Tema específico: 
Medicina Preventiva-                                                  
Realización de 
Exámenes Médicos

ACTIVIDADES EN 
PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES: 

Tema específico:  
Recomendaciones 
Médicas registradas en 
los EMO

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA - 
APLICABLES PARA EL 
CONTRATO

SVE/PVE _________________

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 

SVE/PVE _________________

F3. HIGIENE INDUSTRIAL

UNIDADES SANITARIAS    

CANTIDAD DE VESTIERES

ACTIVIDADES EN 
PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES: 

Tema específico: 

REUBICACIÓN LABORAL

VACUNACIÓN 

INSPECCIONES  DE SEGURIDAD 
(INCLUYE BOTIQUINES) : Inspecciones 
Periódicas y preoperacionales de vehículo

PUNTOS DE HIDRATACIÓN      

FUMIGACIÓN ( si aplica)

F4. SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

ACTUALIZACIÓN DE LA MATRIZ DE PELIGROS Y 
RIESGOS                    

ACTIVIDADES Y/O 
CAPACITACIONES EN 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (incluye 
SOCIALIZACIÓN 
PROCEDIMIENTOS/ 
INSTRUCTIVOS/ 
PROTOCOLOS DE 
TRABAJO / 
CAPACITACIONES / 
CAMPAÑAS): 

Tema específico: 
Capacitaciones 
Cronograma SG-SST

ACTIVIDADES Y/O 
CAPACITACIONES EN 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (incluye 
SOCIALIZACIÓN 
PROCEDIMIENTOS/ 
INSTRUCTIVOS/ 
PROTOCOLOS DE 
TRABAJO / 
CAPACITACIONES / 
CAMPAÑAS): 

Tema específico: 

   INFORME No _2_

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARAC
IONES

   INFORME No _3_

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

   INFORME No _4_

EJECUCIÓN

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 Página 1 Vo.Bo:



N/A N/A N/A 

13 100% 13 13
13/01/2023  

2

2 100% 2 2 31/01/2023

1 N/A 0 0 N/A

2 100% 2 2
13/01/2023 a 
31/01/2023

2 2
Febrero de 
2023

2 2 Marzo de 2023 2 2

2 100% 2 2
13/01/2023 a 
31/01/2023

2 2
Febrero de 
2023

2 2 Marzo de 2023 2 2

1 100% 1 1
13/01/2023 a 
31/01/2023

1 1
Febrero de 
2023

1 1 Marzo de 2023 1 1

N/A N/A N/A N/A

PLANEACIÓN VERIFICACIÓN

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A

1 100,00% 1 1 13/01/2023 1 1 1 1
01/03/2023 a 
31/03/2023 1 1

N/A N/A N/A

Firma:  interventor SST Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre Especialista - SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Residente SST interventor Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
No. Licencia SST: RESOLUCIÓN 8261 de 24/09/2019

ACTIVIDADES Y/O 
CAPACITACIONES EN 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (incluye 
SOCIALIZACIÓN 
PROCEDIMIENTOS/ 
INSTRUCTIVOS/ 
PROTOCOLOS DE 
TRABAJO / 
CAPACITACIONES / 
CAMPAÑAS): 

Tema específico:

F5. PLAN DE EMERGENCIA 

SOCIALIZACION PLAN DE EMERGENCIA 

BOTIQUINES No. de Botiquines 

CAMILLAS No. de Camillas  

CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE BRIGADAS 
DE EMERGENCIAS

SIMULACROS No. de Simulacros

EXTINTOR No. de Extintores 

MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y 
VEHÍCULOS

Mantenimiento preventivo 

MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y 
VEHÍCULOS

Mantenimiento correctivo

EMERGENCIAS
Reporte y atención de 
emergencias  

F6. MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHÍCULOS

ACTIVIDADES EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES

VEHÍCULOS Vehículos aprobados

MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y 
VEHÍCULOS

Maquinaria, equipos y 
vehículos retirados

MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

Traslado de maquinaria y 
equipo 

MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

Maquinaria y equipos 
aprobados

EJECUCIÓN
OBSERVACIONES/ACLARAC

IONES
EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES EJECUCIÓN

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 Página 2 Vo.Bo:



ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN

26/04/2023 2 1 2

30/04/2023 1 1 1

N/A 0 0 N/A N/A N/A

N/A 0 0 N/A N/A N/A

N/A 0 0 N/A N/A N/A

N/A

N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

30/04/2023 2 2 2

N/A N/A N/A N/A

30/04/2023 1 1 1

N/A 0 0 N/A N/A N/A

N/A

28/04/2023   
Abril 2023

7 7 6

28/04/2023 1 1 0

N/A 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0 N/A

   INFORME No _4_

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Reuniones Mensuales Vigía SST=1 ,  
Verificación de Afiliaciones al sistema de 

seguridad social integral=1, Entrega y reposición 
de Elementos de Protección Personal y dotación 

=1

Medición de Indicadores - cumplimiento, 
cobertura e impacto, Control y Seguimiento a los 

Indicadores de Gestión del SG-SST, mes de 
abril

   INFORME No _5_

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Reuniones Mensuales Vigía SST , Reunión Trimestral COMITÉ DE 
CONVIVENCIA LABORAL

Existen dos baños para la interventoría 
identificados por género un baño para damas y 

otro baño para caballeros 

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

Se contó con un punto de hidratación durante el 
mes de Abril de 2023  para el personal de la 

interventoría en la oficina y en terreno se 
suministra botella personal de agua

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

Se realizará la  actualización cuando ocurra un 
accidente o incidente de trabajo. Para la 

elaboración del Plan de acción de la 
interventoría PAI, se realizó la actualización de 

la matriz de peligros y riesgos

Inspecciones periodicas de: 1.Extintores, 2. 
Botiquín, 3. Kit de emergencias, 4. áreas de 

trabajo, 5. Orden y Aseo. 6.  Uso de EPP y 7. 
Preoperacionales de  vehículos.

Capacitación  Buenas prácticas ambientales, 
Video de Reciclaje

Por la duración del contrato no se contemplan 
campañas de vacunación  durante la ejecución 

del contrato

Medición de Indicadores - cumplimiento, cobertura e impacto, Control 
y Seguimiento a los Indicadores de Gestión del SG-SST, mes de 

mayo

Por la duración del contrato no se contemplan campañas de 
vacunación  durante la ejecución del contrato

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

Se realizará la  actualización cuando ocurra un 
accidente o incidente de trabajo. Para la elaboración del Plan de 

acción de la interventoría PAI, se realizó la actualización de la matriz 
de peligros y riesgos

Inspecciones periodicas de: 1.Extintores, 2. Botiquín, 3. Kit de 
emergencias, 4. áreas de trabajo, 5. Orden y Aseo. 6.  Uso de EPP y 

7. Preoperacionales de  vehículos.

Capacitación Pausas Activas

   INFORME No _6_

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Reuniones Mensuales Vigía SST 

Medición de Indicadores - cumplimiento, cobertura e impacto, Control 
y Seguimiento a los Indicadores de Gestión del SG-SST, mes de junio

   INFORME No _7_

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Reuniones Mensuales Vigía SST , Reunión Trimestral COMITÉ DE 
CONVIVENCIA LABORAL

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

Se realizará la  actualización cuando ocurra un 
accidente o incidente de trabajo. Para la elaboración del Plan de 

acción de la interventoría PAI, se realizó la actualización de la matriz 
de peligros y riesgos

Inspecciones periodicas de: 1.Extintores, 2. Botiquín, 3. Kit de 
emergencias, 4. áreas de trabajo, 5. Orden y Aseo. 6.  Uso de EPP y 

7. Preoperacionales de  vehículos.

Capacitación Ergonomía

Por la duración del contrato no se contemplan campañas de 
vacunación  durante la ejecución del contrato

Medición de Indicadores - cumplimiento, cobertura e impacto, Control 
y Seguimiento a los Indicadores de Gestión del SG-SST, mes de 

julio

Por la duración del contrato no se contemplan campañas de 
vacunación  durante la ejecución del contrato

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

NO APLICA PARA LA INTERVENTORIA

Se realizará la  actualización cuando ocurra un 
accidente o incidente de trabajo. Para la elaboración del Plan de 

acción de la interventoría PAI, se realizó la actualización de la matriz 
de peligros y riesgos

Inspecciones periodicas de: 1.Extintores, 2. Botiquín, 3. Kit de 
emergencias, 4. áreas de trabajo, 5.  Uso de EPP y 6. 

Preoperacionales de  vehículos.

Finalización del proyecto 13 de agosto, 
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N/A 

N/A 

N/A 

N/A 1

ABRIL de 2023 2 2 2

ABRIL de 2023 2 2 2

ABRIL de 2023

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

01/04/2023 a 
30/04/2023

1 1 1

N/A N/A N/A N/A

Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos
Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

Se contó con vehículo-camioneta  RENAULT 
DUSTER modelo 2022 aprobado

Un extintor En la oficina de la interventoría y otro 
extintor para el vehículo de la interventoría

Uno En la oficina de la interventoría y el otro en 
el vehículo de la interventoría

En la oficina de la interventoría

Se realizará el reporte y el informe cuando 
aplique.

EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Los mantenimientos se realizaran según las 
maquinas vayan cumpliendo con las horas 

trabajadas.

Se realizará el reporte y el informe cuando aplique.

EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Los mantenimientos se realizaran según las maquinas 
vayan cumpliendo con las horas trabajadas.

SIMULACRO EVACUACIÓN POR SISMO

Se realizará el reporte y el informe cuando aplique.

EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Los mantenimientos se realizaran según las maquinas 
vayan cumpliendo con las horas trabajadas.

Se realizará el reporte y el informe cuando aplique.

EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES

Los mantenimientos se realizaran según las maquinas 
vayan cumpliendo con las horas trabajadas.
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NOMBRE CARGO

INCLUIDO EN ANEXO DE 
PERSONAL

(SI / NO)

No. radicado 
APROBACION DE HOJA 

DE VIDA

Periodo (Desde 
13/01/2023 - hasta 

31/01/2023)
DEDICACIÓN (%) IBC

 SALARIOS 
U 

HONORARI
OS 

 OFERTA 
ECONÓMICA / 
AIU 

Periodo
(01/02/2023 - 
28/02/2023)

DEDICACIÓN (%) IBC
SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA ECONÓMICA 
/ AIU

Periodo
(Desde - hasta)  

(01/03/2023 - 
31/03/2023)

Días trabajados Días trabajados Días trabajados 

MARIA ISABEL DEL RIO 
PAJARO 

ESPECIALISTA LEGAL SI DTDP 20233250093651 15
5%

         1.160.000           1.160.000 24 5%                                 1.160.000                                 1.160.000 24

VLADIMIR POLO PAZ 
DIRECTOR DE 

INTERVENTORIA 
SI DTDP 20233250093651 15

20%
         1.400.000           1.400.000 24 20%                                 1.400.000                                 1.400.000 24

FANNY TEHERAN 
CASTAÑEDA 

RESIDENTE TECNICO SI DTDP 20233250093651 15
100%

         4.725.000           4.725.000 24 100%                                 4.725.000                                 4.725.000 24

EDINSON DAVID 
CORONEL PEINADO 

ESPECIALISTA 
FINANCIERO 

SI DTDP 20233250093651 15 5%
         1.160.000              500.000 24 5%                                 1.160.000                                    500.000 24

ALFREDO PATERNINA  
GARCIA

ESPECIALISTA 
CONTABLE 

SI DTDP 20233250093651 15
5%

         1.160.000              500.000 24 5%                                 1.160.000                                    500.000 24

RAFAEL ANTONIO 
MONROY ARANGUREN 

ESPECIALISTA  EN 
TRANSITO Y 

TRASNPORTE 
SI DTDP 20233250093651 15

10%
         1.160.000           1.030.000 24 10%                                 1.160.000                                 1.030.000 24

JAIRO ANDRES MEZA 
ROSAS 

ESPECIALISTA EN 
ESTRUCTURAS 

SI DTDP 20233250093651 15
10%

         1.160.000              900.000 24 10%                                 1.160.000                                    900.000 24

SANDRA GARAVITO 
MEDINA 

RESIDENTE 
AMBIENTAL 

SI DTDP 20233250093651 15 50%
         2.362.500           2.362.500 24 50%                                 2.362.500                                 2.362.500 24

SANDRA GARAVITO 
MEDINA 

RESIDENTE SST SI DTDP 20233250093651 15 50%
         2.362.500           2.362.500 24 50%                                 2.362.500                                 2.362.500 24

MARITZA IBAÑEZ RESIDENTE SOCIAL SI DTDP 20233250093651 15 85%          3.825.000           3.825.000 24 85%                                 3.825.000                                 3.825.000 24

ANGIE CASTRO MORA AUX DE INGENIERIA SI DTDP 20233250093651 15 85%          2.079.000           2.465.000 24 85%                                 2.079.000                                 2.465.000 24

ROBERT STEVEN 
GELACIO VARGAS

INSPECTOR SI DTDP 20233250093651 15
25%

         1.400.000           1.400.000 24 25%                                 1.400.000                                 1.400.000 24

YULI GUARIN 
SECRETARIA Y/O AUX 

ADMINISTRATIVO
SI DTDP 20233250093651 15

25%
         1.160.000           1.160.000 24 25%                                    334.000                                    334.000 24

JOSE GUTIERREZ
AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO
SI DTDP 20233250093651 15

100%
         1.265.000           1.336.000 24 25%                                    334.000                                    334.000 24

GUILLERMO MALDONADO CONDUCTOR SI DTDP 20233250270571 24 100%                                 1.336.000                                 1.336.000 24

Días trabajados Días trabajados Días trabajados 
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
NO N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

210 TOTAL DÍAS 384 TOTAL DÍAS 384

Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST
Nombre Especialista SST SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA interventor:Nombre Especialista SST SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Interventor: Nombre Especialista SST interventor:SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA 
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029 No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029 No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029

FORMATO

PERSONAL CONTRACTUAL (PLANTILLA MINIMA)

PERSONAL NO CONTRACTUAL

NOTA: La información correspondiente al porcentaje de dedicación y oferta económica/ AIU  no aplica para el 
reporte efectuado de los contratos de estudios y diseños. El valor de los porcentajes de dedicación y de la oferta 
economica/AIU se revisará y diligenciará en los contratos de las etapas de construcción y conservación.

CÓDIGO PROCESO

 NO APLICA  NO APLICA 

 INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO NO.1

ETAPA:   PREDIOS

GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

G. TRAZABILIDAD PERSONAL

INFORME No 1 INFORME No 2 INFORME No 3

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

CÓDIGO PROCESO

FO-AC-100 Prácticas Integrales de Gestión



DEDICACIÓN (%) IBC
SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA 
ECONÓMICA / AIU

Periodo (Desde - hasta) DEDICACIÓN (%) IBC
SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA 
ECONÓMICA / AIU

Periodo (Desde - hasta) DEDICACIÓN (%) IBC
SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA ECONÓMICA 
/ AIU

Días trabajados Días trabajados 

5%                                1.160.000                                1.160.000 21 5%                                  1.160.000                                  1.160.000 

20%                                1.400.000                                1.400.000 21 20%                                  1.400.000                                  1.400.000 

100%                                4.725.000                                4.725.000 21 100%                                  4.725.000                                  4.725.000 

5%                                1.160.000                                   500.000 21 5%                                  1.160.000                                     500.000 

5%                                1.160.000                                   500.000 21 5%                                  1.160.000                                     500.000 

10%                                1.160.000                                1.030.000 21 10%                                  1.160.000                                  1.030.000 

10%                                1.160.000                                   900.000 21 10%                                  1.160.000                                     900.000 

50%                                2.362.500                                2.362.500 21 50%                                  2.362.500                                  2.362.500 

50%                                2.362.500                                2.362.500 21 50%                                  2.362.500                                  2.362.500 

85%                                3.825.000                                3.825.000 21 85%                                  3.825.000                                  3.825.000 

85%                                2.079.000                                2.465.000 21 85%                                  2.079.000                                  2.465.000 

25%                                1.400.000                                1.400.000 21 25%                                  1.400.000                                  1.400.000 

25%                                   334.000                                   334.000 21 25%                                     334.000                                     334.000 

25%                                   334.000                                   334.000 21 25%                                     334.000                                     334.000 

100%                                1.336.000                                1.336.000 21 100%                                  1.336.000                                  1.336.000 

Días trabajados Días trabajados 
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A
N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A N.A

TOTAL DÍAS 336 TOTAL DÍAS 0 TOTAL DÍAS 

Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST
Nombre Especialista SST interventor:SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA Nombre Especialista SST consultor / interventor: Nombre Especialista SST consultor / interventor:
No. Licencia SST: RESOLUCION 8261 DE 24/09/2029 No. Licencia SST: No. Licencia SST:

FORMATO

PROCESO

NO APLICA

 NO APLICA 

 INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO NO.1

INFORME No 4 INFORME No 5

GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

INFORME No 3

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

PROCESO VERSIÓN

Prácticas Integrales de Gestión 1



CONTRATO  DE CONSULTORÍA/ CONTRATISTA No. 1731 DE 2022 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 1736 DE 2022
  

CON TIEMPO 
PERDIDO

SIN TIEMPO 
PERDIDO

DIRECTA INDIRECTA VISITANTE OTROS MASCULINO FEMENINO DIURNA NOCTURNA
CODIGO FACTORES 

PERSONALES
CODIGO FACTORES DE 

TRABAJO
CODIGO ACTOS 

INSEGUROS
CODIGO CONDICIONES 

SUBESTÁNDARES

(13/01/2023 A 31/01/2023)
NO APLICA PARA ESTE PERIODO

NO APLICA PARA ESTE 
PERIODO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA

(01/02/2023 A 28/02/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO
NO APLICA PARA ESTE 

PERIODO
NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA

(01/03/2023 A 31/03/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO
NO APLICA PARA ESTE 

PERIODO
NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA

(01/04/2023 A 30/04/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO
NO APLICA PARA ESTE 

PERIODO
NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA N NA

TERCEROS (AJENO A LA OBRA)

MASCULINO FEMENINO

(13/01/2023 A 31/01/2023)
NO APLICA PARA ESTE PERIODO

NO APLICA PARA ESTE 
PERIODO

NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

(01/02/2023 A 28/02/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO
NO APLICA PARA ESTE 

PERIODO
NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

(01/03/2023 A 31/03/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO
NO APLICA PARA ESTE 

PERIODO
NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

(01/04/2023 A 30/04/2023) NO APLICA PARA ESTE PERIODO
NO APLICA PARA ESTE 

PERIODO
NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA

SIN TIEMPO PERDIDO
CON TIEMPO 

PERDIDO
Total

(13/01/2023 A 31/01/2023)

210

0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(01/02/2023 A 28/02/2023)

360 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(01/03/2023 A 31/03/2023)

360 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0

(01/04/2023 A 30/04/2023)

315 0 0 0 NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H3.  INDICADORES PROGRAMA AUSENTISMO LABORAL   

(13/01/2023 A 31/01/2023) 0 0%

(01/02/2023 A 28/02/2023) 0 0%

(01/03/2023 A 31/03/2023) 0 0%

(01/04/2023 A 30/04/2023) 0 0%

Acumulado 0 0%

Nombre Fórmula Variables Valor Variables Valor Resultado

IGA (Índice general 
de ausentistas)

Se calcula dividiendo el número de 
ausentistas en el periodo dividido 
por el total de trabajadores en el 
mismo periodo multiplicando este 
resultado por cien (100) IGA=No. 
de ausentistas en el periodo/No 
trabajadores en el mes *100

Número ausentistas en el 
mes

0
Número de 
trabajadores en 
el mes

14 0

Frecuencia de 
accidentalidad

(Número de accidentes de trabajo 
que se presentaron en el mes / 
Número de trabajadores en el mes) 
* 100

Número de accidentes de 
trabajo que se presentaron 
en el mes

0
Número de 
trabajadores en 
el mes

14 0

Ausentismo por 
causa médica

(Número de días de ausencia por 
incapacidad laboral o común en el 
mes / Número de días de trabajo 
programados en el mes*Número de 
Trabajadores ) * 100

Número de días de 
ausencia por incapacidad 
laboral o común en el mes

0

Número de días 
de trabajo 
programados en 
el mes

315 0

%Capacitaciones

Capacitaciones realizadas en un 
periodo/Capacitaciones 
programadas en el mismo 
periodo*100

Capacitaciones realizadas 1
Capacitaciones 
programadas

1 100,00%

%Inducciones
# de personas con Inducciones 
realizada en el periodo/Personal 
que ingresó en el periodo *100

Número de personas con 
Inducciones realizada en el 
periodo

14
Personal que 
ingreso en el 
periodo

14 100,00%

%Inspecciones

No de Inspecciones realizadas en 
un periodo x el contratista, 
interventor o supervisor/No de 
inspecciones programadas en el 
mismo periodo x el contratista, 
interventor o supervisor.

Número inspecciones 
realizadas

7
Número de 
inspecciones 
programadas

7 100,00%

% Cumplimiento del 
Plan HSE ó SST

No, actividades ejecutadas en el 
periodo / No, actividades 
programadas en el mismo periodo 
x 100%.

Número de actividades 
realizadas

20
Número de 
actividades 
programadas

20 100%

%Cobertura afiliación 
al SGSSI

No de trabajadores afiliados al 
SGSSI/No de trabajadores 
contratados en el periodo*100.

Número de afiliados al 
SGSSI

14
Número de 
trabajados 
contratados

14 100%

%Cobertura 
capacitaciones

No de personas participantes 
actividad/No de personas que 
requieren la actividad*100.

Número de participantes 
en actividades de 
capacitación

14

Número de 
personas con 
necesidades de 
capacitación

14 100%

% Cumplimiento de 
acciones correctivas 
ejecutadas

No. Acciones correctivas cerradas / 
No. hallazgos *100

Número de acciones 
correctivas cerradas

3
Número de 
hallazgos

3 100%

Firma interventor SST 
Nombre Especialista  SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA- Residente SST  interventor 
No. Licencia SST: RESOLUCIÓN 8261 de 24/09/2019

315

13

14

14

14

210

MEDIDAS DE 
INTERVENCIÓN/ACCIONES 

CORRECTIVAS Y 
PREVENTIVAS 

FECHA DE 
CUMPLIMIENTO

FECHA DE 
SEGUIMIENTO

TIPO DE VINCULACIÓN

EDAD 
(años)

TIPO DE 
LESIÓN

PARTE DEL 
CUERPO 

AFECTADA

COSTO 
TOTAL 

ESTIMADO

PERIODO FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

GÉNERO

CLASE DE 
ACCIDENTE

CAUSAS BÁSICAS CAUSAS INMEDIATAS

FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CARGO

EVENTO

H4. INDICADORES DE GESTIÓN SOLICITADOS POR IDU 

PERIODO (MENSUAL) TIEMPO  PROGRAMADO (Días)

1245

No DE DÍAS 
PERDIDOS 

O DE 
AUSENCIA 

AUSENTISMO POR 
CAUSA MÉDICA

360

360

H. ACCIDENTALIDAD- INDICADORES

GÉNERO JORNADA DE TRABAJO

DIA DE 
OCURRENCIA

ÁREA DE LABOR 
DEL 

ACCIDENTADO

PROCESO QUE 
REALIZABA Y 

LUGAR DE 
OCURRENCIA 

DEL 
ACCIDENTE

TIPO DE 
ACCIDENTE

SEVERIDAD DEL 
ACCIDENTE

¿REQUIERE EXAMEN 
MÈDICO 

OCUPACIONAL POST-
INCAPACIDAD?

CUMPLIMIENTO 

H1.  ANÁLISIS CUALITATIVO DE ACCIDENTALIDAD LABORAL

PERIODO 
AGENTE DEL 
ACCIDENTE

AGENTE DE 
LESIÓN

PROPORCI
ÓN DE 

ACCIDENT
ES DE 

TRABAJO 
MORTALES 

PREVALENC
IA DE 

ENFERMED
AD 

LABORAL

INCIDENCIA DE 
ENFERMEDAD 

LABORAL

RELACIÓN 
ACCIDENTALIDA

D TERCEROS
PERIODO (MENSUAL) No. DE TRABAJADORES

DÍAS 
TRABAJAD

OS 

No. DE EVENTOS

DÍAS DE INCAPACIDAD

DÍAS PERDIDOS O 
LIMITADOS PARA 

LABORAR   

DÍAS 
CARGADOS

FRECUENCIA 
POR 

ACCIDENTALI
DAD

SEVERIDAD DE 
ACCIDENTALIDAD

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN

FO-AC-100 Prácticas Integrales de Gestión 1

H2. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD LABORAL

TERCEROS

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

FORMATO

DIA DE 
OCURREN

CIA
TIPO DE ACCIDENTE

MEDIDAS DE 
INTERVENCIÓN 
/ACCIONES 
CORRECTIVAS Y 

FECHA DE CUMPLIMIENTO
 FECHA DE 
SEGUIMIENTO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 Página 1 Vo.Bo:



CRA 7 No 156 – 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774 
Interdemoliciones1736@gmail.com 

BOGOTÁ D.C 

 

 

 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA 
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO 
PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 

INFORME MENSUAL SST DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  

 

 
 
 
 
 
 

ANEXO 1: 
 

CERTIFICACION DE REPRESENTANTE LEGAL  
 

FORMATO FO-AC-105 
  



FORMATO 

 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA  

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-106 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 

 

Formato: FO-AC-08 Versión: 4 Página 1 de 4 Pública 

 

 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y VEHÍCULOS 

 
 
 
Yo VLADIMIR POLOPAZ, identificado  con la C. C. No. 73.153.848 DE CARTAGENA  en calidad 
de Director de la interventoría y SANDRA PATRICIA GARAVITO M, identificada con la C. C. No. 
40.034.101 de Tunja en calidad de responsable del componente de maquinaria y equipo de la 
interventoría Contrato IDU No  1736 de 2022, nos permitimos certificar que en el contrato vigilado 
se ha efectuado la revisión y verificación del contenido del informe mensual de maquinaria, equipo 
y vehículos No 4  de la Empresa  UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022  
correspondiente al Contrato IDU No 1731 de 2022, evidenciándose que este CUMPLE con los 
diferentes aspectos contractuales y legales incluyendo, y lo relacionado en los formatos FO-AC-
41, FO-AC-42, FO-AC-43, FO-AC-45, FO-AC-46 y FO-AC-47 o los que los modifiquen o 
sustituyan, conforme a las obligaciones establecidas contractualmente en los pliegos de 
condiciones, apéndices y demás documentos contractuales. 
 
Asimismo, certificamos que el contratista de obra ha cumplido con los intervalos de 
mantenimiento de la maquinaria, equipos y vehículos utilizados en el periodo y los procedimientos 
MEV propuestos en el documento Manejo Ambiental de Obra MAO/SG-SST o el que lo modifique 
o sustituya.  
 
Como constancia se firma a los 23 días del mes de Mayo del año 2023.  

 
 
 
Firma: ______________________ 
Nombre: Vladimir Polo Paz       
Director de la interventoría   
C. C. 73.153.848 de Cartagena   

 
 
 
Firma: _________________________ 
Nombre: Sandra Patricia Garavito Medina          
Residente o Responsable de maquinaria y equipo de la interventoría 
C. C. 40.034.101 de Tunja  

 

 



FORMATO 

 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA  

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
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CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y VEHÍCULOS 

 
 

Yo Escriba el nombre del Director de la interventoría, identificado (a) con la C. C. No. Escriba el número de 

la cédula de ciudadanía del Director de la interventoría en calidad de Director de la interventoría y Escriba 

el nombre del Responsable del componente de maquinaria, equipos y vehículos de la interventoría identificado 
(a) con la C. C. No. Escriba el número de la cédula de ciudadanía del responsable del componente de maquinaria, 

equipos  y equipos de la interventoría en calidad de Responsable del componente de maquinaria, 
equipos y vehículos de la interventoría del Contrato IDU No Escriba el número del contrato de 

interventoría (número-año) nos permitimos certificar que en el contrato vigilado se ha efectuado la 
revisión y verificación del contenido del informe mensual de maquinaria, equipos y vehículos No 
Escriba el número del informe mensual de maquinarias, equipos y vehículos correspondiente a la certificación de la 
Empresa / Unión Temporal/Consorcio Escriba el nombre de la Empresa/Unión Temporal/Consorcio, para el 
Contrato IDU Escriba el número del contrato del consultor o contratista de obra que es supervisado por la 

interventoría, evidenciándose que este Registre cumple o no cumple (según corresponda) con los diferentes 
aspectos contractuales y legales incluyendo, y lo relacionado en los formatos FO-AC-41, FO-AC-
42, FO-AC-43, FO-AC-44, FO-AC-45, FO-AC-46 y FO-AC-47 o los que los modifiquen o 
sustituyan, conforme a las obligaciones establecidas contractualmente en los pliegos de 
condiciones, apéndices y demás documentos contractuales. 
 
Asimismo, certificamos que el registre consultor o contratista de obra (según corresponda) ha cumplido con 
los intervalos de mantenimiento de la maquinaria, equipos y vehículos utilizados en el periodo y 
los procedimientos MEV propuestos en el documento Manejo Ambiental de Obra MAO/SG-SST 
o el que lo modifique o sustituya. 
 
 
Como constancia se firma a los Escriba el número del día en que se firma el documento días del mes de Escriba 
el nombre del mes del año Escriba el número del año en que se expide el documento. 

 
Firma: Incluya la firma del Director de la interventoría 

Nombre: Escriba el nombre del Director de la interventoría    
Director de la interventoría   
C. C. Escriba el número de la cédula de ciudadanía del Director de la interventoría 

 
 
Firma: Incluya la firma del Responsable del componente de maquinaria, equipos y vehículos de la interventoría 
Nombre: Incluya el nombre del Responsable del componente de maquinaria, equipos y vehículos de la interventoría  
Residente o Responsable de maquinaria y equipos de la interventoría 
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ANEXO 2: 
 

CERTIFICACION DE REVISOR FISCAL  
 

FORMATO FO-AC-102 
  



FORMATO 

 

CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO PAGOS SSI Y PARAFISCALES  

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-102 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE 
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

INTEGRAL 
 
 
Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado (a) con la C. C. No. 73153848 en calidad de 
Representante Legal de JESAK SAS, identificada con NIT 901320986-8, certifico que para el 
Contrato IDU No 1736 de 2022, cuyo objeto es INTERVENTORIA TECNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SST SGA PARA LA DEMOLICIÓN, 
LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS 
VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO 
DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN 
BOGOTA 
D.C, nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones 
laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa y las personas naturales con quien 
hemos firmado compromisos que están relacionados con el cumplimiento del objeto del 
contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones, 
indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF, 
según corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad de 
prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 
Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de 
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales 
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas 
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y 
enfermedades laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la 
clase de riesgos de todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por 
prestación de servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se 
enmarcan en actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando 
pertenecen a las clases IV y V de riesgos. 

 
La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo 
modifique o sustituya, en el Informe Mensual No. 04 que comprende el periodo del 01  de abril 
de 2023 al 30 de abril  del 2023, según lo relacionado a continuación: 

 
 

CARGO NOMBRE CEDULA TIPO DE 
CONTRATO 

DIRECTOR DE 
INTERVENTORIA 

VLADIMIR POLO PAZ 73153848 
OBRA O LABOR 

RESIDENTE DE 
INTERVENTORIA FANNY TEHERAN CASTAÑEDA 45.499.697 

OBRA O LABOR 
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ESPECIALISTA LEGAL MARTIA ISABEL DEL RIO PAJARO 45763778 LABORAL 

ESPECIALISTA 
FINANCIERO 

EDINSON DAVID CORONEL PEINADO 1.143.360.435 PREST. 
SERVICIOS 

ESPECIALISTA 
CONTABLE ALFREDO PATERNINA GARCIA 1.143.334.246 

PREST. 
SERVICIOS 

ESPECIALISTA 
TRANSITO Y 
TRANSPORTES 

 
RAFAEL ANTONIO MONROY ARANGUREN 

 
6.768.157 

PREST. 
SERVICIOS 

ESPECIALISTA EN 
ESTRUCTURAS JAIRO ANDRES MEZA ROSAS 13.874.430 PREST. 

SERVICIOS 

RESIDENTE AMBIENTAL SANDRA GARAVITO MEDINA 40.034.101 OBRA O LABOR 

RESIDENTE SST SANDRA GARAVITO MEDINA 40.034.101 OBRA O LABOR 

RESIDENTE SOCIAL MARITZA IBAÑEZ GUZMAN 52.297.911 OBRA O LABOR 

AUXILIAR DE INGENIERIA ANGIE CASTRO MORA 1.013.583.484 OBRA O LABOR 

INSPECTOR DE INTERV. ROBERTH STEVEN GELACIO VARGAS 1.233.691.263 OBRA O LABOR 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO O 
SECRETARIA 

 
YULI GUARIN 

 
52.732.108 

LABORAL 

CONDUCTOR GUILLERMO MALDONADO 88.215.872 LABORAL 

AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

JOSE ALIRIO GUTIERREZ 79.971.678 LABORAL 

 

Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes 
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros 
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que 
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier 
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y 
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, 
los cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean 
requeridos. 

 
Como constancia se firma a los Veintitrés (23) días del mes de mayo de 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ _  
Nombre VLADIMIR POLO PAZ 
Representante Legal C. C. 73153848 
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE 

APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  
 
Yo Escriba el nombre del Representante Legal o Revisor Fiscal del consultor/ contratista de obra/ interventoría  
identificado (a) con la C. C. No. Escriba el número de cedula del Representante Legal o revisor fiscal del 
consultor/ contratista de obra/ interventoría  en calidad de Representante Legal y/o Revisor Fiscal escriba 
según corresponda, de o de la  Empresa/Unión Temporal/Consorcio y mencione el nombre de la misma , 
identificada con NIT Escriba el número de identificación tributaria NIT de la Empresa/Unión Temporal/Consorcio  
certifico que para el Contrato IDU No Escriba el número del contrato de consultor/ contratista de obra/ 
interventoría (número-año), cuyo objeto es  “ Escriba el objeto del contrato del consultor/ contratista de obra/ 
interventoría”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de obligaciones derivadas de relaciones 
laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa y las personas naturales con quien 
hemos firmado compromisos que están relacionados con el cumplimiento del objeto del contrato 
firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, prestaciones sociales, liquidaciones, 
indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 
Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales relacionados con el Sena, ICBF y CCF, 
según corresponde al personal vinculado laboralmente o contratado en la modalidad de 
prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de 
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales 
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas 
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades 
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de 
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestación de 
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en 
actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a 
las clases IV y V de riesgos. 
 
La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo 
modifique o sustituya, en el informe mensual No Escriba el número del informe mensual correspondiente a 
la certificación que comprende el periodo del Escriba el número del día de Escriba el nombre del mes de 
Escriba el número del año al Escriba el número del día de Escriba el nombre del mes del Escriba el número del 
año, según lo relacionado a continuación: 
 

CARGO NOMBRE CEDULA TIPO DE 
CONTRATO 

Registre el cargo 
desempeñado por el 
trabajador o contratista 

Escriba el nombre completo del 
trabajador o contratista 

Escriba el número 
de cédula del 
trabajador o 
contratista 

Registre laboral 
o por prestación 
de servicios 
según 
corresponda 
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CARGO NOMBRE CEDULA TIPO DE 
CONTRATO 

Registre el cargo 
desempeñado por el 
trabajador o contratista 

Escriba el nombre completo del 
trabajador o contratista 

Escriba el número 
de cédula del 
trabajador o 
contratista 

Registre laboral 
o por prestación 
de servicios 
según 
corresponda 

Registre el cargo 
desempeñado por el 
trabajador o contratista 

Escriba el nombre completo del 
trabajador o contratista 

Escriba el número 
de cédula del 
trabajador o 
contratista 

Registre laboral 
o por prestación 
de servicios 
según 
corresponda 

Registre el cargo 
desempeñado por el 
trabajador o contratista 

Escriba el nombre completo del 
trabajador o contratista 

Escriba el número 
de cédula del 
trabajador o 
contratista 

Registre laboral 
o por prestación 
de servicios 
según 
corresponda 

Registre el cargo 
desempeñado por el 
trabajador o contratista 

Escriba el nombre completo del 
trabajador o contratista 

Escriba el número 
de cédula del 
trabajador o 
contratista 

Registre laboral 
o por prestación 
de servicios 
según 
corresponda 

 
 
Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes 
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros 
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que 
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier 
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y 
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los 
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos. 
 
Como constancia se firma a los, Escriba el número del día día(s) del mes de Escriba el nombre del mes 
de Escriba el número del año de expedición del documento  
 
 
Firma: Incluya la firma del Representante Legal o Revisor Fiscal del consultor/ contratista de obra/ interventoría  
Nombre: Escriba el nombre del Representante Legal o Revisor Fiscal del consultor/ contratista de obra/ 
interventoría      
Representante Legal o Revisor Fiscal de Escriba el nombre de la Empresa/Unión Temporal/Consorcio del 
consultor/ contratista de obra/ interventoría  
C. C. Escriba el número de la cédula del Representante Legal o Revisor Fiscal del consultor/ contratista de obra/ 
interventoría   
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ANEXO 3: 
 

AFILIACIONES AL SSS 
 

FORMATO FO-AC-83 
  



23 Mayo 2023 DESDE

HASTA

18- 28 AÑOS > O IGUAL 29 AÑOS LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No

6 0 1 2 0 1 Chía-Soacha 2

1 7 2 0 2 1 1 1 Chía 1

1 13 2 1 4 1 2 1 3

EMPRESA CONCEPTO

CONTRATISTA/ 
SUBCONTRATIS

TA 
TIPO DE CONTRATO NOMBRE DEL TRABAJADOR EDAD

LOCALIDA
D DE 

RESIDENCI
A N°

CARGO
FECHA

INGRESO
FECHA
RETIRO

NOMBRE
ARL

CLASE DE 
RIESGO

FECHA 
AFILIACION

INGRESO PERIÓDICO EGRESO
Valoración 

Ingreso

 

 

1

 

1 JESAK SAS Obra o Labor determinada FANNY TEHERAN CASTAÑEDA 51 F
FONTIBO
N

RESIDENTE 
TECNICO

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023 11/01/2023 NA NA APTO

2 JESAK SAS OPS EDINSON DAVID CORONEL PEINADO 31 M
USAQUE
N

ESPECIALIS
TA 
FINANCIER
O

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023 16/01/2023 NA NA APTO

3 JESAK SAS OPS ALFREDO PATERNINA GARCIA 34 M
USAQUE
N

ESPECIALIS
TA 
CONTABLE 

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023 17/01/2023 NA NA APTO

4 JESAK SAS OPS JAIRO ANDRES MEZA ROSAS 41 M SUBA

ESPECIALIS
TA 
ESTRUCTU
RAS 

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023
COLPENSION

ES 
NA 19/02/2022 NA APTP

5 JESAK SAS Obra o Labor determinada SANDRA GARAVITO MEDINA 50 F SUBA
RESIDENTE 
SST Y 
AMBIENTAL 

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023 13/01/2023 NA NA APTO

6 JESAK SAS Obra o Labor determinada MARITZA IBAÑEZ 48 F SUBA
RESIDENTE 
SOCIAL

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023 18/01/2023 NA NA APTO

7 JESAK SAS Obra o Labor determinada ROBERTG GELACIO 25 M SUBA INSPECTOR 13/01/2023 SURA V 13/01/2023 14/01/2023 NA NA APTO

8 JESAK SAS OPS RAFAEL ANTONIO MONROY ARANGUREN 59 M
ENGATIV
A

ESPECIALIS
TA 
TRANSITO Y 
TRASNPOR
TE

13/01/2023 NA SURA V 13/01/2023 28/09/2022 NA NAA APTO

9 JESAK SAS Obra o Labor determinada MARIA ISABEL DEL RIO PAJARO 47 F CHIA
ESPACIALIS
TA LEGAL

13/01/2023 NA SURA I 25/11/2022 NA 26/01/2023 NA APTO

10 JESAK SAS Obra o Labor determinada VLADIMIR POLO 50 M CHIA DIRECTOR 13/01/2023 NA SURA V 31/01/2022 NA 17/01/2023 NA APTO

11 JESAK SAS Obra o Labor determinada ANGIE CASTRO 36 F SOACHA ING AUXI 13/01/2023 NA SURA V 31/01/2022 NA 14/01/2023 NA APTO

12 JESAK SAS Obra o Labor determinada YULY GUARIN 40 F
SAN 
CRISTOB
AL

AUX ADMINI 13/01/2023 NA SURA I 23/04/2021 NA 7/07/2022 NA APTO

13 JESAK SAS Obra o Labor determinada JOSE ALIRIO GUTIERREZ 44 M
SAN 
CRISTOB
AL

AUXILIAR 
ADMINISTR
ATIVO

13/01/2023 NA SURA V 24/09/2019 NA 25/03/2022 NA APTO

14 JESAK SAS Obra o Labor determinada JOAQUIN GULILLERMO MALDONADO 47 M
RAFAEL 
URIBE 
URIBE

CONDUCTO
R

27/01/2023 NA SURA V 27/01/2023 17/02/2023 NA NA APTO

1 N/A

2

1 N/A

2

1

2

1

2

1 N/A

2

1 N/A

14 TOTAL 

Firma 

Nombre

LIC. No. 

88215872 SANIDAD POLICIA NACIONAL PORVENIR

73153848 PROTECCION SANITAS

79971678 PROTECCION SALUDTOTAL

1013583484 COLFONDOS COMPENSAR

52732108 PORVENIR SALUDTOTAL

1233691263 PORVENIR NUEVA EPS

6768157 COLPENSIONES FAMISANAR

45763778 PROTECCION SANITAS

SALUDTOTAL

63451848 COMPENSAR

40034101 PORVENIR FAMISANAR

52297911 PORVENIR COMPENSAR

CONTRATO No

CONTRATISTA

OBJETO

CONSOLIDADO
MUJERES

HOMBRES 

TOTAL

CONDICIÓN 
DISCAPACIDAD

No.

DATOS DEL TRABAJADOR

NOMBRE
EPS

NOMBRE
AFP

ARL EPS AFP

MUJERES

HOMBRES 

TOTAL

PERSONAL ANTIGUO

RETIRO DE PERSONAL

INGRESO - RETIRO

 FECHA EXAMENES

CEDULA
SEXO

F     /     M

PESONAL NUEVO

45499697 PROTECCION COMPENSAR

1143360435 PORVENIR SANITAS

1143334246 PORVENIR

(indicar el número de la licencia SST)(fecha de expedición de la licencia SST)

Al suministrar la información solicitada en este formato, usted está autorizando el manejo de sus datos de acuerdo con la Política de Protección de Datos Personales del IDU que se encuentra publicada en www.idu.gov.co.  Para consultas, rectificación, supresión o actualización de datos personales, comuníquese a través del correo 
electrónico atnciudadano@idu.gov.co.  Lo anterior en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012.

(Campo destinado para la firma ORIGINAL)

Residente/Especialista SST Contratista Obra/Consultor/ interventor

Sandra Patricia Garavito Medina

Resolución 8261 de 24/09/2019

RETIRO 

INACTIVOS

ANTIGUO

NUEVO

PERSONAL ROTATIVO

OTRO

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022 JESAK SAS

DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA 

LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA 
DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y  SSTSGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, 
CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA 
DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

LOCALIDADES RESIDENCIA

31/03/2023

CONTRATISTA OBRA/CONSULTORIA INTERVENTORIA

1731 DE 2022 1736 DE 2022

OTRO

1. Usaquén
9.Fontib

ón
11. Suba 10. Engativá

4. San 

Cristóbal 
18. Rafael 

Uribe Uribe

DIRECCIÓN TÉCNICA DE PERIODO INFORME

N/A PREDIOS 1/03/2023

CÓDIGO VERSIÓN

FO-AC-83 3

FECHA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE

FORMATO
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ANEXO 4: 
 

PAZ Y SALVO 
NO APLICA PARA EL PERIODO DEL 

REPORTE 
 

FORMATO FO-AC-101 
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ANEXO 5: 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 
 

FORMATO FO-AC-104 
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO EN DOCUMENTOS DE INGRESO 

Yo VLADIMIR POLO PAZ, identificado (a) con la C. C. No. 73.153.848 de Cartagena, En calidad 
de Representante Legal de la interventoría y Sandra Patricia Garavito Medina identificado (a) con 
la C. C. No. 40.034.101 de Tunja en calidad de Especialista/Residente SST de interventoría del 
Contrato IDU No 1736 de 2022, nos permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecución de 
la Notificación de Riesgos, Inducción y Notificación de Derecho a realización de examen médico 
ocupacional de retiro para el personal reportado en calidad de ingreso en el formato FOAC-83 el 
que lo modifique o sustituya, para el periodo 01/04/2023 a 30/04/2023 del informe mensual SST 
No 4 de JESAK S.A.S. 

 
Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el 
período, estipuladas en el plan de trabajo según se relaciona a continuación: 

 

FECHA TEMA 

Abril 2023 Verificación de Afiliaciones al sistema de seguridad social integral, y/o pagos 
a seguridad Social (ARL, EPS,AFP y Caja de compensación) 

Abril 2023 Entrega y reposición de Elementos de Protección Personal y dotación 
(cuando se requiera), Se realizó reposición de Tapabocas 

 

28/04/2023 Inspecciones periódicas de: Extintores, elementos de Botiquín, elementos de 
emergencias, áreas de trabajo, Orden y Aseo y  Uso de EPP 

26/04/2023 Reunión Mensual Vigía SST 

Semana del 03 al 09 de 
Abril 

Semana del 10 al 16 de 
Abril 
Semana del 17 al 23 de 
Abril 
Semana del 24 al 30 de 
Abril     

 

28/04/2023 

  

 

 

Inspecciones Diarias Preoperacionales de vehículos 

 

 

 

 

CAPACITACIÓN BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES Y VIDEO DE 
RECICLAJE 

Ejecución del plan de capacitación y entrenamiento en tema SST:  

Buenas Prácticas Ambientales y Video de Reciclaje. 

30/04/2023 Registro estadístico (Medición de indicadores de incidentes y accidentes 
de  trabajo y enfermedad laboral) medición del ausentismo. 

30/04/2023 Control y seguimiento a los indicadores de gestión y cobertura. 
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 Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realización de las sesiones legales correspondientes 
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia según la 
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable. 

 
Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificación 
estarán disponibles para consulta y/o verificación por parte de la interventoría y del IDU, según 
corresponda, en medio físico en las instalaciones de la oficina  de la interventoría  localizada en 
la Carrera 7 No. 156-68 Oficina 1805  para los fines que sean pertinentes. 

 
Nota 1: Los soportes asociados a la notificación de riesgos y a la notificación de derecho a practicarse el examen médico ocu pacional de retiro 
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoría. 

 
Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberán ser elaborados según el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya. 

 
 

Como constancia se firma a los 23 días del mes de Mayo del año 2023. 
 
 

 
Firma:  
Nombre: Vladimir Polo Paz 
Representante legal de interventoría 
C. C. 73.153.848 de Cartagena 

 

 
 
Firma:  
Nombre: Sandra Patricia Garavito M. 
Especialista SST/Residente SST de interventoría 
C. C. 40.034.101 de Tunja 
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FORMATO  

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO 

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO EN DOCUMENTOS DE INGRESO 
 

Yo Escriba el nombre del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoría, identificado (a) 
con la C. C. No. Escriba el número de cédula del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o 
interventoría en calidad de Representante Legal del consultor/contratista de obra/ interventoría y 
Escriba el nombre del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoría identificado 
(a) con la C. C. No. Escriba el número de cédula del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de 
obra o interventoría en calidad de Especialista/Residente SST del consultor/contratista de obra/ 
interventoría del Contrato IDU No Escriba el número del contrato de interventoría (número-año), nos 
permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecución de la Notificación de Riesgos, Inducción 
y Notificación de Derecho a realización de examen médico ocupacional de retiro para el personal 
reportado en calidad de ingreso e ingreso - retiro (según corresponda) en el formato FOAC-83 el 
que lo modifique o sustituya, para el periodo Escriba la fecha de inicio (día/mes/año) y la fecha de finalización 
del periodo de reporte del informe mensual SST No Escriba el número del informe mensual SST del periodo 
de la certificación, Escriba según corresponda, de o de la Empresa/Unión Temporal/Consorcio y mencione el nombre 
de la misma . 

 

Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el 
período, estipuladas en el plan de trabajo según se relaciona a continuación: 

 

FECHA TEMA 

  

  

 
Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realización de las sesiones legales correspondientes 
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia según la 
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable. 

 
Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificación 
estarán disponibles para consulta y/o verificación por parte de la interventoría y del IDU, según 
corresponda, en medio físico en las Escriba cualquiera de estas opciones: oficina, frentes de obra y/o 
campamentos (según sea definido por el Contratista o Interventor), para los fines que sean 
pertinentes. 

 
Nota 1: Los soportes asociados a la notificación de riesgos y a la notificación de derecho a practicarse el examen médico ocu pacional de retiro 
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoría. 

 
Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberán ser elaborados según el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya. 

 
Como constancia se firma a los Escriba el número del día en que se firma el documento días del mes de Escriba 
el nombre del mes del año Escriba el número del año en que se expide el documento. 
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CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DOCUMENTOS DE INGRESO 

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-104 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 

  

Firma: Incluya la firma del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoría Nombre: Escriba el 
nombre del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoría 
Representante Legal de Escriba el nombre Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoría 
C. C. Escriba el número de la cédula del Representante Legal del consultor/ contratista de obra o interventoría 

 
 

Firma: Incluya la firma del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoría 
Nombre: Escriba el nombre del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoría 

 

Especialista SST/Residente SST del consultor/Contratista de obra/ interventoría 
C. C. Escriba el número de la cédula del Especialista/Residente SST del consultor/ contratista de obra o interventoría 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CRA 7 No 156 – 68 oficina 1805 * Teléfonos 3108118774 
Interdemoliciones1736@gmail.com 

BOGOTÁ D.C 

 

 

 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA 
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO 
PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 

INFORME MENSUAL SST DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  

 

 
 
 
 
 
 

ANEXO 6: 
 

HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS 
 
 



Días 

trabajados 

Dedicaciòn 

AIU  / Oferta 

Economica

(%)

Dedicaciòn 

cumplida

(%)

315

DIRECTOR DE 

INTERVENTORÍA

VLADIMIR POLO PAZ

Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 20% 20%

ESPECIALISTA LEGAL 

MARIA ISABEL DEL 

RIO PAJARO Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 5% 5%

RESIDENTE TECNICO 
FANNY TEHERAN 

CASTAÑEDA Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 100% 100%

ESPECIALISTA FINANCIERO 
EDINSON DAVID 

CORONEL PEINADO Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 5% 5%

ESPECIALISTA CONTABLE 

ALFREDO 

PATERNINA  GARCIA

Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 5% 5%

ESPECIALISTA  EN TRANSITO 

Y TRASNPORTE 

RAFAEL ANTONIO 

MONROY 

ARANGUREN 
Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 10% 10%

ESPECIALISTA EN 

ESTRUCTURAS 

JAIRO ANDRES MEZA 

ROSAS Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 10% 10%

RESIDENTE AMBIENTAL 
SANDRA PATRICIA 

GARAVITO MEDINA Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 50% 50%

RESIDENTE SST
SANDRA PATRICIA 

GARAVITO MEDINA Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 50% 50%

RESIDENTE SOCIAL MARITZA IBAÑEZ Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282 DTDP 20233250093651 IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 85% 85%

AUX DE INGENIERIA
ANGIE CASTRO 

MORA Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 85% 85%

INSPECTOR 

ROBERT STEVEN 

GELACIO VARGAS

Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 25% 100%

De acuerdo a lo 

establecido en Anexo 

Técnico la dedicación  es 

del 25%, JESAK S.A.S lo 

contrató por un 100%

SECRETARIA Y/O AUX 

ADMINISTRATIVO YULI GUARIN Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282
DTDP 20233250093651

IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 25% 25%

CONDUCTOR 
JOSE GUTIERREZ Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260018282

DTDP 20233250093651
IDU 20235260083682  OGA 20231750163053  21 25% 25%

Conductor aprobado en 

Enero de 2023

CONDUCTOR

JOAQUIN 

MALDONADO

Si 27/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260135592

DTDP 20233250270571

IDU 20235260562562

OGA 20231750077813                                        

DTDP 20233250579801

21 100% 100%

Aprobado en informe 

Mensual SST No. 2 V3, 

Sin embargo,   no se ha 

recibido el memorando

AUX ADMINISTRATIVO 

JOSE GUTIERREZ Si 13/01/2023 N/A Aprobado IDU 20235260135592

DTDP 20233250270571

IDU 20235260083682

OGA 20231750077813

21 25% 25%

Aprobado en informe 

Mensual SST No. 2 V3, 

Sin embargo,   no se ha 

recibido el memorando

N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

PERSONAL NO CONTRACTUAL

OBSERVACIONES 
CARGO NOMBRE

PLANTILLA 

MÍNIMA

(Si/No)

FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO

ESTADO

(Aprobado/O

bservado/En 

revisión)

Nº RADICADO

ENTREGA

(Hoja de Vida)

Nº RADICADO DE 

CONCEPTO /RESPUESTA

(Hoja de Vida)

Nº RADICADO

ENTREGA

(Documentos de 

ingreso)

Nº RADICADO DE 

CONCEPTO /RESPUESTA

(Documentos de ingreso)

Valor a pagar (AIU) / 

Oferta Economica 

INFORME N° __4__

(Periodo: 01/04/2023 a 30/04/2023)

PERSONAL CONTRACTUAL

 NO APLICA 
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ANEXO 7: 
 

FICHAS DE SEGUIMIENTO 
 

FORMATO FO-AC-32 
FCI-55  

 
  



PREDIOS
TRANSPORTE

CONTRATO

CONVENIO

DE

DE

SI

SI

SI

SI

SI

SI

N

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

SI

de

Original: Expediente ORFEO No. _________________________

1ra copia : Interventor.

2da copia: Contratista.

FO-CI-55 2

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

DIRECCIÓN TÉCNICA DE PREDIOS SUBDIRECCIÓN TÉCNICA DE MANTENIMIENTO SUBSISTEMA PREDIOS

CONTRATO 1731 2022
(Seleccione contrato o convenio) (Número de Contrato o Convenio) (Año de suscripción)

LISTA DE CHEQUEO No. 3 FRENTE DE OBRA A INICIAR:
Predios localidades  de Chapinero  CALLE 51 AK 7 #51A-14 y EMBAJADA DE PERÚ AK 7 #79B-26 y 
HELIMA CL 59 No 7 07

(Escriba el nombre y nomenclatura del frente de obra a iniciar)

(Escriba el nombre o razón social del contratista)

CONTRATO DE INTERVENTORÍA ASOCIADO No 1736 2022

Se cuenta con el equipo y maquinaria debidamente aprobadas por la
interventoría e IDU

X
Mediante comunicados JSK-IDU-1736-050 de 02//02/2023 y JESK- IDU-1736-076 de 

18//02/2023, una vez revisada y verificada la documentación remitida por el contratista la 
interventoría   APRUEBA  documentación de ingreso de maquinaria y equipos 

(Número de Contrato) (Año de suscripción)

OBJETO
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS 

TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

CONTRATISTA UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA. 2022

TÉCNICO

El PMT se encuentra aprobado por la entidad competente, correcta y
totalmente implementado.

X
Chapinero-COI N°14 del 05 de abril 2023

Chapinero-COI N°15 del 13 abril 2023

INTERVENTOR JESAK S.A.S
(Escriba el nombre o razón social del Interventor)

ÍTEM DE REVISIÓN
APLICA
(S / N)

CUMPLE
NO 

CUMPLE
 OBSERVACIONES

Punto Ecológico (para actividades de rehabilitación y reconstrucción) X

Campamento de obra debidamente demarcado, señalizado, ordenado y
aseado (para actividades de rehabilitación y reconstrucción

X

AMBIENTAL

Permisos, autorizaciones y/o/ licencias de índole ambiental (para actividades
de rehabilitación y reconstrucción), PIPMA y Formato No. 1

X
APROBACIÓN DEL MAO EL 27/01/2023, Mediante radicado IDU 20235260157622 se radica 

EL Alcance Aprobación del MAO- Contrato 1731 de 2022 de 01/02/2023, El formato 1 de 
requerimientos ambientales se encuentra actualizado y radicado ante la ENTIDAD 

Se cuenta con el inventario de sumideros presentes en el área de influencia
o contiguos a la misma del frente de obra a intervenir. Los mismos se
encuentran debidamente protegidos.

X

Se cuenta con sitio debidamente identificado para el acopio temporal de
materiales y residuos de construcción y demolición - RCD (para actividades
de rehabilitación y reconstrucción)

X

Se cuenta con el número de Brigadistas de orden aseo y limpieza - BOAL de
acuerdo a los requerimientos contractuales, los cuales están dotados con el
equipo mínimo para la realización de su labor, de acuerdo a los
requerimientos contractuales

X

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-052 de  06 de febrero de 2023, la interventoría JESAK 
SAS, da su aprobación para el ingreso de la Brigada de Orden Aseo y Limpieza -BOAL, 
Mediante comunicado JSK-IDU-1736-086 de  23 de febrero de 2023, una vez revisada y 

verificada la documentación de ingreso la interventoría APRUEBA personal BOAL

Se cuenta con aprobación de ocupación de zonas verdes (formato
respectivo debidamente diligenciado y suscrito)

No Aplica, Para el presente reporte los predios en ejecución no cuentan con zonas verdes al 
interior de los mismos

Las volquetas destinadas para el transporte de escombros con el PIN de la
Secretaria Distrital de Ambiente - SDA

X

La interventoria una vez revisada y verificada la información remitida por el contratista de 
obra da la aprobación a Quince (15) volquetas que cuentan con PIN, Mediante comunicado  

JSK-IDU-1736-050 de 02/02/2023 se aprobó y se realizó validación del PIN de asd volquetas 
de acuerdo con la publicación en la página web de la SDA

Se cuenta con los materiales y herramientas (pala, material absorbente y
bolsas plásticas rojas) necesarios para la atención de derrames. (Mezcla
Asfáltica, combustible, GCR, entre otros)

X No aplica mezcal asfáltica no GCR, sin embbargo se cuenta con el KIT ANTIDERRAMES

Se cuenta con el cerramiento perimetral para los frentes de obra (aplica en
el caso en que el cerramiento por PMT no encierre totalmente el frente de
obra)

X

Se cuenta con el inventario o registro fotográfico y/o fílmico de los árboles,
su respectiva protección de acuerdo a las especificaciones contractuales y
zonas verdes presentes en el área de influencia del frente de obra a
intervenir (para actividades de rehabilitación y reconstrucción)

X
Se cuenta con registtro fotográfico de los individuos arbóreos con su respectivo cerratmiento 

de protección

Certificados de afiliación al Sistema General de Seguridad Social Integral
(EPS, ARL, AFP)

X

Mediante comunicado JSK-IDU-1736-068 de 15 de febrero de 2023, luego de varias 
observaciones y de su respectiva verificación la interventoría aprueba los certificados de   

afiliación del  personal contractual,; mediante comunicado  JSK-IDU-1736-073 17 de febrero 
de 2023, una vez verificado las afiliaciones se aprueba  personal operativo de ABECOL.

Certificado de aptitud médica de ingreso y/o periódico X Se verificó con la documentación remitida y aprobada en el item anterior

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Disponer de planos de evacuación, rutas de evacuación, puntos de
encuentro (Plan de emergencias) 

X

Hojas de seguridad de productos químicos. X

Listado de brigadistas  y relación de números de contacto (Medevac). X

Disponer de equipos de emergencia (botiquín, camilla, Inmovilizadores,
extintor)

X
Para el periodo del mes de Abril el contratsita conto con la adecuación de un campamento 
con todos los equipos de emergencias,  TRES  carpas móviles en los predios de la AK 7 

#79B-26 y HELIMA CL 59 No 7 07, cra 7 con calle 57 costados oriental  y occidental

MAQUINARIA, VEHÍCULOS Y EQUIPOS

Identificación visual (Sticker) de maquinaria, equipos y vehículos. X

Desde los días  20 y 25 de febrero se instalaron  los sticker a las volquetas 
aprobadas para el transporte de materiales RCD y el día 22, 23 de febrero a  la 
maquinaria en  los frentes de obra  con el número de  # de móvil. Dutrante el mes de 
Abril de 2023 continuan vigentes las volquetas y maquinaria, En el reporte del 
presente periodo No ingresó maquinaria nueva ni volquetas

Carpa Vestier y Baño X Se cuenta con seis (6) unidades móviles identificadas por género para el mes de Abril

Elementos de Protección Personal (EPP) X

SOCIAL

Documentación de ingreso de maquinaria, equipo y vehículos
revisada y aprobada por parte de la interventoría. (Manifiesto de
importación, Certificación último mantenimiento, Certificación Ing.
Mecánico, Compromiso de mantenimiento, manual de operación,
SOAT, revisión tecnicomecánica, Licencia de tránsito)

X

Mediante comunicados JSK-IDU-1736-050 de 02//02/2023 y JESK- IDU-1736-076 de 
18//02/2023 una vez revisada  se APRUEBA la  documentación de ingreso de 

maquinaria y equipos y vehículo del contratista. Para el reporte del mes de Abril no 
se reportan nuevos ingresos

Documentación de operador/conductor revisada y aprobada por la
interventoría. (Licencia de Conducción Vigente, Certificado de
idoneidad del operador)

X

El contratista mediante oficio  IDU 1731-064-2023 de fecha 10/02/2023 remite 
documentación de operadores y conductores, la interventoria una vez revisada y 
verificada  la documentación da la APROBACIÓN   a conductores mediante el 
comunicado  JSK-IDU-1736-067 de 14/02/2023. Para el reporte del mes de Abril no 
se reportan nuevos ingresos de personal.

Instalación del Punto Satélite de Información - PSI, de acuerdo con lo
establecido en el apéndice social.  
Proceso de Información: Elaboración de presentación, desarrollo de
simulacro y de la reunión de inicio y generación de soportes de las
actividades, conforme a lo establecido en el apéndice social (para
actividades de rehabilitación y reconstrucción)

X

Implementación del Punto CREA virtual y/o fijo, de acuerdo con lo
establecido en el apéndice social. 

Cuenta con el boletín de prensa, volante informativo de Inicio de obra tipo
fotocopia con la información de la intervención y del Punto CREA revisado
por la Interventoría y avalado por la Oficina Asesora de Comunicaciones. 

DIRECTOR DE OBRA DIRECTOR DE INTERVENTORIA
Contratista Interventoría

Se realizo Capacitación del equipo social en el aplicativo Bachué 
(Peticiones, Quejas, Reclamaciones y Solicitudes - PQRS).

ESTA PENDIENTE POR IDU APERTURA DE USUARIO BACHUE Y CAPACITACION, SE 
REMITIO SOLICITUD

Soportes generados de la gestión para la consecución de Mano de Obra No
Calificada de la Localidad - MONCL y población vulnerable, de acuerdo con
la Directiva 001 de 2011.

FORMATO
LISTA DE CHEQUEO REQUISITOS MÍNIMOS PREVIOS AL INICIO DE LAS ACTIVIDADES DE OBRA EN LOS FRENTES

VERSIÓNPROCESO

CONSERVACIÓN DE INFRAESTRUCTURA

CÓDIGO

(Nombre)    ARQ. CARLOS RODRIGUEZ (Nombre)    INGENIERO VLADIMIR POLO PAZ

(Día en letras) (Día en números) (Mes en que se firma el acta) (Año de firma del acta)

(Firma) (Firma)

NOTAS: 1. Se incluye una casilla vacía al final del listado de requisitos de cada componente en caso de ser necesario incluir requisitos adicionales que no se encuentren en la presente lista.
               2. Este formato debe ser diligenciado antes del inicio de las actividades de obra de cualquier frente del contrato de obra.

Para constancia de lo anterior y con el fin de garantizar la implementación de los requisitos mínimos por parte del contratista de obra y de certificar lo anterior y autorizar el inicio de las actividades por
parte de la interventoría, se firma el presente formato bajo la responsabilidad expresa de los que intervienen en ella, de conformidad con las obligaciones desempeñadas por cada uno de los mismos,
de acuerdo con el Manual de Interventoría, en Bogotá, D.C., a los

TRECE 13 días del mes de ABRIL 2023

Inventario de predios y levantamiento de Actas de vecindad previo a la
Intervención de acuerdo al Impacto (Metodología aprobada por la
Interventoría).  Elaboración de actas de compromiso en caso de requerirse. 
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SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

3 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

27 MARZO 2023 2 ABRIL 2023

100% 96%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

13%

1 2,75% Aplica 100%

2 2,75% Aplica 0%

3 2,75% Aplica 100%

4 0,0% No aplica 0%

5 4,75% Aplica 100%

35%

6 5,0% Aplica 100%

7 6,0% Aplica 100%

8 5,0% Aplica 100%

9 4,0% Aplica 100%

10 3,0% Aplica 100%

11 6,0% Aplica 100%

12 6,0% Aplica 100%

35%

Los acopios de materiales y RCD se
adecuan y mantienen de acuerdo a lo
especificado en los documentos
contractuales.

El campamento de obra se encuentra
debidamente demarcado, señalizado,
ordenado y aseado de acuerdo a lo
ofertado en el MAO.

Todos los vehículos de transporte de
residuos cumplen con la normativa
vigente.

Todos los vehículos y maquinaria que
salen del frente de obra se encuentran
libres de residuos de materiales o RCD
que puedan desprenderse en las vías. Se
implementa un sistema de verificación de
este Ítem.

Todos los frentes de obra se encuentran
ordenados y limpios y cumplen con lo
establecido en el MAO.

Se implementa las medidas definidas en
el MAO para controlar las emisiones de
material particulado en la obra.

10,3%

Se cumple con el plan de acciones
correctivas y/o preventivas a las
observaciones en el ámbito A&SST
hechas por la Interventoría o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

En visita de la interventoría por los predios de mantenimiento se evidencia Incumplimiento 
establecido en el  APÉNDICE E: COMPONENTE AMBIENTAL Y SST- : Mantener un 

inventario actualizado de las sustancias químicas utilizadas para el desarrollo de la obra, 
contar con prácticas seguras de manipulación, almacenamiento y transporte, tener las 

hojas de seguridad en el idioma español las cuales deben permanecer en lugares visibles 
de fácil acceso cerca al sitio de almacenamiento y cumplir las medidas incluidas en las 

hojas de seguridad.

La brigada de orden, aseo y limpieza –

BOAL está conformada y dotada de
acuerdo a lo especificado en el pliego de
condiciones y cumple sus funciones.

Se entrega de manera oportuna de
acuerdo a lo definido en los comités,
todos los soportes de proveedores de
materiales y sitio de disposición final de
RCD producto de las actividades de obra.

No aplica Para la presente semana

Se cumple con todos los procedimientos
ofertados en el MAO aprobado

COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS

Se implementan las medidas de manejo
necesarias para impedir el aporte de
sólidos o sustancias contaminantes al
sistema de alcantarillado o cuerpos de
agua.

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES

El contratista mantiene actualizado el
contenido de las carpetas A&SST
exigidas

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022  DESARROLLO URBANO

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

3 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

27 MARZO 2023 2 ABRIL 2023

100% 96%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022  DESARROLLO URBANO

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

8%

13 0,0% No aplica 0%

14 4,0% Aplica 100%

15 0,0% No aplica 0%

16 4,0% Aplica 100%

39%

17 2,2% Aplica 100%

18 0,0% No aplica 0%

19 5,2% Aplica 100%

20 2,2% Aplica 100%

21 2,2% Aplica 100%

22 2,2% Aplica 100%

23 2,2% Aplica 100%

24 4,2% Aplica 100%

25 5,2% Aplica 100%

COMPONENTE D: GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Las unidades sanitarias se encuentran de
acuerdo a lo especificado en los pliegos
de condiciones y/o en la normativa
vigente

38%

Se realiza la protección a excavaciones
de acuerdo a lo especificado en los
pliegos de condiciones, normativa y/o
documento técnico que lo indique.

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavación

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotación y elementos
de protección individual señalados en la
matriz de EPI presentada en el SGSST
incluido en el MAO aprobado, los cuales
debe estar en el buenas condiciones de
acuerdo a lo indicado por el fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el
kit de emergencias especificado en los
documentos contractuales.

Se cumplen con todos los requerimientos
establecidos en los pliegos de
condiciones relacionados con maquinaria,
equipos y vehículos.

Todo el personal que labora en el
proyecto está afiliado de acuerdo a la ley
a ARL, EPS y AFP; el contratista se
encuentra al día en los pagos de acuerdo
a los tiempos establecidos por ley y estos
soportes se encuentran en la carpeta
correspondiente dentro del campamento.

Se tiene implementada toda la
señalización SST de acuerdo a lo
especificado en los pliegos de
condiciones.

Se implementan los planes de
emergencia en todos los frentes de obra

El campamento y almacenes se
encuentran debidamente dotados de
equipos de primeros auxilios y equipos
para el control de conflagraciones 

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACIÓN Y PAISAJISMO

Las zonas verdes en el área de
intervención de la obra se encuentran
libres de materiales de construcción, a
menos que se cuente con la autorización
de la interventoría y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las
zonas verdes usadas temporalmente
deben quedan en condiciones iguales o
mejores a las presentes antes de la
afectación.

N/A  No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto

8%

Sí existen individuos arbóreos en el área
de influencia directa de la obra, éstos se
encuentran debidamente protegidos
según las especificaciones que al
respecto se incluyen en el estipulado en el 
apéndice A&SST y sin afectación alguna
por las actividades o acciones de obra.

Se realiza la ejecución de tratamientos
silviculturales y el procedimiento de
avifauna según lo estipulado por el
Manual de Silvicultura Urbana del JBB y
en cumplimiento de la Resolución de
aprobación emitida por la AAC

N/A Los individuos arbóreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo 
de tratamiento Silvicultural  otorgado por la autoridad ambiental, así como tampoco la 

Dirección Técnica de predios manifestó de ningún permiso existente
por la Autoridad Ambiental Competente

Se realiza el seguimiento y
mantenimiento periódico de los individuos
vegetales del área de influencia del
contrato.

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

3 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

27 MARZO 2023 2 ABRIL 2023

100% 96%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022  DESARROLLO URBANO

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

26 1,2% Aplica 100%

27 1,2% Aplica 100%

28 2,2% Aplica 100%

29 0,0% No aplica 0%

30 2,2% Aplica 100%

31 1,2% Aplica 0%

32 3,2% Aplica 100%

33 2,2% Aplica 100%

5%

34 5,0% Aplica 100% 5%

100% 96%

Original: Interventoría

1era copia: Contratista

2da copia: IDU

(FIRMA) (FIRMA)

(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ (NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE  INTERVENTORÍA DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) LAURA BAYONA (NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(CONTRATISTA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) SANDRA  PATRICIA GARAVITO M (NOMBRE) SANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(INTERVENTORIA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

Se han conformado las Brigadas de
Emergencia, se encuentran activas e
identificadas, cuentan con un plan de
capacitación y entrenamiento periódico, el
cual se ejecuta y existen los soportes. Se
realizan simulacros de emergencia.

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SEÑALIZACIÓN DE SEGURIDAD

Se mantiene instalado y en buenas
condiciones el cerramiento relacionado
con la gestión Ambiental y SST de los
frentes en intervención de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.

TOTAL TOTAL EVALUADO

Todas las sustancias químicas están
inventariadas y cuentan con hoja de
seguridad, las cuales están socializadas
al personal involucrado en su manejo.

En visita de la interventoría por los predios de mantenimiento se evidencia Incumplimiento 
establecido en el  APÉNDICE E: COMPONENTE AMBIENTAL Y SST- : Mantener un 

inventario actualizado de las sustancias químicas utilizadas para el desarrollo de la obra, 
contar con prácticas seguras de manipulación, almacenamiento y transporte, tener las 

hojas de seguridad en el idioma español las cuales deben permanecer en lugares visibles 
de fácil acceso cerca al sitio de almacenamiento y cumplir las medidas incluidas en las 

Se cumple con el Programa de
Mantenimiento (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos y
vehículos utilizados en obra. 

Los miembros del COPASST o Vigía y
Comité de Convivencia Laboral se reúnen
según lo establecido en la Ley; se cuenta
con el cronograma de reuniones, plan de
trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de
reunión.

Todos los trabajadores cuentan con
inducción, capacitación y entrenamiento
en SG-SST y SGA; además son
notificados de los riesgos de acuerdo al
cargo a ocupar y se cuenta con los
soportes de ejecución de la actividad.

Se realizan las actividades de Promoción
y Prevención a todos los trabajadores
según lo establecido en el SGSST
incluido en el MAO aprobado.

No aplica Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del 
SG-SST no se tiene programación de estas actividades

38%
Se socializa a todo el personal de la obra
la política de seguridad y salud en el
trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad industrial firmada por el
Representante Legal, se encuentra en un
lugar visible de las instalaciones
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

Todos los frentes de obra cuentan con
sitio exclusivo para que los trabajadores
se cambien y guarden sus objetos
personales y EPI.

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

10 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

3 ABRIL 2023 9 ABRIL 2023

100% 97%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

13%

1 2,75% Aplica 100%

2 2,75% Aplica 0%

3 2,75% Aplica 100%

4 0,0% No aplica 0%

5 4,75% Aplica 100%

35%

6 5,0% Aplica 100%

7 6,0% Aplica 100%

8 5,0% Aplica 100%

9 4,0% Aplica 100%

10 3,0% Aplica 100%

11 6,0% Aplica 100%

12 6,0% Aplica 100%

35%

Porcentaje Total Componentes

10,3%

El contratista mantiene actualizado el
contenido de las carpetas A&SST
exigidas

Incumplimiento con la entrega oportuna de las  Observaciones al Inf. Mensual N° 2 SST 
de acuerdo a oficio JSK-IDU-1736-125 de 21/03/2023 y  compromiso de  Mesa de trabajo 
SST celebrada el día 24 de Marzo con la ingeniera Johana .Mediante correo enviado el día 

29 de marzo Se solicita la entrega Completa con la subsanación de las observaciones y 
atendiendo las solicitudes de la Ingeniera Johana a más tardar para el día 30 de Marzo de 

2023. El contratista realiza la entrega hasta el día 03 de Abril 

No aplica para esta semana, teniendo en cuenta que las certificaciones de materiales 
RCD, los sitios de disposición final los entregan Mes Vencido, adicionalmente el 

contratista almacena los vales en una carpeta en el DRIVE

Se cumple con el plan de acciones
correctivas y/o preventivas a las
observaciones en el ámbito A&SST
hechas por la Interventoría o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

La brigada de orden, aseo y limpieza –

BOAL está conformada y dotada de
acuerdo a lo especificado en el pliego de
condiciones y cumple sus funciones.

Todos los vehículos de transporte de
residuos cumplen con la normativa
vigente.

Todos los vehículos y maquinaria que
salen del frente de obra se encuentran
libres de residuos de materiales o RCD
que puedan desprenderse en las vías. Se
implementa un sistema de verificación de
este Ítem.

Todos los frentes de obra se encuentran
ordenados y limpios y cumplen con lo
establecido en el MAO.

Se implementa las medidas definidas en
el MAO para controlar las emisiones de
material particulado en la obra.

COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

PERIODO ENTRE HASTA

DE PREDIOS

COMPONENTE AMBIENTAL

INTERVENTORÍA: JESAK SAS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

Calificación total

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO

VERSIÓN
4,0

CÓDIGO
FO-AC-32

PROCESO
GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS
Se implementan las medidas de manejo
necesarias para impedir el aporte de
sólidos o sustancias contaminantes al
sistema de alcantarillado o cuerpos de
agua.

Los acopios de materiales y RCD se
adecuan y mantienen de acuerdo a lo
especificado en los documentos
contractuales.

El campamento de obra se encuentra
debidamente demarcado, señalizado,
ordenado y aseado de acuerdo a lo
ofertado en el MAO.

Se entrega de manera oportuna de
acuerdo a lo definido en los comités,
todos los soportes de proveedores de
materiales y sitio de disposición final de
RCD producto de las actividades de obra.

Se cumple con todos los procedimientos
ofertados en el MAO aprobado

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

10 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

3 ABRIL 2023 9 ABRIL 2023

100% 97%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

PERIODO ENTRE HASTA

DE PREDIOS

COMPONENTE AMBIENTAL

INTERVENTORÍA: JESAK SAS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

Calificación total

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO

VERSIÓN
4,0

CÓDIGO
FO-AC-32

PROCESO
GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

8%

13 0,0% No aplica 0%

14 4,0% Aplica 100%

15 0,0% No aplica 0%

16 4,0% Aplica 100%

39%

17 2,2% Aplica 100%

18 0,0% No aplica 100%

19 5,2% Aplica 100%

20 2,2% Aplica 100%

21 2,2% Aplica 100%

22 2,2% Aplica 100%

23 2,2% Aplica 100%

24 4,2% Aplica 100%

25 5,2% Aplica 100%

8%

Sí existen individuos arbóreos en el área
de influencia directa de la obra, éstos se
encuentran debidamente protegidos
según las especificaciones que al
respecto se incluyen en el estipulado en el 
apéndice A&SST y sin afectación alguna
por las actividades o acciones de obra.

Se realiza la ejecución de tratamientos
silviculturales y el procedimiento de
avifauna según lo estipulado por el
Manual de Silvicultura Urbana del JBB y
en cumplimiento de la Resolución de
aprobación emitida por la AAC

Se realiza el seguimiento y
mantenimiento periódico de los individuos
vegetales del área de influencia del
contrato.

Las zonas verdes en el área de
intervención de la obra se encuentran
libres de materiales de construcción, a
menos que se cuente con la autorización
de la interventoría y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las
zonas verdes usadas temporalmente
deben quedan en condiciones iguales o
mejores a las presentes antes de la
afectación.

N/A Los individuos arbóreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo 
de tratamiento Silvicultural  otorgado por la autoridad ambiental, así como tampoco la 

Dirección Técnica de predios manifestó de ningún permiso existente

39%

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotación y elementos
de protección individual señalados en la
matriz de EPI presentada en el SGSST
incluido en el MAO aprobado, los cuales
debe estar en el buenas condiciones de
acuerdo a lo indicado por el fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el
kit de emergencias especificado en los
documentos contractuales.

Se tiene implementada toda la
señalización SST de acuerdo a lo
especificado en los pliegos de
condiciones.

Se implementan los planes de
emergencia en todos los frentes de obra

El campamento y almacenes se
encuentran debidamente dotados de
equipos de primeros auxilios y equipos
para el control de conflagraciones 

Se cumplen con todos los requerimientos
establecidos en los pliegos de
condiciones relacionados con maquinaria,
equipos y vehículos.

Todo el personal que labora en el
proyecto está afiliado de acuerdo a la ley
a ARL, EPS y AFP; el contratista se
encuentra al día en los pagos de acuerdo
a los tiempos establecidos por ley y estos
soportes se encuentran en la carpeta
correspondiente dentro del campamento.

Las unidades sanitarias se encuentran de
acuerdo a lo especificado en los pliegos
de condiciones y/o en la normativa
vigente

Se realiza la protección a excavaciones
de acuerdo a lo especificado en los
pliegos de condiciones, normativa y/o
documento técnico que lo indique.

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACIÓN Y PAISAJISMO

N/A  No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto

COMPONENTE D: GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavación, sin embargo; 
al interior del predio de la Cra 7 con calle 126A, se plafonaron unas cajas y pozos

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

10 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

3 ABRIL 2023 9 ABRIL 2023

100% 97%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

PERIODO ENTRE HASTA

DE PREDIOS

COMPONENTE AMBIENTAL

INTERVENTORÍA: JESAK SAS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022

OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

Calificación total

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO

VERSIÓN
4,0

CÓDIGO
FO-AC-32

PROCESO
GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES

26 1,2% Aplica 100%

27 1,2% Aplica 100%

28 2,2% Aplica 100%

29 0,0% No aplica 0%

30 2,2% Aplica 100%

31 1,2% Aplica 100%

32 3,2% Aplica 100%

33 2,2% Aplica 100%

5%

34 5,0% Aplica 100% 5%

100% 97%

Original: Interventoría

1era copia: Contratista

2da copia: IDU

DIRECTOR DE  INTERVENTORÍA DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SEÑALIZACIÓN DE SEGURIDAD

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) LAURA BAYONA (NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(CONTRATISTA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

(FIRMA) (FIRMA)

(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ (NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

(FIRMA) 

(Nombre) SANDRA  PATRICIA GARAVITO M

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(INTERVENTORIA)

(FIRMA)

(NOMBRE) SANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

39%

TOTAL

Se socializa a todo el personal de la obra
la política de seguridad y salud en el
trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad industrial firmada por el
Representante Legal, se encuentra en un
lugar visible de las instalaciones
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

Los miembros del COPASST o Vigía y
Comité de Convivencia Laboral se reúnen
según lo establecido en la Ley; se cuenta
con el cronograma de reuniones, plan de
trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de
reunión.

Todos los trabajadores cuentan con
inducción, capacitación y entrenamiento
en SG-SST y SGA; además son
notificados de los riesgos de acuerdo al
cargo a ocupar y se cuenta con los
soportes de ejecución de la actividad.

Se realizan las actividades de Promoción
y Prevención a todos los trabajadores
según lo establecido en el SGSST
incluido en el MAO aprobado.

Se mantiene instalado y en buenas
condiciones el cerramiento relacionado
con la gestión Ambiental y SST de los
frentes en intervención de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.

Se cumple con el Programa de
Mantenimiento (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos y
vehículos utilizados en obra. 

Se han conformado las Brigadas de
Emergencia, se encuentran activas e
identificadas, cuentan con un plan de
capacitación y entrenamiento periódico, el
cual se ejecuta y existen los soportes. Se
realizan simulacros de emergencia.

Las Brigadas están conformadas y activas, cuentan con la capacitación y entrenamiento 
periodico. El simulacro de emergencia No se ha ejecutado en el presente periodo teniendo 

en cuenta que no está programado para ejecutar en este mes, en el Plan de trabajo del 
SG-SST aprobado 

TOTAL EVALUADO

Para la presente semana de acuerdo con o establecido en el Plan de trabajo del SG-SST 
no se tiene programación de estas actividades

Todos los frentes de obra cuentan con
sitio exclusivo para que los trabajadores
se cambien y guarden sus objetos
personales y EPI.

Todas las sustancias químicas están
inventariadas y cuentan con hoja de
seguridad, las cuales están socializadas
al personal involucrado en su manejo.

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:
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17 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA
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10 ABRIL 2023 16 ABRIL 2023

100% 100%

ÍTEM
ÍNDICE DE 
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APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

13%

1 2,00% Aplica 100%

2 2,00% Aplica 100%

3 2,00% Aplica 100%

4 3,0% Aplica 100%

5 4,00% Aplica 100%

35%

6 5,0% Aplica 100%

7 6,0% Aplica 100%

8 5,0% Aplica 100%

9 4,0% Aplica 100%

10 3,0% Aplica 100%

11 6,0% Aplica 100%

12 6,0% Aplica 100%

35%

Los acopios de materiales y RCD se
adecuan y mantienen de acuerdo a lo
especificado en los documentos
contractuales.

El campamento de obra se encuentra
debidamente demarcado, señalizado,
ordenado y aseado de acuerdo a lo
ofertado en el MAO.

Todos los vehículos de transporte de
residuos cumplen con la normativa
vigente.

Todos los vehículos y maquinaria que
salen del frente de obra se encuentran
libres de residuos de materiales o RCD
que puedan desprenderse en las vías. Se
implementa un sistema de verificación de
este Ítem.

Todos los frentes de obra se encuentran
ordenados y limpios y cumplen con lo
establecido en el MAO.

Se implementa las medidas definidas en
el MAO para controlar las emisiones de
material particulado en la obra.

13,0%

Se cumple con el plan de acciones
correctivas y/o preventivas a las
observaciones en el ámbito A&SST
hechas por la Interventoría o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

La brigada de orden, aseo y limpieza –

BOAL está conformada y dotada de
acuerdo a lo especificado en el pliego de
condiciones y cumple sus funciones.

Se entrega de manera oportuna de
acuerdo a lo definido en los comités,
todos los soportes de proveedores de
materiales y sitio de disposición final de
RCD producto de las actividades de obra.

Se cumple con todos los procedimientos
ofertados en el MAO aprobado

COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS
Se implementan las medidas de manejo
necesarias para impedir el aporte de
sólidos o sustancias contaminantes al
sistema de alcantarillado o cuerpos de
agua.

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES

El contratista mantiene actualizado el
contenido de las carpetas A&SST
exigidas

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

17 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

10 ABRIL 2023 16 ABRIL 2023

100% 100%

ÍTEM
ÍNDICE DE 
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APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

8%

13 0,0% No aplica 0%

14 4,0% Aplica 100%

15 0,0% No aplica 0%

16 4,0% Aplica 100%

39%

17 2,2% Aplica 100%

18 0,0% No aplica 0%

19 5,2% Aplica 100%

20 2,2% Aplica 100%

21 2,2% Aplica 100%

22 2,2% Aplica 100%

23 2,2% Aplica 100%

24 4,2% Aplica 100%

25 5,2% Aplica 100%

COMPONENTE D: GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Las unidades sanitarias se encuentran de
acuerdo a lo especificado en los pliegos
de condiciones y/o en la normativa
vigente

39%

Se realiza la protección a excavaciones
de acuerdo a lo especificado en los
pliegos de condiciones, normativa y/o
documento técnico que lo indique.

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavación

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotación y elementos
de protección individual señalados en la
matriz de EPI presentada en el SGSST
incluido en el MAO aprobado, los cuales
debe estar en el buenas condiciones de
acuerdo a lo indicado por el fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el
kit de emergencias especificado en los
documentos contractuales.

Se cumplen con todos los requerimientos
establecidos en los pliegos de
condiciones relacionados con maquinaria,
equipos y vehículos.

Todo el personal que labora en el
proyecto está afiliado de acuerdo a la ley
a ARL, EPS y AFP; el contratista se
encuentra al día en los pagos de acuerdo
a los tiempos establecidos por ley y estos
soportes se encuentran en la carpeta
correspondiente dentro del campamento.

Se tiene implementada toda la
señalización SST de acuerdo a lo
especificado en los pliegos de
condiciones.

Se implementan los planes de
emergencia en todos los frentes de obra

El campamento y almacenes se
encuentran debidamente dotados de
equipos de primeros auxilios y equipos
para el control de conflagraciones 

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACIÓN Y PAISAJISMO

Las zonas verdes en el área de
intervención de la obra se encuentran
libres de materiales de construcción, a
menos que se cuente con la autorización
de la interventoría y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las
zonas verdes usadas temporalmente
deben quedan en condiciones iguales o
mejores a las presentes antes de la
afectación.

N/A  No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto

8%

Sí existen individuos arbóreos en el área
de influencia directa de la obra, éstos se
encuentran debidamente protegidos
según las especificaciones que al
respecto se incluyen en el estipulado en el 
apéndice A&SST y sin afectación alguna
por las actividades o acciones de obra.

Se realiza la ejecución de tratamientos
silviculturales y el procedimiento de
avifauna según lo estipulado por el
Manual de Silvicultura Urbana del JBB y
en cumplimiento de la Resolución de
aprobación emitida por la AAC

N/A Los individuos arbóreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo 
de tratamiento Silvicultural  otorgado por la autoridad ambiental, así como tampoco la 

Dirección Técnica de predios manifestó de ningún permiso existente

Se realiza el seguimiento y
mantenimiento periódico de los individuos
vegetales del área de influencia del
contrato.
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17 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

10 ABRIL 2023 16 ABRIL 2023

100% 100%
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COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

26 1,2% Aplica 100%

27 1,2% Aplica 100%

28 2,2% Aplica 100%

29 0,0% No aplica 0%

30 2,2% Aplica 100%

31 1,2% Aplica 100%

32 3,2% Aplica 100%

33 2,2% Aplica 100%

5%

34 5,0% Aplica 100% 5%

100% 100%

Original: Interventoría

1era copia: Contratista

2da copia: IDU

(FIRMA) (FIRMA)

(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ (NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE  INTERVENTORÍA DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) LAURA BAYONA (NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(CONTRATISTA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) SANDRA  PATRICIA GARAVITO M (NOMBRE) SANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(INTERVENTORIA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

Se han conformado las Brigadas de
Emergencia, se encuentran activas e
identificadas, cuentan con un plan de
capacitación y entrenamiento periódico, el
cual se ejecuta y existen los soportes. Se
realizan simulacros de emergencia.

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SEÑALIZACIÓN DE SEGURIDAD

Se mantiene instalado y en buenas
condiciones el cerramiento relacionado
con la gestión Ambiental y SST de los
frentes en intervención de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.

TOTAL TOTAL EVALUADO

Todas las sustancias químicas están
inventariadas y cuentan con hoja de
seguridad, las cuales están socializadas
al personal involucrado en su manejo.

Se cumple con el Programa de
Mantenimiento (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos y
vehículos utilizados en obra. 

Los miembros del COPASST o Vigía y
Comité de Convivencia Laboral se reúnen
según lo establecido en la Ley; se cuenta
con el cronograma de reuniones, plan de
trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de
reunión.

Todos los trabajadores cuentan con
inducción, capacitación y entrenamiento
en SG-SST y SGA; además son
notificados de los riesgos de acuerdo al
cargo a ocupar y se cuenta con los
soportes de ejecución de la actividad.

Se realizan las actividades de Promoción
y Prevención a todos los trabajadores
según lo establecido en el SGSST
incluido en el MAO aprobado.

De acuerdo al cronograma y plan de trabajo SST para el presente periodo no aplican 
actividades  de prevención y prevención

39%
Se socializa a todo el personal de la obra
la política de seguridad y salud en el
trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad industrial firmada por el
Representante Legal, se encuentra en un
lugar visible de las instalaciones
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

Todos los frentes de obra cuentan con
sitio exclusivo para que los trabajadores
se cambien y guarden sus objetos
personales y EPI.

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 3 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

24 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

17 ABRIL 2023 23 ABRIL 2023

100% 100%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

13%

1 2,00% Aplica 100%

2 2,00% Aplica 100%

3 2,00% Aplica 100%

4 3,0% Aplica 100%

5 4,00% Aplica 100%

35%

6 5,0% Aplica 100%

7 6,0% Aplica 100%

8 5,0% Aplica 100%

9 4,0% Aplica 100%

10 3,0% Aplica 100%

11 6,0% Aplica 100%

12 6,0% Aplica 100%

35%

Los acopios de materiales y RCD se
adecuan y mantienen de acuerdo a lo
especificado en los documentos
contractuales.

El campamento de obra se encuentra
debidamente demarcado, señalizado,
ordenado y aseado de acuerdo a lo
ofertado en el MAO.

Todos los vehículos de transporte de
residuos cumplen con la normativa
vigente.

Todos los vehículos y maquinaria que
salen del frente de obra se encuentran
libres de residuos de materiales o RCD
que puedan desprenderse en las vías. Se
implementa un sistema de verificación de
este Ítem.

Todos los frentes de obra se encuentran
ordenados y limpios y cumplen con lo
establecido en el MAO.

Se implementa las medidas definidas en
el MAO para controlar las emisiones de
material particulado en la obra.

13,0%

Se cumple con el plan de acciones
correctivas y/o preventivas a las
observaciones en el ámbito A&SST
hechas por la Interventoría o el IDU en el
desarrollo de las actividades del proyecto

La brigada de orden, aseo y limpieza –

BOAL está conformada y dotada de
acuerdo a lo especificado en el pliego de
condiciones y cumple sus funciones.

Se entrega de manera oportuna de
acuerdo a lo definido en los comités,
todos los soportes de proveedores de
materiales y sitio de disposición final de
RCD producto de las actividades de obra.

Se cumple con todos los procedimientos
ofertados en el MAO aprobado

COMPONENTE B: MANEJO AMBIENTAL EN LA EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS

Se implementan las medidas de manejo
necesarias para impedir el aporte de
sólidos o sustancias contaminantes al
sistema de alcantarillado o cuerpos de
agua.

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

COMPONENTE A: CUMPLIMIENTO A OBLIGACIONES AMBIENTALES Y SST CONTRACTUALES

El contratista mantiene actualizado el
contenido de las carpetas A&SST
exigidas

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 4 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

24 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

17 ABRIL 2023 23 ABRIL 2023

100% 100%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

8%

13 0,0% No aplica 0%

14 4,0% Aplica 100%

15 0,0% No aplica 0%

16 4,0% Aplica 100%

39%

17 2,2% Aplica 100%

18 0,0% No aplica

19 5,2% Aplica 100%

20 2,2% Aplica 100%

21 2,2% Aplica 100%

22 2,2% Aplica 100%

23 2,2% Aplica 100%

24 4,2% Aplica 100%

25 5,2% Aplica 100%

COMPONENTE D: GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Las unidades sanitarias se encuentran de
acuerdo a lo especificado en los pliegos
de condiciones y/o en la normativa
vigente

39%

Se realiza la protección a excavaciones
de acuerdo a lo especificado en los
pliegos de condiciones, normativa y/o
documento técnico que lo indique.

N/A En el proyecto de Demoliciones no se ha realizado ninguna excavación, sin embargo; 
para la ejecución de actividades correpondientes a esta semana en la Estación de 

Servicio, en el espacio público se identificaron cajas sin tapa y se solicito al contratista 
realizar el plafonado y señalización de las cajas

Todos los trabajadores tienen y utilizan
adecuadamente la dotación y elementos
de protección individual señalados en la
matriz de EPI presentada en el SGSST
incluido en el MAO aprobado, los cuales
debe estar en el buenas condiciones de
acuerdo a lo indicado por el fabricante.

Todos los frentes de obra cuentan con el
kit de emergencias especificado en los
documentos contractuales.

Se cumplen con todos los requerimientos
establecidos en los pliegos de
condiciones relacionados con maquinaria,
equipos y vehículos.

Todo el personal que labora en el
proyecto está afiliado de acuerdo a la ley
a ARL, EPS y AFP; el contratista se
encuentra al día en los pagos de acuerdo
a los tiempos establecidos por ley y estos
soportes se encuentran en la carpeta
correspondiente dentro del campamento.

Se tiene implementada toda la
señalización SST de acuerdo a lo
especificado en los pliegos de
condiciones.

Se implementan los planes de
emergencia en todos los frentes de obra

El campamento y almacenes se
encuentran debidamente dotados de
equipos de primeros auxilios y equipos
para el control de conflagraciones 

COMPONENTE C: MANEJO DE LA VEGETACIÓN Y PAISAJISMO

Las zonas verdes en el área de
intervención de la obra se encuentran
libres de materiales de construcción, a
menos que se cuente con la autorización
de la interventoría y/o la Autoridad
Competente para uso temporal. Las
zonas verdes usadas temporalmente
deben quedan en condiciones iguales o
mejores a las presentes antes de la
afectación.

N/A  No existen zonas verdes usadas temporalmente en el proyecto

8%

Sí existen individuos arbóreos en el área
de influencia directa de la obra, éstos se
encuentran debidamente protegidos
según las especificaciones que al
respecto se incluyen en el estipulado en el 
apéndice A&SST y sin afectación alguna
por las actividades o acciones de obra.

Se realiza la ejecución de tratamientos
silviculturales y el procedimiento de
avifauna según lo estipulado por el
Manual de Silvicultura Urbana del JBB y
en cumplimiento de la Resolución de
aprobación emitida por la AAC

N/A Los individuos arbóreos presentes en el proyecto no requieren de Acto administrativo 
de tratamiento Silvicultural  otorgado por la autoridad ambiental, así como tampoco la 

Dirección Técnica de predios manifestó de ningún permiso existente

Se realiza el seguimiento y
mantenimiento periódico de los individuos
vegetales del área de influencia del
contrato.

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 4 Vo.Bo:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DÍA MES AÑO DIRECCIÓN TÉCNICA

24 ABRIL 2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

17 ABRIL 2023 23 ABRIL 2023

100% 100%

ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

26 1,2% Aplica 100%

27 1,2% Aplica 100%

28 2,2% Aplica 100%

29 0,0% No aplica 0%

30 2,2% Aplica 100%

31 1,2% Aplica 100%

32 3,2% Aplica 100%

33 2,2% Aplica 100%

5%

34 5,0% Aplica 100% 5%

100% 100%

Original: Interventoría

(FIRMA) (FIRMA)

(NOMBRE) VLADIMIR POLO PAZ (NOMBRE) CARLOS RODRIGUEZ

DIRECTOR DE  INTERVENTORÍA DIRECTOR DE OBRA CONTRATISTA

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) LAURA BAYONA (NOMBRE) ALEJANDRO URIBE

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(CONTRATISTA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (CONTRATISTA)

(FIRMA) (FIRMA)

(Nombre) SANDRA  PATRICIA GARAVITO M (NOMBRE) SANDRA PATRICIA GARAVITO M.

PROFESIONAL 1 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS CONTRUACTUALES 

(INTERVENTORIA)

PROFESIONAL 2 (AMBIENTAL Y/O SST) PLANTILLA ESTABLECIDA EN DOCUMENTOS 

CONTRUACTUALES (INTERVENTORIA)

Se han conformado las Brigadas de
Emergencia, se encuentran activas e
identificadas, cuentan con un plan de
capacitación y entrenamiento periódico, el
cual se ejecuta y existen los soportes. Se
realizan simulacros de emergencia.

COMPONENTE E: PROGRAMA DE SEÑALIZACIÓN DE SEGURIDAD

Se mantiene instalado y en buenas
condiciones el cerramiento relacionado
con la gestión Ambiental y SST de los
frentes en intervención de acuerdo a lo
especificado en el pliego de condiciones.

TOTAL TOTAL EVALUADO

Todas las sustancias químicas están
inventariadas y cuentan con hoja de
seguridad, las cuales están socializadas
al personal involucrado en su manejo.

Se cumple con el Programa de
Mantenimiento (incluido en el MAO
aprobado) para la maquinaria, equipos y
vehículos utilizados en obra. 

Los miembros del COPASST o Vigía y
Comité de Convivencia Laboral se reúnen
según lo establecido en la Ley; se cuenta
con el cronograma de reuniones, plan de
trabajo general de acuerdo a sus
funciones y se entregan las actas de
reunión.

Todos los trabajadores cuentan con
inducción, capacitación y entrenamiento
en SG-SST y SGA; además son
notificados de los riesgos de acuerdo al
cargo a ocupar y se cuenta con los
soportes de ejecución de la actividad.

Se realizan las actividades de Promoción
y Prevención a todos los trabajadores
según lo establecido en el SGSST
incluido en el MAO aprobado.

39%
Se socializa a todo el personal de la obra
la política de seguridad y salud en el
trabajo y el reglamento de higiene y
seguridad industrial firmada por el
Representante Legal, se encuentra en un
lugar visible de las instalaciones
temporales y se cuenta con los soportes
requeridos.

Todos los frentes de obra cuentan con
sitio exclusivo para que los trabajadores
se cambien y guarden sus objetos
personales y EPI.

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 4 Vo.Bo:
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ÍTEM
ÍNDICE DE 

PONDERACIÓN 
APLICABILIDAD % CUMPLI. COMPONENTE

Porcentaje Total Componentes Calificación total

COMPONENTE AMBIENTAL OBSERVACIONES EN CASO DE 0%

CONTRATO DE OBRA N° 1731 DE 2022 PERIODO ENTRE HASTA

CONTRATO INTERVENTORÍA N° 1736 DE 2022

OBJETO CONTRATO DE OBRA: "DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS

VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN

BOGOTA D.C"

FECHA DILIGENCIAMIENTO INTERVENTORÍA: JESAK SAS

DE PREDIOS

CONTRATISTA DE OBRA: UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022

FORMATO

FICHAS DE SEGUIMIENTO DE LABORES AMBIENTALES
CÓDIGO PROCESO VERSIÓN
FO-AC-32 GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD Y SST 4,0

1era copia: Contratista

2da copia: IDU

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 4 Vo.Bo:



CONSOLIDADO MES FICHAS LABORES AMBIENTALES

PUNTAJE POR 
FICHAS DE 

SEGUIMIENTO

%

35%

B6 5% B6:
B7 6% B7:
B8 5% B8:
B9 4% B9:
B10 3% B10:
B11 6% B11:

B12:

39%

Seguridad 
Industrial y
Salud en el
trabajo - SST

32% E1:

E2:

F:

100%

INTERVENT
ORIA

INTERVENTORI
A

CONTRATIS
TA

CONTRATISTA

Sistema de Gestión Ambiental, 
Seguridad y Salud en el Trabajo 13%

8,00% 8,00%

Componente B:

Manejo de las actividades constructivas

6% 6% 6% 6% 6,00%

6% 6%

4,00%

 A:

10,30% 10,30%

COMPONENTE

PROGRAMAS
PERIODO: N.3  MES DE ABRIL  DE 2023

SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4

13,00% 13,00% 11,65% TOTAL A 
(%):

11,65%

11,65%

SUBTOTAL COMPONENTE

Componente A:

C: 8%

TOTAL C 
(%):

8,00%

8,00%
Componente C: Manejo  de la Vegetación y del Paisaje  8% 8,00% 8,00% 8,00%

B: 35%

Manejo integral de 5% 5% 5% 5% 5,00% 5,00%

35%

6,00%
5,00%

6% 6% 6% 6% 6,00% 6,00%

5% 5% 5% 5% 5,00%
4,00%
3,00%3% 3% 3% 3% 3,00%

D1 31,00% 32,00% 32,00% 32,00%

6,00%

TOTAL B 
(%): 35,00%

B12 6% 6% 6% 6%

31,75% 31,75%

D2

Manejo de 
maquinaria, 
equipos y 
vehículos 

7% 7,00% 7,00% 7,00% 7,00% 7,00%

5,00%

(%) 
GESTIÓN 
SST-MA

98,40%

                            

TOTAL(%)
96,30% 97,30% 100,00% 100,00%

ING. VLADIMIR POLO PAZ
DIRECTOR DE INTERVENTORIA

PERIODO:   27 DE MARZO A 23 DE ABRIL DE 2023

TOTAL 
F(%): 5,00%

5,00%

7,00%

TOTAL E 
(%):

38,75%
38,75%

D: 38%

ARQ.CARLOS RODRIGUEZ
DIRECTOR DE OBRA

                            

ING. LAURA BAYONA
RESIDENTE AMBIENTAL 

ING.  ALEJANDRO URIBE                                                                
RESIDENTE SST

4% 4% 4% 4%

ING. SANDRA GARAVITO
RESIDENTE AMBIENTAL 

ING. SANDRA GARAVITO                                            
RESIDENTE SST

5,00% 5,00%Componente E: Plan de señalización 5% 5,00% 5,00%

ComponenteD: 

Seguridad y Salud en el trabajo
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 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA 
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO 
PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 

INFORME MENSUAL SST DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  

 

 
 
 
 
 
 

ANEXO 8: 
 

INVESTIGACIÓN Y EL PLAN DE ACCIÓN DEL 
ACCIDENTE-  

 
NO APLICA PARA EL PERIODO DE REPORTE 

NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI 
INCIDENTES  
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ANEXO 9: 
 

REPORTE MEV INTERVENTORÍA 
 

FOAC-106 
FO-AC-42 
FO-AC- 47  

INDICADORES MEV 
 
 

 



FORMATO 

 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA  

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-106 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 

 

Formato: FO-AC-08 Versión: 4 Página 1 de 4 Pública 

 

 
 

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y VEHÍCULOS 

 
 
 
Yo VLADIMIR POLOPAZ, identificado  con la C. C. No. 73.153.848 DE CARTAGENA  en calidad 
de Director de la interventoría y SANDRA PATRICIA GARAVITO M, identificada con la C. C. No. 
40.034.101 de Tunja en calidad de responsable del componente de maquinaria y equipo de la 
interventoría Contrato IDU No  1736 de 2022, nos permitimos certificar que en el contrato vigilado 
se ha efectuado la revisión y verificación del contenido del informe mensual de maquinaria, equipo 
y vehículos No 4  de la Empresa  UNIÓN TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022  
correspondiente al Contrato IDU No 1731 de 2022, evidenciándose que este CUMPLE con los 
diferentes aspectos contractuales y legales incluyendo, y lo relacionado en los formatos FO-AC-
41, FO-AC-42, FO-AC-43, FO-AC-45, FO-AC-46 y FO-AC-47 o los que los modifiquen o 
sustituyan, conforme a las obligaciones establecidas contractualmente en los pliegos de 
condiciones, apéndices y demás documentos contractuales. 
 
Asimismo, certificamos que el contratista de obra ha cumplido con los intervalos de 
mantenimiento de la maquinaria, equipos y vehículos utilizados en el periodo y los procedimientos 
MEV propuestos en el documento Manejo Ambiental de Obra MAO/SG-SST o el que lo modifique 
o sustituya.  
 
Como constancia se firma a los 23 días del mes de Mayo del año 2023.  

 
 
 
Firma: ______________________ 
Nombre: Vladimir Polo Paz       
Director de la interventoría   
C. C. 73.153.848 de Cartagena   

 
 
 
Firma: _________________________ 
Nombre: Sandra Patricia Garavito Medina          
Residente o Responsable de maquinaria y equipo de la interventoría 
C. C. 40.034.101 de Tunja  
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CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO COMPONENTE MAQUINARIA, 
EQUIPOS Y VEHÍCULOS 

 
 

Yo Escriba el nombre del Director de la interventoría, identificado (a) con la C. C. No. Escriba el número de 

la cédula de ciudadanía del Director de la interventoría en calidad de Director de la interventoría y Escriba 

el nombre del Responsable del componente de maquinaria, equipos y vehículos de la interventoría identificado 
(a) con la C. C. No. Escriba el número de la cédula de ciudadanía del responsable del componente de maquinaria, 

equipos  y equipos de la interventoría en calidad de Responsable del componente de maquinaria, 
equipos y vehículos de la interventoría del Contrato IDU No Escriba el número del contrato de 

interventoría (número-año) nos permitimos certificar que en el contrato vigilado se ha efectuado la 
revisión y verificación del contenido del informe mensual de maquinaria, equipos y vehículos No 
Escriba el número del informe mensual de maquinarias, equipos y vehículos correspondiente a la certificación de la 
Empresa / Unión Temporal/Consorcio Escriba el nombre de la Empresa/Unión Temporal/Consorcio, para el 
Contrato IDU Escriba el número del contrato del consultor o contratista de obra que es supervisado por la 

interventoría, evidenciándose que este Registre cumple o no cumple (según corresponda) con los diferentes 
aspectos contractuales y legales incluyendo, y lo relacionado en los formatos FO-AC-41, FO-AC-
42, FO-AC-43, FO-AC-44, FO-AC-45, FO-AC-46 y FO-AC-47 o los que los modifiquen o 
sustituyan, conforme a las obligaciones establecidas contractualmente en los pliegos de 
condiciones, apéndices y demás documentos contractuales. 
 
Asimismo, certificamos que el registre consultor o contratista de obra (según corresponda) ha cumplido con 
los intervalos de mantenimiento de la maquinaria, equipos y vehículos utilizados en el periodo y 
los procedimientos MEV propuestos en el documento Manejo Ambiental de Obra MAO/SG-SST 
o el que lo modifique o sustituya. 
 
 
Como constancia se firma a los Escriba el número del día en que se firma el documento días del mes de Escriba 
el nombre del mes del año Escriba el número del año en que se expide el documento. 

 
Firma: Incluya la firma del Director de la interventoría 

Nombre: Escriba el nombre del Director de la interventoría    
Director de la interventoría   
C. C. Escriba el número de la cédula de ciudadanía del Director de la interventoría 

 
 
Firma: Incluya la firma del Responsable del componente de maquinaria, equipos y vehículos de la interventoría 
Nombre: Incluya el nombre del Responsable del componente de maquinaria, equipos y vehículos de la interventoría  
Residente o Responsable de maquinaria y equipos de la interventoría 



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DIRECCIÓN TÉCNICA

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA
A

CONTRATO No.
DE

OBJETO DEL CONTRATO

Número
Fecha de 

Vencimiento
Número

Fecha de 
Vencimiento

Preventivo Correctivo

1

28638640 22/04/2024 N/A N/A

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

Conjunto de características que definen la carrocería o el trabajo que desarrolla una Maquina, Equipo o Vehículo.

Identificación exterior empleada por la Maquinaria, Equipo y/o Vehículos vinculados al Proyecto.

Año de fabricación, importación o repotenciación de la Maquinaria, Equipo y/o Vehículo.

PERIODO EVALUADO

NO APLICA
1/04/2023 30/04/2023

1736
2022

CÓDIGO VERSIÓN

FO-AC-42 4

DE DESARROLLO URBANO

DE PREDIOS

Correctivo

CONTRATO DE INTERVENTORIA IDU 1736 DE 2022 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y  SSTSGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO 

QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

No.
No. IDENTIFICACIÓN 

IDU

VEHÍCULO SOAT RTM

PIN

CONTROL KILOMETRAJE/HORAS
PROYECCIÓN PRÓXIMO 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO (Km O Hr)

INTERVALO 
DE 

MANTENIMIE
NTO (Hr O 

Km)

LECTURA (Hr O km) DEL MANTENIMIENTO EJECUTADO EN EL PERIDO

ACCIONES 

CORRECTIVAS/PREVENTIVAS 

DESARROLLADAS 

FECHA DE CUMPLIMIENTO DEL 

MANTENIMIENTO

OBSERVACIONES

Placa Modelo

1
JWP464 2022 CAMIONETA N/A

Clase Periodo actual Acumulado Preventivo

N/A Tecnomecanica no aplica antes de los 50 mil kilometros31531,6 31531,6 50000 N/A

Responsable de Maquinaria y Equipos  de Contratista de Obra Responsable de Maquinaria y Equipos de la Interventoría

FORMATO
LISTADO DE VEHICULOS

PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

Las firmas abajo, corresponden a los profesionales responsables de maquinaria y equipos tanto de Obra como de Interventoría; que son los encargados de recopilar y hacer seguimiento a la documentación de maquinaria/equipos y vehículos.

(Firma)    NO APLICA (Firma)

(Nombre)    NO APLICA (Nombre)    SANDRA PATRICIA GARAVITO MEDINA

NOTAS

TIPO: 

No. IDENTIFICACIÓN IDU

MODELO: 

FIRMAS: 

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1













VALOR VALOR RESULTADO

2 2 100%

3 3 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 100%

1 1 100%

I3. INDICADORES MEV (DILIGENCIADO POR INTERVENTORÍA)

VARIABLENOMBRE FORMULA VARIABLE

Mantenimientos
preventivos.

(Número de mantenimientos 
preventivos realizados en el 

periodo / Número de 
mantenimientos preventivos 

programados ) * 100

Mantenimientos preventivos 
realizados

Mantenimientos preventivos 
programados

Equipo mínimo

(Número de equipos en 
operación en el periodo / 

Número de equipos mímimo  
requeridos) *100

Equipos en operación en el 
periodo

 Equipos mímimo  
requeridos

Vehículos aprobados

(Número de vehículos 
aprobados durante el 
periodo / Número de 

vehículos presentados 
durante el periodo ) * 100

Vehículos aprobados 
durante el periodo

Vehículos presentados 
durante el periodo

Fallas Presentadas

(Número de fallas atendidas 
durante el periodo / Número 

de fallas presentadas 
durante el periodo ) * 100

 Fallas atendidas durante el 
periodo

Fallas presentadas durante 
el periodo

Maquinaria y equipos 
presentados durante el 

periodo

Actualización Documental

(Número de documentos 
renovados durante el 
periodo / Número de 
documentos vencidos 

durante el periodo) * 100

Documentos renovados 
durante el periodo

Documentos vencidos 
durante el periodo

Maquinaria y equipos 
aprobados

(Número de Maquinaria y 
equipos aprobados durante 

el periodo / Número de 
Maquinaria y equipos 

presentados durante el 
periodo ) * 100

Maquinaria y equipos 
aprobados durante el 

periodo
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 INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y SSTSGA PARA LA 
DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL 
INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO 
PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C. 

 

INFORME MENSUAL SST  DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

  
 

 

 

 

 

ANEXO INFORME MENSUAL SST No. 4 
CONTRATISTA CTO-1731-2022   

FORMATOS DE GESTION SST DE 
CONTRATISTA CTO 1731 DE 2022 

 
FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL REPORTE SST_V_1 

ANEXO 1: CERTIFICACION DE REPRENTANTE LEGAL  
ANEXO 2: CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FO-AC-102 

ANEXO 3: FO-AC-83 AFILIACIONES AL SSS _V_3.0 
ANEXO 4: PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR- NO 

APLICA (No hubo trabajadores retirados) 
ANEXO 5: CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO FO-AC-104 
ANEXO 6: CONSOLIDADO DE PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE 

CARGAS 
ANEXO 7:  SST- FORMATO 32-GESTIÓN AMBIENTAL  CALIDAD SYSO-05- FORMATO 

FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xlsx NO APLICA 
PARA CONTRATISTA 

ANEXO 8: EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA 
INVESTIGACIÓN Y EL PLAN DE ACCIÓN DEL ACCIDENTE- NO APLICA PARA EL PERIODO DE 

REPORTE NO SE PRESENTARON ACCIDENTES NI INCIDENTES  
ANEXO 9: REPORTE MEV: 

FORMATO FO-AC-42 LISTADO DE VEHICULOS Y DEMÁS FORMATOS RELACIONADOS 
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INFORME MENSUAL SST  DE  INTERVENTORÍA No. 4 CONTRATO IDU 1736 DE 2022 

 
 
 
 
 
 
 

FORMATO FO-AC-100 INFORME MENSUAL 
REPORTE SST_V_1 CTO 1731 DE 2022 

 



 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO SG-SST 

VERSIÓN No:0 

INFORME MENSUAL 
Fecha: 13-enero-2023 

Página 1 de 1 
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SUBDIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO URBANO
Informe N° 4 DIRECCIÓN TÉCNICA DE PREDIOS

MM Correspondiente al periodo entre 1/04/2023 y 30/04/2023 SUBDIRECCIÓN TÉCNICA NO APLICA
Mayo

Cto. Consultoría /contratista No.

(Escriba el nombre o razón  social del Contratista) 

Cto. Interventoría No.
(Escriba el nombre o razón  social del Interventor) 

1

2

3

4

1 Entrega del documento de manejo ambiental MAO 18-ene-23 IDU 1731_012_2023 X

1 Radicación documentos de maquinaria y vehiculos 19-ene-23 IDU 1731_017_2023 X

1 Hojas de vida 5-ene-23 IDU 1731_001_2023 X

1 Radicación documentos del personal para ingreso 17-ene-23 IDU 1731_009_2023 X

Fecha
DD

8

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA.

El eje estructurador de este programa es el Sistema Integrado de Transporte Masivo, compuesto por Transmilenio. En lo relacionado con el subsistema Transmilenio, se atenderán las Troncales de AK 7, NQS, SUBA, KR 10, CL 26, AMÉRICAS, CARACAS, CL 80, 
PATIOS, PORTALES y PUENTES PEATONALES y se optimizará el sistema operacional mejorando la cobertura y la calidad del servicio. El Sector Movilidad promoverá su adecuada integración y coordinación con proyectos regionales. Así mismo, buscará potenciar 
las redes de transporte masivo como catalizadores de la renovación urbana.

(Número del  Contrato de Consultoría)

AÑO

2023

1731 2022

Observaciones, Otros Sí, Suspensiones, prórrogas, etc.

A. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
A1. OBJETO DEL CONTRATO DE CONSULTORÍA/CONTRATISTA

DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 

ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

A.2 DESCRIPCIÓN Y LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

CONSULTOR /CONTRATISTA

Fecha de Inicio Fecha de Terminación

Contrato 13-ene.-23 13-ago.-23

Duración del Contrato (MESES)

Duración del Contrato (MESES) 7 MESES

INTERVENTOR

Fecha de Inicio Fecha de Terminación

Contrato 13-ene.-23 13-ago.-23

JESAK SAS 1736 DE 2022

Observaciones, Otros Sí, Suspensiones, prórrogas, etc.

B.  CONTROL DOCUMENTAL CONSULTOR /CONTRATISTA
B1.  INSUMO / PRODUCTO CONTRATISTA / CONSULTOR

No. VERSIÓN

ASUNTO
PRODUCTOS GESTIÓN ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE 

INGRESO PERSONAL - MEV,  SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, OTROS

PRODUCTOS CONTRATO: ESTUDIO AMBIENTAL Y SST - SG-SST Ó MAO-SG-SST, 
APÉNDICES Y/O CAPÍTULOS DE CONSULTORÍA E INTERVENTORÍA PARA FASE DE 

CONSTRUCCIÓN O CONSERVACIÓN

FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO OBSERVACIONES

ESTADO

APROBADO OBSERVADO

(Número del  Contrato de interventoría)

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

VERSIÓN

1

CÓDIGO

FO-AC-100

PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

7 MESES

OBJETO DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA

INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y  SSTSGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO 

QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”



5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-042 31-ene-23 IDU 1731_034_2023 X

1 Alcance entrega del documento manejo ambiental en obra – MAO v1 31-ene-23 IDU 1731_036_2023 X

1 Radicación documentos del personal para ingreso 27-ene-23 IDU 1731_028_2023 X

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-040 30-ene-23 IDU 1731_033_2023 X

1
alcance final entrega del plan de gestión de residuos de construcción y demolición – 

pg rcd v1
24-ene-23 IDU 1731_024_2023 X

1 Entrega del documento manejo ambiental en obra – MAO v1 27-ene-23 IDU 1731_027_2023 X

1 Entrega del plan de gestión de residuos de construcción y demolición – pg rcd v1 21-ene-23 IDU 1731_019_2023 X

1
Alcance entrega del plan de gestión de residuos de construcción y demolición – pg 

rcd v1
23-ene-23 IDU 1731_021_2023 X

8-mar-23 IDU-1731-107-2023 X

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-112 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 1 

SST Contrato 1731-2022
16-mar-23 IDU-1731-122-2023 X

1  Documentos para ingreso de personal y vehículo 22-mar-23 IDU-1731-131-2023 X

IDU-1731-125-2023 XRETIRO DE MAQUINARIA 17-mar-23

1
 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-115 Observaciones Personal Empresa de 

Vigilancia
22-mar-23 IDU-1731-130-2023 X

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-100, Informe semanal del 20 al 26 de febrero 2023 1-mar-23 IDU-1731-096-2023 X

1
 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-123 Observaciones IDU al MAO y SG-SST 

Contrato 1731-2022
21-mar-23 IDU-1731-129-2023 X

1  Radicado informe mensual SST numero 2 7-mar-23 IDU-1731-106-2023 X

1

1  Documentos de personal para ingreso 

XIDU-1731-144-2023

1 Radicación informe mensual N° 1 correspondiente a enero 2023

 Documentos para ingreso de personal de vigilancia 31-mar-23

1 RETIRO DE MAQUINARIA 1-mar-23

1

Radicación documentos ingreso de personal 4-feb-23 IDU-1731-049-2023 X

8-feb-23 IDU-1731-055-2023

IDU-1731-095-2023 X

1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-045 1-feb-23 IDU-1731-039-2023 X

1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-048 4-feb-23 IDU-1731-048-2023 X

1

X

1 Respuesta Oficio JSK-IDU-1736-050 8-feb-23 IDU-1731-059-2023 X

1 Envío documentos de maquinaria 9-feb-23 IDU-1731-062-2023 X

1 Envío documentos de personal 9-feb-23 IDU-1731-064-2023 X

1 Envío documentos de personal 11-feb-23 IDU-1731-065-2023 X

1 Envío Informe 1 SST V2 14-feb-23 IDU-1731-069-2023 X

1 Documentos de personal 15-feb-23 IDU-1731-071-2023 X

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-068 15-feb-23 IDU-1731-073-2023 X

1 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-041 16-feb-23 IDU-1731-074-2023 X

1 Documentos para ingreso de personal 16-feb-23 IDU-1731-075-2023 X

1 Documentos para ingreso de Vehículos 17-feb-23 IDU-1731-078-2023 X

1 Documentos para ingreso de personal 20-feb-23 IDU-1731-081-2023 X

1 Certificados ingeniero mecánico para ingreso de maquinaria 20-feb-23 IDU-1731-082-2023 X

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-074 (Formatos de Gestión SST para Informe 

Mensual No.1
20-feb-23 IDU-1731-083-2023 X

1 Documentos para ingreso de Volquetas 22-feb-23 IDU-1731-086-2023 X

1 Documentos para ingreso de personal 21-feb-23 IDU-1731-084-2023 X

1 Documentos para ingreso de personal 22-feb-23 IDU-1731-085-2023 X

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-125 Observaciones al Informe Mensual No.2 SST 

Contrato 1731-2022
3-abr-23 IDU-1731-145-2023 X

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-138 Requerimientos Personal BOAL y Personal 

Auxiliar de Tránsito
4-abr-23 IDU-1731-148-2023 X



45

46

47

48

49

50

Si No Si No

Si No

Si No

SI NO

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

Anexo Nombre del Anexo
Aplica

APROBADO OBSERVADO

No. VERSIÓN

ASUNTO
PRODUCTOS GESTIÓN ADMINISTRATIVA SST: HOJAS DE VIDA, DOCUMENTOS DE 

INGRESO PERSONAL - MEV,  SGSST, PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, PAI-SGSST, 
OTROS

FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO

FORMATO FO-AC-83.  AFILIACIÓN SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXÁMENES MÉDICOS
DOCUMENTOS DE INGRESO (CONTRATOS/ CERTIFICADOS DE AFILIACION AL SGSSI (ARL, EPS, AFP, CCF)/EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 
DE INGRESO)

PAZ Y SALVO PARA EL PROYECTO FIRMADO POR CADA TRABAJADOR (APLICA PARA EL PERSONAL RETIRADO DEL PROYECTO). EN CASO 
DE QUE EL RETIRO SOLO SEA DEL CONTRATO IDU, SE DEBERÁ ALLEGAR LA CARTA DE CONTINUIDAD Y/O TRASLADO DEL PERSONAL. SI  
NO TIENE PAZ Y SALVO EN EL PERIODO, SE DEBE ADJUNTAR CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL QUE 
INDIQUE LOS MOTIVOS CORRESPONDIENTES Y SE ADJUNTARA DE MANERA POSTERIOR O EN EL INFORME FINAL 

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTOS DE INGRESO (INDUCCIÓN/ NOTIFICACION DE RIESGO/ NOTIFICACION DE DERECHO A 
PRACTICARSE EL EXAMEN MEDICO DE RETIRO/ RELACION DE CAPACITACIONES Y ENTRENAMIENTOS OFERTADOS EN EL PLAN DE 
TRABAJO PARA EL CONTRATO) / COPASST / COMITÉ DE CONVIVENCIA

NOTA: LOS REGISTROS DE LAS INDUCCIONES, CAPACITACIONES Y/O ENTRENAMIENTOS DEBEN ESTAR DISPONIBLES EN EL CAMPAMENTO , 
OFICINAS Y/O FRENTES DE OBRA DEL CONSULTOR/CONTRATISTA DE OBRA E INTERVENTOR .

CONSOLIDADO DE PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS

SST- FORMATO 32-GESTIÓN AMBIENTAL  CALIDAD SYSO-05- FORMATO 
FOAC32_FICHAS_DE_SEGUIMIENTO_DE_LABORES_AMBIENTALES_V_4.0.xlsx (No aplica para E&D) entregado por interventoría
FO-CI-55
COPIA PREACTAS CANTIDADES ELEMENTOS SST DEL PERIODO (APLICA PARA CONTRATOS CON PAGOS POR PRECIOS UNITARIOS) 
EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO DE ITEMS OBJETO DE PAGO (SI APLICA), ENTRE OTROS.

Durante el periodo reportado no se presento  AT, IT, EL

EN CASO DE PRESENTARSE UN ACCIDENTE E INCLUIR EL FURAT, LA INVESTIGACIÓN Y EL PLAN DE ACCIÓN DEL ACCIDENTE, ASÍ 
MISMO SE DEBERÁ REMITIR LA  ACTUALIZACIÓN DE LA MATRIZ DE IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, VALORACIÓN DE RIESGOS Y 
DETERMINACIÓN DE CONTROLES
INCLUIR CERTIFICACIÓN DE ARL DE LOS ACCIDENTES CERRADOS EN EL PERIODO

C2. INFORMES INTERVENTORIA (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)

Fecha No. Acta Compromisos Fecha de entrega

CERTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE LEGAL / DIRECTOR / ESPECIALISTA EN SST DE LA INTERVENTORÍA PARA EL CONTRATISTA / 
CONSULTOR (SEGÚN APLIQUE).

CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL FIRMADA EN ORIGINAL O DIGITAL DE LA EMPRESA DE  
CONSULTORÍA/CONTRATISTA/INTERVENTORÍA (SEGÚN APLIQUE).

E.  ANEXOS

OBSERVACIONES Y/O DESCRIPCIÓN DE LA  DESCRIPCIÓN DE LA INFORMACIÓN RELEVANTE O NOVEDADES DE LAS ACCIONES 
DESARROLLADAS DEL SGSST EN EL PERIODO 

D.  SEGUIMIENTO   (APLICA PARA INTERVENTORÍA)

Responsables

Cumplió?

Observaciones
Comité Integral  o Específico, 

mesa de trabajo y visitas

B2. INFORMES CONTRATISTA / CONSULTOR (DILIGENCIA LA INTERVENTORIA)
No De 

informe
VERSIÓN PERIODO FECHA DE ENTREGA 

APROBADO Recibido Entidad

EVIDENCIA (OFICIO, OBSERVACIONES O APROBACIÓN, ACTA, 

APREMIO, PAS, OTRO)

ACCIÓN DESARROLLADA
Observaciones (DESCRIPCIÓN BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES 

PRESENTADOS)

1
Respuesta oficio JSK-IDU-1736-171 Observaciones IDU al Informe Mensual N° 2 

SST Contrato 1731-2022
28-abr-23 IDU-1731-174 X

EVIDENCIA (OFICIO, ACTA, APREMIO, PAS)
No De 

informe
VERSIÓN PERIODO FECHA DE ENTREGA NO. DE RADICADO

APROBADO Observaciones (DESCRIPCIÓN BREVE DE LAS ACCIONES EJECUTADAS O INCONVENIENTES 
PRESENTADOS)

 

ACCIÓN DESARROLLADA

C.  CONTROL DOCUMENTAL INTERVENTOR
C1. INSUMO /PRODUCTO INTERVENTORIA

ESTADO

OBSERVACIONES

1 Envio informe mensual N°3 componente SST v2 25-abr-23 IDU-1731-171-2023 X

1
IDU-1731-160-2023 Respuesta oficio JSK-IDU-1736-139 observaciones Personal 

Empresa de vigilancia JIMFER SECURITY LTDA
13-abr-23 IDU-1731-160-2023 X

1 Envio documentos de ingreso personal vigilancia 15-abr-23 IDU-1731-162-2023 X

1 Retiro de maquinaria 4-abr-23 IDU-1731-149-2023 X

1 Envío informe mensual N°3  componente SST 11-abr-23 IDU-1731-157-2023 X



9 X

10 X

Firma Director de consultoría/contratista y/o interventoría (según aplique)
Nombre  Director:

Firma Consultor/contratista y/o interventor SST (según aplique)

Nombre Especialista - Residente SST consultor/contratista / interventor 
No. Licencia SST: Res. 8400 2023

REPORTE MEV:
CERTIFICACIÓN DEL RESIDENTE DE MAQUINARIA/EQUIPOS DE INTERVENTORÍA ESPECIFICANDO QUE EL CONTRATISTA DIÓ CUMPLIMIENTO 
A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y LEGALES APLICABLES. 

FORMATOS:
- 41 (LISTADO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS), 
- 42 (LISTADO DE VEHÍCULOS), 
- 43 (TRASLADO DE MAQUINARIA Y EQUIPOS), 
- 44 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA DE IZAJE) 
- 45 (PREOPERACIONAL MAQUINARIA PESADA Y EQUIPOS) 
- 46 (PREOPERACIONALES REMOLQUE Y SEMIRREMOLQUE)  
- 47 (PREOPERACIONAL VEHÍCULOS LIVIANOS CARGA) 
- INDICADORES
(Para E&D e interventoria solamente aplican los formatos IDU No 42 y 47) 

ALEJANDRO URIBE GOYENECHE

PARA INFORME FINAL:
- FORMATO 57 FORMATO DE CIERRE AMBIENTAL Y SST  (SOLO APLICA PARA INFORME FINAL)
- CERTIFICADO REVISOR FISCAL Y/O REPRESENTANTE LEGAL DEL CONTRATISTA Y DE CADA UNO DE SUS SUBCONTRATISTAS POR TODOS 
LOS PERIODOS DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO Y CONCEPTOS ESTABLECIDOS EN EL CERTIFICADO REQUERIDO EN ANEXO 2 



PLANEACIÓN VERIFICACIÓN

TOTAL DE ACTIVIDADES PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A FECHA DE EJECUCIÓN
ITEM 

PROGRAMADO
ÍTEM 

EJECUTADO
ÍTEM N/A

FECHA DE 
EJECUCIÓN

ITEM 
PROGRAMADO

ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A
FECHA DE 

EJECUCIÓN
ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A

FECHA DE 
EJECUCIÓN

ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A
FECHA DE 

EJECUCIÓN
ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A

FECHA DE 
EJECUCIÓN

ITEM PROGRAMADO ÍTEM EJECUTADO ÍTEM N/A
FECHA DE 

EJECUCIÓN

14 100% 14 14 23/01/2023 86 86

24/02/2023
20/02/2023
17/02/2023
14/02/2023
13/02/2023
6/02/2023
1/02/2023

14 14
1/03/2023

24/03/2023
2 2 18/04/2023

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

6 100% 2 2 6 6 6 6 6 6
3 100% 1 1 3 3 3 3 3 3
3 100% 1 1 3 3 3 3 3 3

N/A N/A N/A

0 #¡DIV/0! 0 0 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0 N/A

60 105% 4 4 30/01/2023 12 12

28/02/2023
27/02/2023
14/02/2023
1/02/2023

20 20

25/03/2023
23/03/2023
22/03/2023
21/03/2023
8/03/2023
1/03/2023

27 27

28/O4/2023
22/04/2023
15/04/2023
10/04/2023
1/04/2023

6 67% 1 1 30/01/2023 1 1 4/02/2023 1 1 4/03/2023 1 1 5/04/2023 1 1

6 67% 1 1 31/01/2023 1 1 9/02/2023 1 1 9/03/2023 1 1 12/04/2023

6 50% 1 1 16/02/2023 1 1 16/03/2023 1 1 19/04/2023

7 57% 1 1 13/01/2023 1 1 24/02/2023 1 1 24/03/2023 1 1 26/04/2023

6 83% 0 0 N/A 2 2 24/02/2023 1 1 24/03/2023 2 2 26/04/2023

1 100% 0 0 N/A N/A 0 0 1 1 26/04/2023 1

1 1000% 1 1 ene-23 3 3 4 4 2 2

#¡DIV/0! 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0 N/A

PLANEACIÓN VERIFICACIÓN

N/A 5 5 N/A 2 2 N/A 3 3
3/04/2023

17/04/2023
21/04/2023

N/A 0 0 N/A 0 0 N/A 0 0 N/A

N/A N/A 2 N/A
28/02/2023
21/02/2023

N/A 5 N/A

7/03/2023
10/03/2023
24/03/2023
25/03/2023
29/03/2023

2 2
11/04/2023
20/04/2023

N/A N/A 3 N/A N/A 0 N/A N/A 0 N/A

1 100 1 1 N/A 9 N/A N/A 1 N/A N/A 0 N/A

N/A N/A 0 N/A N/A 0 N/A N/A 0 N/A

Firma: consultor, contratista y/o interventor SST Firma:  Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor Nombre: Residente Maquinaria, equipos y vehiculos / Encargado de Maquinaria, equipos y vehiculos

No. Licencia SST: 8400 enero 2023

Alejandro Uribe G.

MAQUINARIA, EQUIPOS 
Y VEHÍCULOS

Maquinaria, equipos y 
vehículos retirados

VEHÍCULOS Vehículos aprobados

MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

Maquinaria y equipos 
aprobados

MAQUINARIA Y 
EQUIPOS 

Traslado de maquinaria y 
equipo 

MAQUINARIA, EQUIPOS 
Y VEHÍCULOS

Mantenimiento correctivo

OBSERVACIONES/ACLARACIONES EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES

MAQUINARIA, EQUIPOS 
Y VEHÍCULOS

Mantenimiento preventivo 

OBSERVACIONES/ACLARACIONES EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES EJECUCIÓNACTIVIDADES EJECUCIÓN OBSERVACIONES/ACLARACIONES EJECUCIÓN
OBSERVACIONES/ACLARA

CIONES
EJECUCIÓN

F6. MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHÍCULOS

EMERGENCIAS Reporte y atención de 
emergencias Se realizara el reporte cuando aplique.

Se realizara el reporte cuando 
aplique.

Se realizara el reporte cuando aplique. Se realizara el reporte cuando aplique.

BOTIQUINES No. de Botiquines Segun el numero de frentes de obra Segun el numero de frentes de obra

SIMULACROS No. de Simulacros

El simulacro programado para marzo, se 
reprograma para abril 2023 por estar atendiendo 
otros temas que han ocasionado retroceso y que 

no dan espera para su cumplimiento

CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO DE BRIGADAS 
DE EMERGENCIAS

F5. PLAN DE EMERGENCIA

SOCIALIZACION PLAN DE EMERGENCIA 

ACTIVIDADES Y/O 
CAPACITACIONES EN 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (incluye 
SOCIALIZACIÓN 
PROCEDIMIENTOS/ 
INSTRUCTIVOS/ 
PROTOCOLOS DE 
TRABAJO / 
CAPACITACIONES / 
CAMPAÑAS): 

Tema específico: Señalizacion Vial Reporte e investigación de accidentes. Reporte e investigación de accidentes

ACTIVIDADES Y/O 
CAPACITACIONES EN 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (incluye 
SOCIALIZACIÓN 
PROCEDIMIENTOS/ 
INSTRUCTIVOS/ 
PROTOCOLOS DE 
TRABAJO / 
CAPACITACIONES / 
CAMPAÑAS): 

Tema específico: Estilos de vida saludable
Riesgo psicosocial: clima laboral . 

Ley 1010 - Acoso Laboral.
Gestion en el manejo seguro de sustancias 

químicas y residuos peligrosos
Estilos de vida saludable

ACTIVIDADES Y/O 
CAPACITACIONES EN 
SEGURIDAD EN EL 
TRABAJO (incluye 
SOCIALIZACIÓN 
PROCEDIMIENTOS/ 
INSTRUCTIVOS/ 
PROTOCOLOS DE 
TRABAJO / 
CAPACITACIONES / 
CAMPAÑAS): 

Tema específico: 
Riesgo biomecánico: Manejo de cargas, 

Posturas, Pausas Activas. 
capacitación Trabajo seguro en 

alturas 
capacitación al autocuidado hábitos y 

conductas en la seguridad vial.
Riesgo biomecánico: Manejo de cargas, 

Posturas, Pausas Activas. 

INSPECCIONES  DE SEGURIDAD (INCLUYE 
BOTIQUINES)

Inspeccipon botiquin, extintor, epp, 
vehiculos, maquinaria, herramienta de 

mano.

Inspeccipon botiquin, extintor, epp, vehiculos, 
maquinaria, herramienta de mano.

Inspeccipon botiquin, extintor, epp, vehiculos, 
maquinaria, herramienta de mano.

F4. SEGURIDAD EN EL TRABAJO

ACTUALIZACIÓN DE LA MATRIZ DE PELIGROS Y 
RIESGOS                    

Se realizara actualizacion cuando ocurra un 
accidente o incidente de trabajo.

Se realizara actualizacion cuando 
ocurra un accidente o incidente 
de trabajo.

Se realizara actualizacion cuando ocurra 
un accidente o incidente de trabajo.

Se realizara actualizacion cuando ocurra 
un accidente o incidente de trabajo.

FUMIGACIÓN ( si aplica)

PUNTOS DE HIDRATACIÓN      

CANTIDAD DE VESTIERES

F3. HIGIENE INDUSTRIAL

UNIDADES SANITARIAS    Dependera de los frentes de obra activos 

VACUNACIÓN 

REUBICACIÓN LABORAL

ACTIVIDADES EN 
PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES: 

Tema específico: 

ACTIVIDADES EN 
PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES: 

Tema específico: 

ACTIVIDADES EN 
PROMOCIÓN Y 
PREVENCIÓN DE 
ENFERMEDADES: 

Tema específico: 

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 

SVE/PVE _________________

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA - 
APLICABLES PARA EL 
CONTRATO

SVE/PVE _________________

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA - 
APLICABLES PARA EL 
CONTRATO

SVE/PVE _________________

 SISTEMA DE 
VIGILIANCIA 
EPIDEMIOLOGICA/ 
PROGRAMA DE 
VIGILANCIA 
EPIDEMIOLOGICA - 
APLICABLES PARA EL 
CONTRATO

SVE/PVE _________________

F2. SALUD EN EL TRABAJO

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

F1. ACTIVIDADES BÁSICAS

INDUCCIÓN (REGLAMENTO DE HIGIENE  Y 
SEGURIDAD  A TODO EL PERSONAL, POLÍTICA SST, 
DIRECTRIZ EN SST DEL IDU, NOTIFICACIÓN DE 
RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL, PLAN DE 
EMERGENCIA, COPASST, COMITÉ DE CONVIVENCIA 
LABORAL, REPORTE DE INCIDENTES/ACCIDENTES 
DE TRABAJO/ENFERMEDAD LABORAL, USO Y 
MANTENIMIENTO DE EPP, EXÁMENES MÉDICOS 
OCUPACIONALES, SISTEMA GENERAL DE 
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, PROCEDIMIENTOS 
DE TRABAJO SEGUROS)

Inducción personal nuevo
Induccion al personal que ingresa 

al proyecto
Induccion al personal que ingresa al 

proyecto
Induccion al personal que ingresa al 

proyecto

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

   INFORME No _5_    INFORME No _6_    INFORME No _7_

ACTIVIDADES

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARA
CIONES

EJECUCIÓN

OBSERVACIONES/ACLARACIONES

F. PLAN DE TRABAJO SST    INFORME No _1_    INFORME No _2_    INFORME No _3_    INFORME No _4_

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN

FO-AC-100 Prácticas Integrales de Gestión 1

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 Página 1 Vo.Bo:



NOMBRE CARGO

INCLUIDO EN ANEXO DE 
PERSONAL

(SI / NO)

No. radicado 
APROBACION DE HOJA 

DE VIDA

Periodo
(Desde - hasta)

13/01/2023-31/01/2023
DEDICACIÓN (%) IBC SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA ECONÓMICA / AIU

Periodo
(Desde - hasta)

1/02/2023-28/02/2023
DEDICACIÓN (%) IBC SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA 
ECONÓMICA / AIU

Periodo
(Desde - hasta) 

1/03/2023-31/03/2023
DEDICACIÓN (%) IBC SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA 
ECONÓMICA / AIU

Periodo
(Desde - hasta) 

1/04/2023-30/04/2023
DEDICACIÓN (%) IBC SALARIOS U 

HONORARIOS
OFERTA 
ECONÓMICA / AIU

Periodo (Desde - hasta) DEDICACIÓN (%) IBC SALARIOS U 
HONORARIOS

OFERTA 
ECONÓMICA / AIU

Días trabajados Días trabajados Días trabajados Días trabajados Días trabajados 

CARLOS ALBERTO RODRÍGUEZ VIVAS DIRECTOR DE OBRA SI JSK-IDU-1736-009 15 20% 3.500.000 3.500.000 7.000.000 24 20% 3.500.000 3.500.000 7.000.000 24 20% 3.500.000 3.500.000 7.000.000 21 20% 3.500.000 3.500.000 7.000.000

JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ CONDUCTOR SI
ALCANCE JSK-IDU-1736-

068-1
15 100% 1.300.000 1.300.000 1.300.000 24 100% 1.300.000 1.300.000 1.300.000 24 100% 1.300.000 1.300.000 1.300.000 21 100% 1.300.000 1.300.000 1.300.000

PAOLA ANDREA CHARRY SAENZ
AUXILIAR DE 
INGENIERIA

SI JSK-IDU-1736-009 15 100% 2.469.000 2.469.000 3.000.000 24 100% 2.469.000 2.469.000 3.000.000 24 100% 2.469.000 2.469.000 3.000.000 21 100% 2.469.000 2.469.000 3.000.000

GERMAN ALFONSO RIVERA REYES
RESIDENTE 

GENERAL DE OBRA
SI JSK-IDU-1736-009 15 100% 5.000.000 5.000.000 3.700.000 24 100% 400.000 5.000.000 3.700.000 24 100% 400.000 3.700.000 3.700.000 21 100% 400.000 3.700.000 3.700.000

LAURA MICHELLE BAYONA RUIZ
RESIDENTE 
AMBIENTAL

SI JSK-IDU-1736-009 15 100% 4.037.500 4.037.500 3.700.000 24 100% 370.000 3.700.000 3.700.000 24 100% 370.000 3.700.000 3.700.000 21 100% 370.000 3.700.000 3.700.000

ALEJANDRO URIBE GOYENECHE RESIDENTE SST SI JSK-IDU-1736-009 15 100% 4.037.500 4.037.500 3.700.000 24 100% 370.000 3.700.000 3.700.000 24 100% 370.000 3.700.000 3.700.000 21 100% 370.000 3.700.000 3.700.000

LAURA CATALINA GARNICA CORTES RESIDENTE SOCIAL SI JSK-IDU-1736-009 15 100% 3.383.334 3.383.334 3.700.000 24 100% 370.000 3.700.000 3.700.000 24 100% 370.000 3.700.000 3.700.000 21 100% 370.000 3.700.000 3.700.000

LISA ALEXANDRA PINTO MARTIN AUXILIAR SOCIAL SI JSK-IDU-1736-009 15 100% 2.000.000 2.000.000 2.500.000 24 100% 250.000 2.500.000 2.500.000 24 100% 250.000 2.500.000 2.500.000 21 100% 250.000 2.500.000 2.500.000

BRYAN ANDRES NEWBALL GONZALEZ AUXILIAR TECNICO SI
ALCANCE JSK-IDU-1736-

068-1
5 100% 843.333 843.333 2.500.000 24 100% 916.667 2.500.000 2.500.000 24 100% 916.667 2.500.000 2.500.000 21 100% 916.667 2.500.000 2.500.000

KATERINE SANCHEZ MENDOZA SECRETARIA SI
ALCANCE JSK-IDU-1736-

068-1
15 20% 1.300.000 1.300.000 1.300.000 24 20% 1.300.000 1.300.000 1.300.000 24 20% 1.300.000 1.300.000 1.300.000 21 20% 1.300.000 1.300.000 1.300.000

ALEXARDER ROMERO 
ESPECIALISTA EN 

ESTRUCTURA
SI JSK-IDU-1736-009 15 10% 1.680.000 1.680.000 6.000.000 24 10% 1.680.000 1.680.000 6.000.000 24 10% 1.680.000 1.680.000 6.000.000 21 10% 1.680.000 1.680.000 6.000.000

LUIS ALFONSO MARTINEZ GARZON TOPOGRAFO SI
ALCANCE JSK-IDU-1736-

068-1
15 10% 1.000.000 1.000.000 2.500.000 24 10% 1.000.000 1.000.000 2.500.000 24 10% 1.000.000 1.000.000 2.500.000 21 10% 1.000.000 1.000.000 2.500.000

LUIS CARLOS RIVEROS GARZON CADENERO SI
ALCANCE JSK-IDU-1736-

068-1
15 10% 1.000.000 1.000.000 1.500.000 24 10% 1.000.000 1.000.000 1.500.000 24 10% 1.000.000 1.000.000 1.500.000 21 10% 1.000.000 1.000.000 1.500.000

YENNY PATRICIA MORALES GARZON
ESPECIALISTA DE 

TRANSITO
SI JSK-IDU-1736-009 15 20% 1.680.000 1.680.000 6.000.000 24 20% 1.680.000 1.680.000 6.000.000 24 20% 1.680.000 1.680.000 6.000.000 21 20% 1.680.000 1.680.000 6.000.000

Días trabajados Días trabajados Días trabajados Días trabajados Días trabajados 
EDUAR LEONARDO CAMACHO 
CASTILLO

AUXILIAR DE 
DEMOLICION NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JUAN DE DIOS CASTILLO HERNANDEZ OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

DIAZ LEON LEYDI CAROLINA INSPECTOR SST NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

FAJARDO OSCAR MAURICIO OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

DEMETRIO GAMBOA BARON AUXILIAR DE OBRA NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JOSE JULIAN MARTINEZ BENAVIDES OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JOSE JIMMY PEÑA PEÑA OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

KEYNY LUIS YEPES MARTINEZ AUXILIAR DE OBRA NO N.A 2 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ANDERSON DAVID LUENGAS ROJAS BOAL NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 20 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

FABIAN ANDRES RUIZ RIOS BOAL NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 20 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

JONATHAN CALIXTO RINCON MARQUEZ BOAL NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

MARTIN CONTRERAS BOAL NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

PAUL RAMOS NOGUERA BOAL NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 20 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A
MARCOS ALEXANDER AVENDAÑO 
BARACALDO

CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

FABIO LUIS BELEÑO NORIEGA OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

WILSON ALFONSO CALDERON 
RODRIGUEZ

CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A
CARDENAS RAMIREZ JHON 
ALEXANDER

CONDUCTOR NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A
JAIME ANTIHAR CASTRO 
DIAZGRANADOS

OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

CRISTIAN FELIPE CRUZ BARBOSA CONDUCTOR NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

CRISTIAN CAMILO CUERVO LOPEZ CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

HORACIO DIAZ SUAREZ OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ELKIN ARIAS SANABRIA METALMECANICO NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A
ESCOBAR CONTRERAS JHONTAN 
ANDRES

AYUDANTE DE OBRA NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

MAURICIO FLOREZ OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

ARIEL GAONA AVILA OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

FABIO GAONA AVILA OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

GAONA AVILA RAUL OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

GERMAN GARCES ALVAREZ CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

SAMUEL ALBERTO GARCIA FARFAN CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JOSE MANUEL GARCIA SANCHEZ SUPERVISOR DE 
DEMOLICION NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ALVARO ANTONIO  GONZALEZ 
SANCHEZ

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

KELVIN DAVID HERNANDEZ GAVIRIA OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

CHRISTIAN RAFAEL GIRON BOAL NO N.A 20 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

NANYI YURANI RODRIGUEZ CASALLAS BOAL NO N.A 20 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

MAGDA TATIANA HUANIRI GOMEZ BOAL NO N.A 20 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

JOHANY GOMEZ ROMERO BOAL NO N.A 20 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA BOAL NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ BOAL NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

DEIVI FABIAN ACERO PRIETO OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

PEDRO ALVARADO ESPINOSA CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

CARLOS JAVIER ALVAREZ OLAYA CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ANDRADE SANCHEZ LUIS FERNANDO AYUDANTE 
ENTENDIDO NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ANTONIO APONTE HURTADO OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

APONTE HURTADO WILSON OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

AVENDAÑO VALENCIA LUISA 
FERNANDA

INSPECTOR SST NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

AVILA TIBADUIZA CARLOS DE JESUS OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JAIME AVILA TIBADUIZA OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JAVIER BARRAGAN ALVARADO OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

KEVIN ANDRES BAUTISTA GAONA AYUDANTE 
ENTENDIDO NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

LEYDER BELEÑO AMARIS OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JAIRO BUITRAGO OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

CARLOS ALBERTO CONTRERAS 
FAJARDO

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

BAUTISTA GAONA WILFREDO CONSERJE NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

LOPEZ LOPEZ MARILY INSPECTOR SST NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

MARTINEZ RINCON JORDAN SNEIDER OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JUAN CARLOS MORENO ROBAYO OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

OSCAR JULIO RINCON BRAN OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

TOVAR HERNANDEZ LUIS CARLOS OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JOSE LISANDRO SILVA TIBADUIZA OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

IVAN JARA JARA OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JACOBO JIMENEZ JUAN CONSERJE NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

DANIEL JIMENEZ LUENGAS CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JORGE MAURICIO CRUZ BERMUDEZ CONDUCTOR NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A
MARTINEZ ARAGON JAZMIN 
ALEJANDRA

INSPECTOR SST NO N.A 4 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JADER DE JESUS MEJIA DAVILA OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ALEXANDER MOLANO GONZALEZ OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

JOSE ALEXANDER MONROY MARIÑO CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

MORALES NUÑEZ MANUEL ANTONIO OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

MORENO LOZANO LUIS ALFREDO OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

PARADA SUESCA JHON ALEXANDER CONDUCTOR NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

PARRA EDGAR ADOLFO OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

PERILLA BAUTISTA BRAYAN ESTIBEN OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

PERILLA SALAS JAVIER ENRIQUE OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

PRADA GOMEZ ANGEL ARNULFO OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

REYES PEÑA HECTOR MAURICIO CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

REYES TOVAR JEISSON CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RIAÑO FORERO SIMON AYUDANTE 
ENTENDIDO NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RINCON BRAND ROMULO OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

FORMATO
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RINCON GUEVARA FABIAN ANDRES OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RINCON PATIÑO EDWIN CAMILO CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RINCON RINCON YERSIN YEFFERSON OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RODRIGUEZ CASTILLO ANDRES 
GUSTAVO

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

RODRIGUEZ PINILLA CARLOS ALBEIRO CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

SALCEDO MOLINA JHON JAVIER OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

SILVA LAVERDE OMAR CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

SILVA SANCHEZ DELVER ANTONIO OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

SUAREZ JUAN ARTURO OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

TACUMA BUSTOS JOSE MILLER OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 14 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

TOCARRUNCHO BERNAL CARLOS 
ARTURO

OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

VARGAS VARGAS LEON GINNO CONDUCTOR DE 
VOLQUETA NO N.A 13 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

VELOZA HUERTAS CARLOS ARTURO OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

VILLARRAGA CARDENAS JOSE 
JOAQUIN

CONDUCTOR DE 
VEHICULO PESADO NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

VIRACACHA FREDY OFICIAL DE 
DEMOLICIONES NO N.A 8 N.A N.A N.A N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ARIAS TUÑON NINRO JAVIER CONSERJE NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

BERNAL CASTRO LUIS JAVIER RESIDENTE SST NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A
CHAPARRO MONTAÑA VANEXA 
ALINETH

RESIDENTE SST NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

CRUZ LARA CARLOS ARTURO OFICIAL DE 
DEMOLICION NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

GIRALDO SANCHEZ DAIRO OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

HERNANDEZ GAVIRIA ARLENSON OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

HERNANDEZ TAPIAS QUELBIN OPERADOR DE 
MAQUINARIA NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

LEMUS ZABALA JAVIER MAURCIO INSPECTOR SST NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

TORRES ABRIL ANDRES CONDUCTOR NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

VACA RODRIGUEZ JUAN YAIR RESIDENTE DE OBRA NO N.A 24 N.A N.A N.A N.A 21 N.A N.A N.A N.A

ALVARO BERMUDEZ SUPERVISOR NO N.A 6 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

BALLESTEROS JOHAN GUARDA DE 
SEGURIDAD NO N.A 6 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

BALLESTEROS LUIS GUARDA DE 
SEGURIDAD NO N.A 6 N.A N.A N.A N.A 0 N.A N.A N.A N.A

OYOLA WILSON HERNANDO VIGILANTE NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A

SEMANATE NARVAEZ ANDRES FELIPE VIGILANTE NO N.A 10 N.A N.A N.A N.A

NO N.A
216 TOTAL DÍAS 1687 TOTAL DÍAS 2814 TOTAL DÍAS 2330 TOTAL DÍAS 0 TOTAL DÍAS 

Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST Firma consultor y/o interventor SST

Alejandro Uribe Goyeneche
Nombre Especialista SST consultor / interventor: Nombre Especialista SST consultor / interventor: Nombre Especialista SST consultor / interventor: Nombre Especialista SST consultor / interventor: Nombre Especialista SST consultor / interventor:
No. Licencia SST: Res. 8400 de 2023 No. Licencia SST: No. Licencia SST: No. Licencia SST: No. Licencia SST:

NOTA: La información correspondiente al porcentaje de dedicación y oferta económica/ AIU  no aplica para el reporte efectuado de los 
contratos de estudios y diseños. El valor de los porcentajes de dedicación y de la oferta economica/AIU se revisará y diligenciará en los 
contratos de las etapas de construcción y conservación.



CONTRATO  DE CONSULTORÍA/ CONTRATISTA No. 1731 CONTRATO DE INTERVENTORIA No. 1736
  

CON 
TIEMPO 

PERDIDO

SIN TIEMPO 
PERDIDO

DIRECTA INDIRECTA VISITANTE OTROS MASCULINO FEMENINO DIURNA NOCTURNA
CODIGO FACTORES 

PERSONALES
CODIGO FACTORES DE 

TRABAJO
CODIGO ACTOS 

INSEGUROS
CODIGO CONDICIONES 

SUBESTÁNDARES

13 al 31 de enero 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 al 28 de febrero 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 al 31 de marzo 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 al 30 de abril 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

TERCEROS (AJENO A LA OBRA)

MASCULINO FEMENINO

13 al 31 de enero 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 al 28 de febrero 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 al 31 de marzo 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

1 al 30 de abril 2023 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

SIN TIEMPO PERDIDO
CON TIEMPO 

PERDIDO
Total

13 al 31 de enero 2023 216 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 al 28 de febrero 2023 1687 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 al 31 de marzo 2023 2814 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 al 30 de abril 2023 2330 0 0 0 N/A 0 0 0 0 0 0 0 0 0

H3.  INDICADORES PROGRAMA AUSENTISMO LABORAL   

13 al 31 de enero 2023 0 0%
1 al 28 de febrero 2023 0 0%
1 al 31 de marzo 2023 0 0%
1 al 30 de abril 2023 0 0%

Acumulado

Nombre Fórmula Variables Valor Variables Valor Resultado

IGA (Índice general de 
ausentistas)

Se calcula dividiendo el número 
de ausentistas en el periodo 
dividido por el total de trabajadores 
en el mismo periodo multiplicando 
este resultado por cien (100) 
IGA=No. de ausentistas en el 
periodo/No trabajadores en el mes 

Número ausentistas en el 
mes

0
Número de 
trabajadores en 
el mes

112 0

Frecuencia de 
accidentalidad

(Número de accidentes de trabajo 
que se presentaron en el mes / 
Número de trabajadores en el 
mes) * 100

Número de accidentes de 
trabajo que se presentaron 
en el mes

0
Número de 
trabajadores en 
el mes

112 0

Ausentismo por causa 
médica

(Número de días de ausencia por 
incapacidad laboral o común en el 
mes / Número de días de trabajo 
programados en el mes*Número 
de Trabajadores ) * 100

Número de días de 
ausencia por incapacidad 
laboral o común en el mes

0

Número de días 
de trabajo 
programados en 
el mes

2330 0

%Capacitaciones

Capacitaciones realizadas en un 
periodo/Capacitaciones 
programadas en el mismo 
periodo*100

Capacitaciones realizadas 4
Capacitaciones 
programadas

4 100

%Inducciones
# de personas con Inducciones 
realizada en el periodo/Personal 
que ingresó en el periodo *100

Número de personas con 
Inducciones realizada en 
el periodo

2
Personal que 
ingreso en el 
periodo

2 100

%Inspecciones

No de Inspecciones realizadas en 
un periodo x el contratista, 
interventor o supervisor/No de 
inspecciones programadas en el 
mismo periodo x el contratista, 
interventor o supervisor.

Número inspecciones 
realizadas

8
Número de 
inspecciones 
programadas

8 100

% Cumplimiento del 
Plan HSE ó SST

No, actividades ejecutadas en el 
periodo / No, actividades 
programadas en el mismo periodo 
x 100%.

Número de actividades 
realizadas

19
Número de 
actividades 
programadas

19 100

%Cobertura afiliación al 
SGSSI

No de trabajadores afiliados al 
SGSSI/No de trabajadores 
contratados en el periodo*100.

Número de afiliados al 
SGSSI

0
Número de 
trabajados 
contratados

0 #¡DIV/0!

%Cobertura 
capacitaciones

No de personas participantes 
actividad/No de personas que 
requieren la actividad*100.

Número de participantes 
en actividades de 
capacitación

112

Número de 
personas con 
necesidades de 
capacitación

112 100

% Cumplimiento de 
acciones correctivas 
ejecutadas

No. Acciones correctivas cerradas 
/ No. hallazgos *100

Número de acciones 
correctivas cerradas

0
Número de 
hallazgos

0 #¡DIV/0!

Firma Consultor/contratista y/o interventor SST (según aplique)
Alejandro Uribe Goyeneche
Nombre Especialista - Residente SST consultor / interventor 
No. Licencia SST: Res. 8400 de 2023

FORMATO

INFORME MENSUAL REPORTE SST DE AUTOGESTIÓN Y SEGUIMIENTO

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN

FO-AC-100 Prácticas Integrales de Gestión 1

H. ACCIDENTALIDAD- INDICADORES

H1.  ANÁLISIS CUALITATIVO DE ACCIDENTALIDAD LABORAL

PERIODO FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

CARGO

EVENTO

TIPO DE 
LESIÓN

PARTE DEL 
CUERPO 

AFECTADA

COSTO 
TOTAL 

ESTIMADO

CAUSAS BÁSICAS PROCESO QUE 
REALIZABA Y 
LUGAR DE 

OCURRENCIA 
DEL 

ACCIDENTE

TIPO DE 
ACCIDENTE

PERIODO FECHA DE OCURRENCIA NOMBRE ACCIDENTADO
DOCUMENTO DE 
IDENTIFICACIÓN 

GÉNERO DIA DE 
OCURREN

CIA

TIPO DE VINCULACIÓN

EDAD 
(años)

GÉNERO JORNADA DE TRABAJO

DIA DE 
OCURRENCIA

FECHA DE 
CUMPLIMIENTO

FECHA DE 
SEGUIMIENTO

¿REQUIERE EXAMEN 
MÈDICO 

OCUPACIONAL 
POST-

INCAPACIDAD?

CUMPLIMIENTO 

CAUSAS INMEDIATAS
MEDIDAS DE 

INTERVENCIÓN/ACCIONES 
CORRECTIVAS Y 

PREVENTIVAS 

SEVERIDAD DEL 
ACCIDENTE

CLASE DE 
ACCIDENTE

AGENTE DEL 
ACCIDENTE

AGENTE DE 
LESIÓN

ÁREA DE LABOR 
DEL 

ACCIDENTADO

INCIDENCIA DE 
ENFERMEDAD 

LABORAL

RELACIÓN 
ACCIDENTALIDA

D TERCEROS

TIPO DE ACCIDENTE

MEDIDAS DE 
INTERVENCIÓN 
/ACCIONES 
CORRECTIVAS Y 

FECHA DE CUMPLIMIENTO
 FECHA DE 
SEGUIMIENTO

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

120

112

H2. INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD LABORAL

PERIODO (MENSUAL) No. DE TRABAJADORES
DÍAS 

TRABAJADO
S 

No. DE EVENTOS

TERCEROS DÍAS DE INCAPACIDAD

DÍAS PERDIDOS O 
LIMITADOS PARA 

LABORAR   

DÍAS 
CARGADOS

FRECUENCIA 
POR 

ACCIDENTALI
DAD

SEVERIDAD DE 
ACCIDENTALIDAD

PROPORCIÓN 
DE ACCIDENTES 

DE TRABAJO 
MORTALES 

PREVALENC
IA DE 

ENFERMED
AD 

LABORAL

22

108

PERIODO (MENSUAL) TIEMPO  PROGRAMADO (Días)

No DE DÍAS 
PERDIDOS O 

DE 
AUSENCIA 

AUSENTISMO POR 
CAUSA MÉDICA

H4. INDICADORES DE GESTIÓN SOLICITADOS POR IDU 

216

1687

2330

6831

2814

Formato: FO-AC-07 Versión: 2 Página 1 Vo.Bo:
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE 
APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  

 
 
Yo Pedro Alfonso Quiroga Salinas, identificado (a) con la C. C. No. 79.436.839 en calidad de 
Representante Legal y/o Revisor Fiscal de la UNION TEMPORAL DEMOLICIONES G.A, 
identificada con NIT 901667931-3, certifico que para el Contrato IDU No _1731 2022_, cuyo 
objeto es “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS 
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 
ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS 
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de 
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa 
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que están relacionados con el 
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, 
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales 
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, según corresponde al personal vinculado laboralmente o 
contratado en la modalidad de prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de 
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales 
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas 
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades 
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de 
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestación de 
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en 
actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a 
las clases IV y V de riesgos. 
 
La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo 
modifique o sustituya, en el informe mensual No 4 que comprende el periodo del 1 de abril de 
2023 al 30 de abril del 2023, según lo relacionado a continuación: 
 
 

TIPO DE 
CONTRATO NOMBRE DEL TRABAJADOR CEDULA CARGO 

Obra o Labor 
determinada CARLOS ALBERTO RODRÍGUEZ VIVAS 79.058.087 DIRECTOR DE OBRA 

Obra o Labor 
determinada JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ 79.333.371 CONDUCTOR 

Obra o Labor 
determinada PAOLA ANDREA CHARRY SAENZ 1.026.564.081 AUXILIAR DE INGENIERIA 
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Obra o Labor 
determinada GERMAN ALFONSO RIVERA REYES 6.772.410 

RESIDENTE GENERAL DE 
OBRA 

Obra o Labor 
determinada LAURA MICHELLE BAYONA RUIZ 1.019.092.732 RESIDENTE AMBIENTAL 

Obra o Labor 
determinada ALEJANDRO URIBE GOYENECHE 86.083.111 RESIDENTE SST 

Obra o Labor 
determinada LAURA CATALINA GARNICA CORTES 1.022.377.739 RESIDENTE SOCIAL 

Obra o Labor 
determinada LISA ALEXANDRA PINTO MARTIN 1.022.970.686 AUXILIAR SOCIAL 

Obra o Labor 
determinada BRYAN ANDRES NEWBALL GONZALEZ 1.098.762.602 AUXILIAR TECNICO 

Obra o Labor 
determinada KATERINE SANCHEZ MENDOZA 1.108.937.270 SECRETARIA 

OPS ALEXARDER ROMERO  1.031.121.634 ESPECIALISTA EN 
ESTRUCTURA 

OPS LUIS ALFONSO MARTINEZ GARZON 1.022.341.362 TOPOGRAFO 
OPS LUIS CARLOS RIVEROS GARZON 1.015.430.608 CADENERO 
OPS YENNY PATRICIA MORALES GARZON 52.118.280 ESPECIALISTA DE TRANSITO 

Obra o Labor 
determinada JONATHAN CALIXTO RINCON MARQUEZ 5.648.803 BOAL 

Obra o Labor 
determinada MARTIN CONTRERAS 5.613.705 BOAL 

Obra o Labor 
determinada CHRISTIAN RAFAEL GIRON  1.013.592.969 BOAL 

Obra o Labor 
determinada JOHANY GOMEZ ROMERO 1.006.813.638 BOAL 

Obra o Labor 
determinada ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA 1.022.931.212 BOAL 

Obra o Labor 
determinada AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ 1.074.958.570 BOAL 

 
 
Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes 
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros 
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que 
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier 
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y 
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los 
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos. 
 
 
Como constancia se firma a los, 5 día(s) del mes de mayo de _2023_. 
 
 
 
 
 
 
Firma: __________________________ 
Nombre Pedro Alfonso Quiroga Salinas     
Representante Legal o Revisor Fiscal     
C. C. 79.436.839  
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO DE PAGOS DE SALARIOS Y HONORARIOS Y DE 

APORTES PARAFISCALES PROPIOS Y AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  
 

Yo. LUIS FERNANDO PULIDO DOMINGUEZ identificado (a) con la C. C. No. 72325619 en mi 
condición de Representante Legal de JIMFER SECURITY LTDA, identificado con el Nit No 
900.128.724-1 certifico que para el Contrato IDU No _1731 de 2022_, cuyo objeto es 
“DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS 
POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 
ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS 
VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, nos encontramos a paz y salvo por concepto de 
obligaciones derivadas de relaciones laborales y contractuales existentes entre nuestra empresa 
y las personas naturales con quien hemos firmado compromisos que están relacionados con el 
cumplimiento del objeto del contrato firmado con el IDU, entre otras pagos de salarios, 
prestaciones sociales, liquidaciones, indemnizaciones y nos encontramos al día en el pago de 
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los parafiscales 
relacionados con el Sena, ICBF y CCF, según corresponde al personal vinculado laboralmente o 
contratado en la modalidad de prestación de servicios bajo la normatividad civil, de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Certificó igualmente, que se ha cumplido con las obligaciones contractuales y el pago de 
honorarios; así mismo en lo referente a la verificación de afiliación y pagos de aportes parafiscales 
y al sistema de seguridad social integral, verificando de nuestra parte el pago oportuno de todas 
las cotizaciones y específicamente para garantizar el cubrimiento de accidentes y enfermedades 
laborales por parte de las ARLs, se puede evidenciar el pago de acuerdo a la clase de riesgos de 
todos nuestros trabajadores y el cubrimiento de las personas vinculadas por prestación de 
servicios quienes aportan mensualmente sus pagos cuando sus actividades se enmarcan en 
actividades de clase de riesgo I, II o III, o por quienes pagamos los aportes cuando pertenecen a 
las clases IV y V de riesgos. 
 
La presente certificación corresponde al personal registrado en el formato FOAC-83 o el que lo 
modifique o sustituya, en el informe mensual No _4_ que comprende el periodo del _1_de 
_ABRIL_ de _2023_ al __30__ de __ABRIL_ del _2023_, según lo relacionado a continuación: 
 
 
NOMBRE TRABAJADOR     DOCUMENTO             CARGO TIPO DE CONTRATO 

OYOLA WILSON 
HERNANDO 

79.993.913 VIGILANTE Obra o Labor 
determinada 

SEMANATE NARVAEZ 
ANDRES FELIPE 

1.110.564.169 VIGILANTE Obra o Labor 
determinada 
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Este documento se firma en cumplimiento de las obligaciones determinadas por las leyes 
laborales y civiles, que contemplan los cubrimientos que debemos brindar tanto a nuestros 
trabajadores como a contratistas, siendo nosotros los únicos responsables de garantizar que 
estén amparados y que el IDU como entidad contratante, se encuentra exonerada ante cualquier 
reclamación que se presente derivada de lo que bajo nuestra responsabilidad certificamos y 
firmamos, ya que su contenido corresponde a la realidad y existen soportes de su veracidad, los 
cuales se encuentran bajo nuestra custodia y pueden ser consultados cuando sean requeridos. 
 
 
Como constancia se firma a los, 04 día(s) del mes de Mayo de _2023_. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ______________ 

Nombre:  LUIS FERNANDO PULIDO DOMINGUEZ     

Representante Legal Jimfer Security LTDA    

C. C. 72325619 
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8 5 2023 DESDE

HASTA

18- 28 AÑOS > O IGUAL 29 AÑOS LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No LOC No

6 8 1 0 1 1 5 0 2 1 0 3

24 86 3 2 0 12 14 1 12 7 1 58

30 94 4 2 1 13 19 1 14 8 1 61

EMPRESA CONCEPTO

CONTRATISTA/ 
SUBCONTRATISTA 

TIPO DE 
CONTRATO

NOMBRE DEL TRABAJADOR EDAD

LOCALIDAD 
DE 

RESIDENCIA 
N°

CARGO
FECHA

INGRESO
FECHA
RETIRO

NOMBRE
ARL

CLASE DE 
RIESGO

FECHA 
AFILIACION

INGRESO PERIÓDICO EGRESO
Valoración 

Ingreso

 PESONAL NUEVO

1
JIMFER SECURITY 

LTDA
Obra o Labor 
determinada

OYOLA WILSON HERNANDO 43 X 12 VIGILANTE 18/04/2023 AXA COLPATRIA V 5/04/2023 4/04/2023 Apto

2
JIMFER SECURITY 

LTDA
Obra o Labor 
determinada

SEMANATE NARVAEZ ANDRES FELIPE 27 X 16 VIGILANTE 18/04/2023 AXA COLPATRIA V 5/04/2023 4/04/2023 Apto

 PERSONAL 
ANTIGUO

1 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

CARLOS ALBERTO RODRÍGUEZ VIVAS 50 X 11 DIRECTOR DE OBRA 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 1/09/2021 2/09/2021 Apto

2 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ 59 X 8 CONDUCTOR 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 1/09/2019 24/05/2022 Apto

3 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

PAOLA ANDREA CHARRY SAENZ 32 X 7 AUXILIAR DE INGENIERIA 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 1/19/2019 24/05/2022 Apto

4 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

GERMAN ALFONSO RIVERA REYES 58 X 11 RESIDENTE GENERAL DE OBRA 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 27/01/2023 28/07/2022 Apto

5 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

LAURA MICHELLE BAYONA RUIZ 28 X 11 RESIDENTE AMBIENTAL 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 27/01/2023 28/07/2022 Apto

6 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

ALEJANDRO URIBE GOYENECHE 38 X 10 RESIDENTE SST 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 27/01/2023 28/07/2022 Apto

7 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

LAURA CATALINA GARNICA CORTES 30 X 8 RESIDENTE SOCIAL 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 27/01/2023 9/03/2022 29/03/2023 Apto

8 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

LISA ALEXANDRA PINTO MARTIN 31 X 5 AUXILIAR SOCIAL 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 27/01/2023 10/08/2022 Apto

9 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

BRYAN ANDRES NEWBALL GONZALEZ 28 X 13 AUXILIAR TECNICO 27/01/2023 AXA COLPATRIA V 27/01/2023 8/01/2023 Apto

10 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

KATERINE SANCHEZ MENDOZA 23 X 4 SECRETARIA 13/01/2023 AXA COLPATRIA I 7/01/2023 5/01/2023 Apto

11 UT-DEMOLICIONES 
GA

OPS ALEXARDER ROMERO 36 X 7
ESPECIALISTA EN 
ESTRUCTURA

13/01/2023 SURA V 3/05/2016 19/05/2022 Apto

12 UT-DEMOLICIONES 
GA

OPS LUIS ALFONSO MARTINEZ GARZON 33 X 11 TOPOGRAFO 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 11/05/2020 25/05/2022 Apto

13 UT-DEMOLICIONES 
GA

OPS LUIS CARLOS RIVEROS GARZON 30 X 11 CADENERO 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 8/04/2022 27/04/2022 Apto

14 UT-DEMOLICIONES 
GA

OPS YENNY PATRICIA MORALES GARZON 49 X 3 ESPECIALISTA DE TRANSITO 13/01/2023 AXA COLPATRIA V 4/02/2023 15/06/2022 Apto

15 ABECOL Obra o Labor 
determinada

EDUAR LEONARDO CAMACHO CASTILLO 22 X 5 AUXILIAR DE DEMOLICION 30/01/2023 COLMENA V 10/01/2023 18/08/2022 Apto

16 ABECOL Obra o Labor 
determinada

JUAN DE DIOS CASTILLO HERNANDEZ 45 X 5 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 30/01/2023 COLMENA V 10/01/2023 3/01/2023 Apto

17 ABECOL Obra o Labor 
determinada

DIAZ LEON LEYDI CAROLINA 29 X OTRO INSPECTOR SST 30/01/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

18 ABECOL Obra o Labor 
determinada

FAJARDO OSCAR MAURICIO 44 X 8 OFICIAL DE DEMOLICION 30/01/2023 COLMENA V 18/01/2023 17/01/2023 Apto

19 ABECOL Obra o Labor 
determinada

DEMETRIO GAMBOA BARON 51 X 6 AUXILIAR DE OBRA 30/01/2023 COLMENA V 10/01/2023 16/03/2022 Apto

20 ABECOL Obra o Labor 
determinada

JOSE JULIAN MARTINEZ BENAVIDES 31 X 8 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 30/01/2023 COLMENA V 10/01/2023 22/01/2021 Apto

21 ABECOL Obra o Labor 
determinada

JOSE JIMMY PEÑA PEÑA 38 X 5 OFICIAL DE DEMOLICION 30/01/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/02/2022 Apto

22 ABECOL Obra o Labor 
determinada

KEYNY LUIS YEPES MARTINEZ 31 X 2 AUXILIAR DE OBRA 30/01/2023 COLMENA V 18/01/2023 17/01/2023 Apto

23 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

JONATHAN CALIXTO RINCON MARQUEZ 25 X 11 BOAL 24/02/2023 AXA COLPATRIA V 18/02/2023 15/02/2023 Apto

24 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

MARTIN CONTRERAS 38 X 5 BOAL 24/02/2023 AXA COLPATRIA V 18/02/2023 15/02/2023 Apto

25 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

MARCOS ALEXANDER AVENDAÑO BARACALDO 42 X 19 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 2/02/2023 1/02/2023 Apto

26 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

FABIO LUIS BELEÑO NORIEGA 32 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 13/02/2023 COLMENA V 19/01/2023 18/01/2023 Apto

27 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

WILSON ALFONSO CALDERON RODRIGUEZ 54 X 18 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 1/02/2023 31/01/2023 Apto

28 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

CARDENAS RAMIREZ JHON ALEXANDER 31 X 8 CONDUCTOR 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

30 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

CRISTIAN FELIPE CRUZ BARBOSA 23 X 5 CONDUCTOR 24/02/2023 AXA COLPATRIA V 23/01/2023 23/01/2023 Apto

31 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

CRISTIAN CAMILO CUERVO LOPEZ 27 X 7 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 23/01/2023 21/01/2023 Apto

32 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

HORACIO DIAZ SUAREZ 53 X OTRO OFICIAL DE DEMOLICION 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 3/01/2023 Apto

33 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ELKIN ARIAS SANABRIA 37 X 7 METALMECANICO 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 31/01/2023 Apto

34 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ESCOBAR CONTRERAS JHONTAN ANDRES 26 X 4 AYUDANTE DE OBRA 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

36 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ARIEL GAONA AVILA 47 X 19 OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 21/01/2023 Apto

37 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

FABIO GAONA AVILA 48 X 19 OFICIAL DE DEMOLICION 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

38 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

GAONA AVILA RAUL 39 X 11 OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

39 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

GERMAN GARCES ALVAREZ 46 X 19 CONDUCTOR DE VOLQUETA 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

40 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

SAMUEL ALBERTO GARCIA FARFAN 30 X 5 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 5/01/2023 Apto

41 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JOSE MANUEL GARCIA SANCHEZ 58 X 7 SUPERVISOR DE DEMOLICION 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

42 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ALVARO ANTONIO  GONZALEZ SANCHEZ 42 X 4 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

43 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

KELVIN DAVID HERNANDEZ GAVIRIA 27 X OTRO OPERADOR DE MAQUINARIA 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

44 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

CHRISTIAN RAFAEL GIRON 35 X 11 BOAL 6/02/2023 AXA COLPATRIA V 1/02/2023 28/01/2023 Apto

45 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

JOHANY GOMEZ ROMERO 21 X 5 BOAL 6/02/2023 AXA COLPATRIA V 1/02/2023 18/08/2022 Apto

46 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

ASHLY NATALIA SABALA PEDRAZA 18 X 5 BOAL 20/02/2023 AXA COLPATRIA V 14/02/2023 7/02/2023 Apto

47 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ 36 X 5 BOAL 20/02/2023 AXA COLPATRIA V 14/02/2023 9/02/2023 Apto

48 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

DEIVI FABIAN ACERO PRIETO 37 X OTRO OFICIAL DE DEMOLICION 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

49 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

PEDRO ALVARADO ESPINOSA 55 X 7 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

50 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

CARLOS JAVIER ALVAREZ OLAYA 44 X 16 CONDUCTOR DE VOLQUETA 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 5/01/2023 Apto

51 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ANDRADE SANCHEZ LUIS FERNANDO 25 X 19 AYUDANTE ENTENDIDO 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

52 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ANTONIO APONTE HURTADO 34 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

53 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

APONTE HURTADO WILSON 44 X 5 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

54 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

AVENDAÑO VALENCIA LUISA FERNANDA 22 X 5 INSPECTOR SST 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

55 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

AVILA TIBADUIZA CARLOS DE JESUS 45 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 3/01/2023 Apto

56 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JAIME AVILA TIBADUIZA 45 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 11/01/2023 Apto

57 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JAVIER BARRAGAN ALVARADO 57 X 11 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

58 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

KEVIN ANDRES BAUTISTA GAONA 23 X 18 AYUDANTE ENTENDIDO 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

59 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

LEYDER BELEÑO AMARIS 34 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

60 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JAIRO BUITRAGO 59 X 1 OFICIAL DE DEMOLICION 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 4/01/2023 Apto

61 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

CARLOS ALBERTO CONTRERAS FAJARDO 44 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

62 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

BAUTISTA GAONA WILFREDO 30 X 18 CONSERJE 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

63 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

LOPEZ LOPEZ MARILY 27 X 1 INSPECTOR SST 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

64 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

MARTINEZ RINCON JORDAN SNEIDER 30 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

65 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JUAN CARLOS MORENO ROBAYO 45 X 19 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 28/01/2021 Apto

66 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

OSCAR JULIO RINCON BRAN 49 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 29/01/2021 Apto

67 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

TOVAR HERNANDEZ LUIS CARLOS 29 X 19 OFICIAL DE DEMOLICIÓN 1/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

68 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JOSE LISANDRO SILVA TIBADUIZA 49 X OTRO OFICIAL DE DEMOLICION 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

69 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

IVAN JARA JARA 53 X 4 OFICIAL DE DEMOLICION 20/02/2023 COLMENA V 28/01/2021 4/01/2023 Apto

70 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JACOBO JIMENEZ JUAN 52 X 7 CONSERJE 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 3/01/2023 Apto

79.993.913 SALUD TOTAL COLFONDOS

1.006.813.638 FAMISANAR PROTECCION 

PORVENIR

52.118.280 COMPENSAR EPS COLPENSIONES

1.057.489.601 FAMISANAR PORVENIR

1.013.592.969 SALUD TOTAL PORVENIR

6.772.410

79.333.371 FAMISANAR COLPENSIONES

1.026.564.081 EPS SURAMERICANA SA PORVENIR

1.012.318.730 FAMISANAR

COMPENSAR PORVENIR

1.074.958.570 SANITAS COLPENSIONES

PORVENIR

1.015.430.608 COMPENSAR

17.287.866 SALUD TOTAL PORVENIR

PORVENIR

NUEVA EPS PROTECCION

NUEVA EPS

NUEVA EPS PORVENIR

EJC

97.610.775 SALUD TOTAL PROTECCION

PORVENIR

1.005.997.626 EPS SANITAS PORVENIR

1.020.810.600

17.288.081

EPS SANITAS COLFONDOS

79.358.107 COMPENSAR COLPENSIONES

EPS SANITAS COLPENSIONES

1.019.092.732 EPS SURA COLFONDOS

86.083.111 EPS SANITAS PORVENIR

1.022.377.739 EPS SANITAS PROTECCION

COMPENSAR

1.093.779.895 NUEVA EPS PROTECCION

1.002.728.730 FAMISANAR PROTECCION

80.018.842 SALUD TOTAL

1.022.970.686 COLPENSIONES

1.098.762.602 SURA EPS PORVENIR

1.108.937.270 SALUD TOTAL PORVENIR

1.031.121.634 EPS SANITAS PROTECCION

1.022.341.362 NUEVA EPS PORVENIR

PORVENIR

1.064.712.611 SANITAS

1.034.313.663

79.604.386 FAMISANAR PROTECCION

1.022.410.225

74.326.538 FAMISANAR PROTECCION

NOMBRE
EPS

NOMBRE
AFP

ARL EPS AFP

PROTECCION

SALUD TOTAL PORVENIR

PORVENIR

79.345.848

COMPENSAR

SANITAS

5.648.803

5.613.705

80.052.059

1.047.437.475

74.355.143

74.355.748

4.281.768

74.355.144

1.010.059.324

79.766.555

1.022.931.212

1.106.779.997

1.016.112.781

13.513.433 SANITAS PROTECCION

1.051.288.014 COMPENSAR EPS PORVENIR

79.494.255

SANITAS

FAMISANAR

1.002.407.198 NUEVA EPS COLFONDOS

4.208.339

COLPENSIONES368.855 FAMISANAR

13.268.507 FAMISANAR COLFONDOS

1.049.895.690 SALUD TOTAL COLFONDOS

PROTECCION

1.007.612.511

CONTRATO No

CONTRATISTA

OBJETO

CONSOLIDADO
MUJERES

HOMBRES 

TOTAL

CONDICIÓN DISCAPACIDAD

MUJERES

HOMBRES 

UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA

79.058.087 SANITAS COLPENSIONES

No.

DATOS DEL TRABAJADOR

1.110.564.169 SALUD TOTAL PORVENIR

TOTAL

79.500.459 SANITAS PORVENIR

PROTECCION

 FECHA EXAMENES

CEDULA
SEXO

F     /     M

1.012.406.366 COMPENSAR EPS COLFONDOS

79.969.623 NUEVA EPS COLFONDOS

4.107.324 SANITAS

1.022.980.403 COMPENSAR PORVENIR

79.444.132

1.022.339.657

1.022.415.878

OTRO

1 2 3 4 5 6 7 8 10

JESAK SAS

“DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE 

ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”

 INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, SOCIAL Y  SSTSGA PARA LA DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS 
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 

ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C”

LOCALIDADES RESIDENCIA

30/04/2023

CONTRATISTA OBRA/CONSULTORIA INTERVENTORIA

1731 1736

DIRECCIÓN TÉCNICA DE PERIODO INFORME

DESARROLLO URBANO PREDIAL 1/04/2023

CÓDIGO VERSIÓN

FO-AC-83 3

FECHA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE

FORMATO

AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXAMENES MEDICOS
PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

PORVENIR

FAMISANAR

NUEVA EPS

COMPENSAR

FAMISANAR

SANITAS

FAMISANAR

PROTECCION

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

OTRO

1.023.919.921 SALUD TOTAL

COMPENSAR COLPENSIONES

11.445.472

1.022.381.488 FAMISANAR

77.170.667 NUEVA EPS

NUEVA EPS

FAMISANAR

SANITAS

FAMISANAR

NUEVA EPS

FAMISANAR

PORVENIR

PORVENIR

PORVENIR

PROTECCION

PROTECCION

PROTECCION

COLPENSIONES

PORVENIR

COLPENSIONES

COLFONDOS

PROTECCION

PROTECCION

SALUD TOTAL PORVENIR

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1



CÓDIGO VERSIÓN

FO-AC-83 3

FORMATO

AFILIACION SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y REGISTRO DE EXAMENES MEDICOS
PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

71 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

DANIEL JIMENEZ LUENGAS 57 X 19 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

72 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JORGE MAURICIO CRUZ BERMUDEZ 34 X 11 CONDUCTOR 20/02/2023 AXA COLPATRIA V 2/12/2020 12/01/2023 Apto

73 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

MARTINEZ ARAGON JAZMIN ALEJANDRA 33
X

OTRO INSPECTOR SST 24/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

74 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JADER DE JESUS MEJIA DAVILA 42 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

75 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

ALEXANDER MOLANO GONZALEZ 36 X 19 OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

76 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JOSE ALEXANDER MONROY MARIÑO 40 X 8 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 20/01/2023 19/01/2023 Apto

77 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

MORALES NUÑEZ MANUEL ANTONIO 39 X 11 OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

78 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

MORENO LOZANO LUIS ALFREDO 49 X OTRO OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

79 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

PARADA SUESCA JHON ALEXANDER 40 X 7 CONDUCTOR 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

80 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

PARRA EDGAR ADOLFO 42 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

81 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

PERILLA BAUTISTA BRAYAN ESTIBEN 28 X OTRO OPERADOR DE MAQUINARIA 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

83 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

PRADA GOMEZ ANGEL ARNULFO 43 X 7 OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 2/01/2023 Apto

84 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

REYES PEÑA HECTOR MAURICIO 33 X 5 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

85 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

REYES TOVAR JEISSON 30 X OTRO CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 2/01/2023 Apto

86 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RIAÑO FORERO SIMON 28 X 19 AYUDANTE ENTENDIDO 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

87 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RINCON BRAND ROMULO 57 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIONES 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

88 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RINCON GUEVARA FABIAN ANDRES 28 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIONES 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

89 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RINCON PATIÑO EDWIN CAMILO 29 X 7 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

90 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RINCON RINCON YERSIN YEFFERSON 26 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIONES 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

91 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RODRIGUEZ CASTILLO ANDRES GUSTAVO 48 X 1 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

92 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO 42 X OTRO CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

93 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

RODRIGUEZ PINILLA CARLOS ALBEIRO 23 X 11 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

95 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

SILVA LAVERDE OMAR 58 X 11 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

96 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

SILVA SANCHEZ DELVER ANTONIO 48 X 8 OFICIAL DE DEMOLICIONES 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 3/01/2023 Apto

97 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

SUAREZ JUAN ARTURO 63 X 11 OFICIAL DE DEMOLICIONES 13/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

98 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

TACUMA BUSTOS JOSE MILLER 50 X 4 OFICIAL DE DEMOLICIONES 13/02/2023 COLMENA V 19/01/2023 18/01/2023 Apto

99 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

TOCARRUNCHO BERNAL CARLOS ARTURO 41 X 11 OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

100 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

VARGAS VARGAS LEON GINNO 41 X 7 CONDUCTOR DE VOLQUETA 14/02/2023 COLMENA V 17/01/2023 16/01/2023 Apto

101 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

VELOZA HUERTAS CARLOS ARTURO 51 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 4/01/2023 Apto

102 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

VILLARRAGA CARDENAS JOSE JOAQUIN 54 X 2
CONDUCTOR DE VEHICULO 
PESADO

20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

103 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

VIRACACHA FREDY 40 X OTRO OFICIAL DE DEMOLICIONES 20/02/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

104 ABECOL Obra o Labor 
determinada

ARIAS TUÑON NINRO JAVIER 29 X OTRO CONSERJE 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 3/01/2023 Apto

105 ABECOL Obra o Labor 
determinada

BERNAL CASTRO LUIS JAVIER 57 X 1 RESIDENTE SST 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 11/01/2023 Apto

106 ABECOL Obra o Labor 
determinada

CHAPARRO MONTAÑA VANEXA ALINETH 43 X 7 RESIDENTE SST 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 5/01/2023 Apto

107 ABECOL Obra o Labor 
determinada

CRUZ LARA CARLOS ARTURO 63 X 19 OFICIAL DE DEMOLICION 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

108 ABECOL Obra o Labor 
determinada

GIRALDO SANCHEZ DAIRO 52 X 5 OPERADOR DE MAQUINARIA 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 12/01/2022 6/01/2023 Apto

109 ABECOL Obra o Labor 
determinada

GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL 30 X 11 OPERADOR DE MAQUINARIA 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

110 ABECOL Obra o Labor 
determinada

HERNANDEZ GAVIRIA ARLENSON 24 X OTRO OPERADOR DE MAQUINARIA 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

111 ABECOL Obra o Labor 
determinada

HERNANDEZ TAPIAS QUELBIN 52 X OTRO OPERADOR DE MAQUINARIA 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

112 ABECOL Obra o Labor 
determinada

LEMUS ZABALA JAVIER MAURCIO 28 X 8 INSPECTOR SST 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 5/01/2023 Apto

113 ABECOL Obra o Labor 
determinada

TORRES ABRIL ANDRES 55 X 7 CONDUCTOR 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 10/01/2023 Apto

114 ABECOL Obra o Labor 
determinada

VACA RODRIGUEZ JUAN YAIR 27 X 15 RESIDENTE DE OBRA 1/03/2023 AXA COLPATRIA V 10/01/2023 6/01/2023 Apto

118

119

3 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

ANDERSON DAVID LUENGAS ROJAS 31 X 5 BOAL 24/02/2023 27/03/2023 AXA COLPATRIA V 18/02/2023 9/02/2023 Apto

4 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

PAUL RAMOS NOGUERA 24 X 5 BOAL 24/02/2023 27/03/2023 AXA COLPATRIA V 18/02/2023 15/02/2023 Apto

5 UT-DEMOLICIONES 
GA

Obra o Labor 
determinada

FABIAN ANDRES RUIZ RIOS 26 X 11 BOAL 24/02/2023 27/03/2023 AXA COLPATRIA V 17/02/2023 15/02/2023 Apto

9 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

JAIME ANTIHAR CASTRO DIAZGRANADOS 34 X 11 OFICIAL DE DEMOLICION 13/02/2023 17/03/2023 COLMENA V 19/01/2023 18/01/2023 Apto

10 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

SALCEDO MOLINA JHON JAVIER 22 X 18 OFICIAL DE DEMOLICIONES 13/02/2023 17/03/2023 COLMENA V 10/01/2023 5/01/2023 Apto

11 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

PERILLA SALAS JAVIER ENRIQUE 53 X OTRO OPERADOR DE MAQUINARIA 17/02/2023 31/03/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

12 ABECOL
Obra o Labor 
determinada

MAURICIO FLOREZ 39 X 7 OFICIAL DE DEMOLICION 13/02/2023 16/03/2023 COLMENA V 10/01/2023 7/01/2023 Apto

1

2

1

2

1

2

1

2

1

TOTAL 

Firma 

Nombre

LIC. No. 

1.047.454.012 SALUD TOTAL COLFONDOS

79.364.022 SANITAS PROTECCION

FAMISANAR

1.057.591.526 SALUD TOTAL PROTECCION

PORVENIR

9.620.163 SALUD TOTAL

PROTECCION

1.033.703.220 SANITAS

52.702.141

1.074.187.640

4.081.756 SALUD TOTAL PORVENIR

SALUD TOTAL

FAMISANAR PORVENIR

11.165.595

11.437.298

80.186.086 COMPENSAR COLPENSIONES

1.026.586.804

1.206.455

1.072.429.661

RETIRO DE PERSONAL

1.082.892.960

7.302.278 SANITAS PROTECCION

5.854.390 SANITAS

79.215.952 SALUD TOTAL PORVENIR

80.234.372

PORVENIR

COLPENSIONES

79.638.018

FAMISANAR PORVENIR

1.033.718.446 FAMISANAR PORVENIR

SANITAS PROTECCION

1.108.828.979 SANITAS COLFONDOS

80.139.077 FAMISANAR PORVENIR

INGRESO - RETIRO

1.019.067.890 FAMISANAR PORVENIR

79.780.841 FAMISANAR

80.144.541

INACTIVOS

Resolución 8400 ene-23

(indicar el número de la licencia SST) (fecha de expedición de la licencia SST)

Al suministrar la información solicitada en este formato, usted está autorizando el manejo de sus datos de acuerdo con la Política de Protección de Datos Personales del IDU que se encuentra publicada en www.idu.gov.co.  Para consultas, rectificación, supresión o actualización de datos personales, comuníquese a través del correo electrónico atnciudadano@idu.gov.co.  Lo 
anterior en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012.

(Campo destinado para la firma ORIGINAL)

Alejandro Uribe Goyeneche

Residente/Especialista SST Contratista Obra/Consultor/ interventor

RETIRO 

ANTIGUO

NUEVO

PERSONAL ROTATIVO

COLPENSIONES

PROTECCION

79.580.463 SALUD TOTAL

1.023.950.420 SANITAS COLFONDOS

79.408.242 SALUD TOTAL PROTECCION

1.023.937.034 SALUD TOTAL PORVENIR

1.030.625.195 SALUD TOTAL PROTECCION

1.030.580.061

COMPENSAR PROTECCION

COLFONDOS

SANITAS

FAMISANAR

SANITAS PORVENIR

FAMISANAR PORVENIR

FAMISANAR PROTECCION

SANITAS PORVENIR

COLFONDOS

PORVENIR

COLFONDOS

COLPENSIONES

PORVENIR

COMPENSAR

SANITAS PROTECCION

COMPENSAR PORVENIR

SANITAS PROTECCION

SALUD TOTAL

NUEVA EPS

COLFONDOS

79.994.161 SANITAS PORVENIR

PORVENIR

74.329.028 FAMISANAR PROTECCION

79.360.443

1.000.692.917

COLPENSIONES

NUEVA EPS

4.281.667

1.013.664.310

1.007.158.828

1.075.283.239

4.281.123

8.048.848

1.075.263.387 FAMISANAR PORVENIR

3.152.119 SANIDAD MILITAR COLPENSIONES

19.395.062 SALUD TOTAL COLPENSIONES

PORVENIR

1.068.954.340 FAMISANAR PORVENIR

80.414.880 COMPENSAR PORVENIR

80.659.429 SANITAS

93.470.677 FAMISANAR

FAMISANAR

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 2















Tipo de documento:

Nombre:

Número de Documento

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificación:

Número de documento:

Número Afiliación:

Razón social:

DATOS DEL EMPLEADO:

Fecha Ingreso:

Salario básico:

Nit empresa en misión:

CÉDULA

79993913

WILSON HERNANDO OYOLA 

06/04/2023

Código Sucursal:

Centro de trabajo:

Fecha hora transacción:

1,160,000

0

1

0000000003

5/4/2023 5:25:49 PM

NIT

900128724

231554

JIMFER SECURITY LTDA

Tasa: 6.960

INGRESO EMPLEADO









CONSTANCIA SOLICITUD DE AFILIACIÓN

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMPENSAR

NIT 860066942

Señor usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensación Familiar Compensar. Informamos que 

el día 5/4/2023, se ha recibido una solicitud de afiliación, la cual estará sujeta a verificación.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en

https://corporativo.compensar.com/subsidio/subsidio-monetario. De cumplir con las condiciones, es necesario 

realizar la solicitud adjuntando los documentos de soporte a través del portal corporativo www.compensar.com

. 

A continuación ofrecemos el detalle de la información suministrada del trabajador:

Bogotá DC. 5 de Abril de 2,023

Nombres y Apellidos

Fecha de Ingreso Empresa

Fecha de Ingreso a Compensar

Sueldo básico

Cargo

Horas Labor Mes

Tipo y Número de Identificación del Empleador

Razón Social Empleador

Código Sucursal

Código Centro de Costo

Tipo y Número de Identificación

Firma del Trabajador

Identificación

La presente constancia se expide con destino a JIMFER SEGURITY LTDA, este documento impreso debe 

reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor información de nuestros servicios consulte nuestra página web www.compensar.com  o 

contáctenos a nuestra central telefónica de atención al usuario en Bogotá: 601 3077001 o a la Línea 

nacional: 01 8000 96 7070

79993913

WILSON HERNANDO OYOLA

1160000

VIGILANTE

240

900128724

JIMFER SEGURITY LTDA

0

0

$

NIT

5/4/2023

6/4/2023

CC

 FOR-PGIE-044



CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 56.970

Empresa en misión

JIMFER

OYOLA WILSON HERNANDO
CC 7999391342 AÑOS 11 

MESES 19 DÍAS

GUARDA DE SEGURIDAD

JIMFER

Nombre de la empresa

MASCULINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

INGRESO OSTEOMUSCULAR COMPLETO
BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO
Ciudad

04 04 2023

APTO CON RECOMENDACIONES

NO APLICAObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL AUDIOMETRIA

VISIOMETRIA TOXICOLOGIA

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

AUDIOMETRÍA DE CONTROL PERIÓDICO : CONTROL 
AUDIOMETRICO ANUAL

SVE AUDITIVO : EVITAR EXPOSICION A MAS DE 
85DB-ALTERNAR USO DE AUDIFONOS O EQUIPOS DE 
COMUNICACION.

HÁBITOS SALUDABLES

VALORACIÓN POR EPS : CONTROL PREVENTIVO CON 
OTORRINOLARINGOLOGIA EN SU EPS.

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

1. USO ESTRICTO Y CONSTANTE DE TAPABOCAS CONVENCIONAL.
2. HIGIENE Y LAVADO DE MANOS EXHAUSTIVO DURANTE LA LABOR POR RIESGO BIOLÓGICO COVID 19. 
3. REALIZAR CAPACITACIÓN PARA RIESGO BIOLÓGICO COVID 19 – SARSCOV2 Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. 
4. SE INSISTE EN MEDIDAS DE AUTOCUIDADO.

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este 
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el 
propósito, los beneficios, la interpretación, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este 
examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la 
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas y ver ídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las 
personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de 
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han 
sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

OYOLA WILSON HERNANDO

79993913L.S.O.: 2534471022334156

MERCHAN AREVALO CAMILO ANDRES

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

Impreso el 5/04/2023 a las 09:39 a.m. Software para el sector salud - www.biofile.com.coPágina 1 de 1















Tipo de documento:

Nombre:

Número de Documento

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificación:

Número de documento:

Número Afiliación:

Razón social:

DATOS DEL EMPLEADO:

Fecha Ingreso:

Salario básico:

Nit empresa en misión:

CÉDULA

1110564169

ANDRES FELIPE SEMANATE NARVAEZ

06/04/2023

Código Sucursal:

Centro de trabajo:

Fecha hora transacción:

1,160,000

0

1

0000000003

05/04/2023 06:02:41 p.m.

NIT

900128724

231554

JIMFER SECURITY LTDA

Tasa: 6.960

INGRESO EMPLEADO







ANDRES FELIPE SEMANATE NARVAEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 1.110.564.169, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 10 de Abril del 2023.

Tenga en cuenta:

 En este momento de su vida, lo que más le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¿por que? porque está
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.



CONSTANCIA SOLICITUD DE AFILIACIÓN

CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR COMPENSAR

NIT 860066942

Señor usuario, reciba un cordial saludo de su Caja de Compensación Familiar Compensar. Informamos que 

el día 5/4/2023, se ha recibido una solicitud de afiliación, la cual estará sujeta a verificación.

Si el trabajador desea recibir cuota monetaria de subsidio debe consultar los requisitos en

https://corporativo.compensar.com/subsidio/subsidio-monetario. De cumplir con las condiciones, es necesario 

realizar la solicitud adjuntando los documentos de soporte a través del portal corporativo www.compensar.com

. 

A continuación ofrecemos el detalle de la información suministrada del trabajador:

Bogotá DC. 5 de Abril de 2,023

Nombres y Apellidos

Fecha de Ingreso Empresa

Fecha de Ingreso a Compensar

Sueldo básico

Cargo

Horas Labor Mes

Tipo y Número de Identificación del Empleador

Razón Social Empleador

Código Sucursal

Código Centro de Costo

Tipo y Número de Identificación

Firma del Trabajador

Identificación

La presente constancia se expide con destino a JIMFER SEGURITY LTDA, este documento impreso debe 

reposar firmado en la hoja de vida del trabajador.

Para mayor información de nuestros servicios consulte nuestra página web www.compensar.com  o 

contáctenos a nuestra central telefónica de atención al usuario en Bogotá: 601 3077001 o a la Línea 

nacional: 01 8000 96 7070

1110564169

ANDRES FELIPE SEMANATE

1160000

VIGILANTE

240

900128724

JIMFER SEGURITY LTDA

0

0

$

NIT

5/4/2023

6/4/2023

CC

 FOR-PGIE-044



CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 56.981

Empresa en misión

JIMFER

SEMANATE  NARVAEZ ANDRES FELIPE
CC 111056416927 AÑOS 5 MESES 

25 DÍAS

GUARDA DE SEGURIDAD

JIMFER

Nombre de la empresa

MASCULINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

INGRESO OSTEOMUSCULAR COMPLETO
BOGOTÁ (BOGOTÁ D.C., COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

04 04 2023

APTO CON RECOMENDACIONES

SE RECOMIENDA EL USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTEObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL AUDIOMETRIA

VISIOMETRIA TOXICOLOGIA

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR MEDIAS ANTIVÁRICES : DE COMPRESION BAJA 

PARA PREVENCION

USO DE EPP : AUDITIVOS EN PUESTOS DE 

EXPOSICIÓN A RUIDO

HÁBITOS SALUDABLES

USAR CORRECCIÓN VISUAL : PERMANENTE SVE VISUAL FORTALECIMIENTO MUSCULAR

AUDIOMETRÍA DE CONTROL PERIÓDICO : ANUAL SVE AUDITIVO HACER DEPORTE

VALORACIÓN POR EPS PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL

ESPECIALISTA : OPTOMETRIA EN EPS PARA  

ACTUALIZAR FORMULA VISUAL

PACIENTE CON ALTERACION VISUAL ACTUALMENTE INADECUADAMENTE CORREGIDO POR LO QUE SE RECOMIENDA EVITAR REALIZAR 

ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO (CONDUCCION - PORTE DE ARMAS - TRABAJO EN ALTURAS). 

SE RECOMIENDA EVITAR USO PROLONGADO DE AUDIFONOS O MANOS LIBRES - PAUTAS DE HIGIENE AUDITIVA - REPOSO AUDITIVO POST 

JORNADA.

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este 

documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el 

propósito, los beneficios, la interpretación, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este 

examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la 

confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas y ver ídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las 

personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de 

seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 

cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han 

sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

SEMANATE  NARVAEZ ANDRES FELIPE

1110564169L.S.O.: 1111770492

PARODY  MARTINEZ KELLY DEL CARMEN

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

Impreso el 5/04/2023 a las 09:40 a.m. Software para el sector salud - www.biofile.com.coPágina 1 de 1
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DIRECCIÓN TRASVERSAL 112B BIS # 64-69 TELÉFONOS 302-6695068 

CORREO ELECTRÓNICO uttransmilenioidu@gmail.com  

 
 
 
 

PAZ Y SALVO PARA EL 
PROYECTO FIRMADO 

POR CADA TRABAJADOR 
RETIRADO 

 
 

 

 

 



FORMATO 

 

CERTIFICACIONES MODELO PAZ Y SALVO 

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-101 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 

 

Formato: FO-AC-08 Versión: 4 Página 1 de 2 Pública 

 

              Bogotá, D.C 18 de 03 del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo JAIME ANTIHAR CASTRO DIAZGRANADOS, identificado con 
cédula de ciudadanía número 1.082.892.960 de Santa Martha, certifico que estuve vinculado al 
Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – 
IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE 
ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – 
PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de OFICIAL DE 
DEMOLICION desde el día 13/02/2023 hasta  el 17/03/2023, y me permito certificar que la 
empresa ABECOL SA, está a PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, 
contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidación y aportes parafiscales relativos 
al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF 
y cajas de compensación familiar (cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el 
Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 18 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: JAIME ANTIHAR CASTRO DIAZGRANADOS 
Cargo: OFICIAL DE DEMOLICION 
C. C. 1.082.892.960 
 
 
 
 



FORMATO 

 

CERTIFICACIONES MODELO PAZ Y SALVO 

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-101 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 

 

Formato: FO-AC-08 Versión: 4 Página 1 de 2 Pública 

 

              Bogotá, D.C 18 de 03 del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo SALCEDO MOLINA JHON JAVIER, identificado con cédula de 
ciudadanía número 1.000.692.917 de Bogotá D.C, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU 
No 1731 de 2022, cuyo objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO 
DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 
ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS 
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de OFICIAL DE DEMOLICION desde el día 
13/02/2023 hasta  el 17/03/2023, y me permito certificar que la empresa ABECOL S.A, está a 
PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, 
prestaciones sociales, liquidación y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar 
(cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 
y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 18 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: SALCEDO MOLINA JHON JAVIER  
Cargo: OFICIAL DE DEMOLICION 
C. C. 1.000.692.917 
 
 
 
 



FORMATO 

 

CERTIFICACIONES MODELO PAZ Y SALVO 

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN 
FO-AC-101 PRÁCTICAS INTEGRALES DE GESTIÓN 1 

 

Formato: FO-AC-08 Versión: 4 Página 1 de 2 Pública 

 

              Bogotá, D.C 31 de 03 del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo PERILLA SALAS JAVIER ENRIQUE, identificado con cédula de 
ciudadanía número 11.437.298 de Bogotá D.C, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 
1731 de 2022, cuyo objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 
PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 
ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS 
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de OPERADOR DE MAQUINARIA desde el día 
17/02/2023 hasta  el 31/03/2023, y me permito certificar que la empresa ABECOL S.A, está a 
PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, 
prestaciones sociales, liquidación y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar 
(cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 
y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 31 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: PERILLA SALAS JAVIER ENRIQUE  
Cargo: OPERADOR DE MAQUINARIA 
C. C. 11.437.298 
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              Bogotá, D.C 18 de 03 del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo MAURICIO FLOREZ, identificado con cédula de ciudadanía número 
80.144.541 de Bogotá D.C, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, cuyo 
objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS 
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN 
BOGOTA D.C.”, en calidad de OFICIAL DE DEMOLICION desde el día 13/02/2023 hasta  el 
16/03/2023, y me permito certificar que la empresa ABECOL S.A, está a PAZ Y SALVO por 
concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, 
liquidación y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, 
ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando 
corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 
23 de la Ley 1150 de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 18 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: MAURICIO FLOREZ 
Cargo: OFICIAL DE DEMOLICION 
C. C. 80.144.541 
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              Bogotá, D.C 28 de marzo del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo PAUL RAMOS NOGUERA, identificado con cédula de ciudadanía 
número 1.206.455 de Bogotá, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 2022, 
cuyo objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS 
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN 
BOGOTA D.C.”, en calidad de Boal desde el día 24/02/2023 hasta el 27/03/2023, y me permito 
certificar que UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022, está a PAZ Y SALVO por concepto 
de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidación y 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como 
los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando corresponda), de 
conformidad con lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 28 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: PAUL RAMOS NOGUERA 
Cargo: Boal 
C. C.   1.206.455 
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              Bogotá, D.C 28 de marzo del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo ANDERSON DAVID LUENGAS ROJAS, identificado con cédula de 
ciudadanía número 1.019.067.890 de Bogotá, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 
1731 de 2022, cuyo objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE 
PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA 
EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 
ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS 
TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”, en calidad de Boal desde el día 24/02/2023 hasta el 
27/03/2023, y me permito certificar que UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022, está a 
PAZ Y SALVO por concepto de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, 
prestaciones sociales, liquidación y aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social 
Integral (EPS, AFP, ARL), así como los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar 
(cuando corresponda), de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 
y Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 28 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: ANDERSON DAVID LUENGAS ROJAS 
Cargo: Boal 
C. C.   1.019.067.890 
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              Bogotá, D.C 28 de marzo del 2023 
 
Señores: 
Instituto de Desarrollo Urbano - IDU  
Dirección: Calle 22 # 6 27 
Ciudad. 
 
 
 
Asunto: PAZ Y SALVO – PERSONAL VINCULADO POR CONTRATO LABORAL 
 
Respetados Señores. 
Por medio de la presente yo FABIAN ANDRES RUIZ RIOS, identificado con cédula de ciudadanía 
número 1.026.586.804 de Bogotá, certifico que estuve vinculado al Contrato IDU No 1731 de 
2022, cuyo objeto es  “DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS 
ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A 
CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN 
BOGOTA D.C.”, en calidad de Boal desde el día 24/02/2023 hasta el 27/03/2023, y me permito 
certificar que UNION TEMPORAL DEMOLICIONES GA 2022, está a PAZ Y SALVO por concepto 
de obligaciones laborales, contractuales, pago de salarios, prestaciones sociales, liquidación y 
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (EPS, AFP, ARL), así como 
los propios del Sena, ICBF y cajas de compensación familiar (cuando corresponda), de 
conformidad con lo dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y Artículo 23 de la Ley 1150 
de 2007. 
Así mismo declaro que he sido notificada acerca del derecho a practicarme el examen médico de 
egreso en los términos establecidos en las resoluciones 2346 de 2007 y 1918 de 2009 o la que 
la modifique o sustituya. 
 
El presente PAZ y SALVO se firma en Bogotá a los 28 días del mes marzo del año 2023. 
 
 
 
 
 
 
Firma: ____________________ 
Nombre: FABIAN ANDRES RUIZ RIOS 
Cargo: Boal 
C. C.   1.026.586.804 
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CERTIFICADO CUMPLIMIENTO EN DOCUMENTOS DE INGRESO  

 
 

 
Yo Pedro Alfonso Quiroga Salinas, identificado (a) con la C. C. No. 79.436.839 en calidad de 
Representante Legal del contratista de obra y Alejandro Uribe Goyeneche identificado (a) con 
la C. C. No. 86.083.111 en calidad de Especialista/Residente SST del contratista de obra del 
Contrato IDU No 1731 de 2022, nos permitimos certificar que se ha cumplido con la ejecución de 
la Notificación de Riesgos, Inducción y Notificación de Derecho a realización de examen médico 
ocupacional de retiro para el personal reportado en calidad de  ingreso e ingreso - retiro (según 
corresponda) en el formato FOAC-83 el que lo modifique o sustituya, para el periodo del 1 de abril 
2023 al 30 de abril 2023 del informe mensual SST No 4, de la UNION TEMPORAL 
DEMOLICIONES G.A. 
 
Se certifica que se han ejecutado las capacitaciones, entrenamientos e inspecciones para el 
período, estipuladas en el plan de trabajo según se relaciona a continuación: 
 

FECHA TEMA 

30/04/2023 Conformación COPASST / Designación Vigía Reunión Mensual de COPASST 
o Informe Mensual de Vigía SST. 

06/02/2023 Conformación CCL / Designación Vigía Reunión Trimestral de CCL o Informe 
Trimestral de Vigía de Convivencia Laboral. 

30/04/2023 Registro estadístico (indicadores de Incidentes, Accidentes de Trabajo y 
Enfermedad Laboral) Medición del ausentismo. 

28/04/2023 Verificación y realización de mantenimiento a las instalaciones, equipos y 
herramientas. 

24/04/2023 Socialización de Procedimientos, Protocolos, Instructivos. 

30/04/2023 Control y Seguimiento a los Indicadores de Gestión del SG-SST 

15/04/2023 Inspección de señalización 

Abril 2023 Inspección de Maquinaria 

28/04/2023 Inspección herramientas de mano 

Abril 2023 Inspección de equipos 

Abril 2023 Inspección de vehículos  

15/04/2023 Inspección de extintores 

22/04/2023 Inspección de botiquines  
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10/04/2023 
15/04/2023 

Inspección de EPP 

5/04/2023 Capacitación Riesgo biomecánico: Manejo de cargas, Posturas, Pausas Activas. 

12/04/2022 Capacitación Estilos de vida saludable 

19/04/2023 Capacitación Reporte e investigación de accidentes 

26/04/2023 Capacitación Plan de Emergencias y Contingencias 

26/04/2023 Socialización plan de emergencias  

26/04/2023 Simulacro plan de emergencias 

  
Por otra parte, se ha dado cumplimiento a la realización de las sesiones legales correspondientes 
al Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y Comité de Convivencia según la 
periodicidad y requerimientos exigidos en la normativa aplicable. 

Finalmente, se manifiesta que todos los documentos y registros asociados a esta certificación 
estarán disponibles para consulta y/o verificación por parte de la interventoría y del IDU, según 
corresponda, en medio físico en las Oficinas del punto IDU del contrato 1731 de 2022 (oficinas, 
frentes de obra y/o campamentos) (según sea definido por el Contratista o Interventor), para los 
fines que sean pertinentes. 

Nota 1: Los soportes asociados a la notificación de riesgos y a la notificación de derecho a practicarse el examen médico ocupacional de retiro 
deben ser elaborados de acuerdo a los formatos establecidos en el SG-SST del consultor/contratista de obra/interventoría. 

Nota 2: Los registros de las inducciones y capacitaciones deberán ser elaborados según el Formato IDU vigente o el que lo modifique o sustituya. 

Como constancia se firma a los 5 días del mes de abril del año 2023.  

 
 
 
Firma: __________________ 
Nombre: Pedro Alfonso Quiroga Salinas         
Representante legal contratista de obra.   
C. C. 79.436.839  
 
 
 
 
 
Firma: __________________ 
Nombre: Alejandro Uribe Goyeneche         
Especialista SST/Residente SST del Contratista de obra 
C. C. 86.083.111  
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Días 

trabajados 

Dedicaciòn 

AIU  / Oferta 

Economica

(%)

Dedicaciòn 

cumplida

(%)

PERSONAL CONTRACTUAL
DIRECTOR DE 

OBRA
CARLOS ALBERTO 
RODRÍGUEZ VIVAS

SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 7.000.000 21 20% 20%

CONDUCTOR JOSE DAVID GONZALEZ ORTIZ SI 13/01/2023 N/A APROBADO 23012023-0800 ALCANCE JSK-IDU-
1736-068-1

IDU-1731-009-2023 ALCANCE JSK-IDU-
1736-068-1

1.300.000 21 100% 100%

AUXILIAR DE 
INGENIERIA

PAOLA ANDREA CHARRY 
SAENZ

SI 13/01/2023 N/A APROBADO 23012023-0800 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 3.000.000 21 100% 100%

RESIDENTE 
GENERAL DE OBRA

GERMAN ALFONSO RIVERA 
REYES

SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 3.700.000 21 100% 100%

RESIDENTE 
AMBIENTAL

LAURA MICHELLE BAYONA 
RUIZ

SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 3.700.000 21 100% 100%

RESIDENTE SST
ALEJANDRO URIBE 

GOYENECHE
SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 3.700.000 21 100% 100%

RESIDENTE SOCIAL
LAURA CATALINA GARNICA 

CORTES
SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 3.700.000 21 100% 100%

AUXILIAR SOCIAL
LISA ALEXANDRA PINTO 

MARTIN
SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 2.500.000 21 100% 100%

AUXILIAR TECNICO
BRYAN ANDRES NEWBALL 

GONZALEZ
SI 27/01/2023 N/A APROBADO ALCANCE JSK-IDU-

1736-048
ALCANCE JSK-IDU-

1736-048
IDU-1731-048-2023 ALCANCE JSK-IDU-

1736-068-1
2.500.000 21 100% 100%

SECRETARIA
KATERINE SANCHEZ 

MENDOZA
SI 13/01/2023 N/A APROBADO 23012023-0800 ALCANCE JSK-IDU-

1736-068-1
IDU-1731-009-2023 ALCANCE JSK-IDU-

1736-068-1
1.300.000 21 20% 20%

ESPECIALISTA EN 
ESTRUCTURA

ALEXARDER ROMERO SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 6.000.000 21 10% 10%

TOPOGRAFO
LUIS ALFONSO MARTINEZ 

GARZON
SI 13/01/2023 N/A APROBADO 23012023-0800 ALCANCE JSK-IDU-

1736-068-1
IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 2.500.000 21 10% 10%

CADENERO
LUIS CARLOS RIVEROS 

GARZON
SI 13/01/2023 N/A APROBADO 23012023-0800 ALCANCE JSK-IDU-

1736-068-1
IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 1.500.000 21 10% 10%

ESPECIALISTA DE 
TRANSITO

YENNY PATRICIA MORALES 
GARZON

SI 13/01/2023 N/A APROBADO 10012023-0700 JSK-IDU-1736-009 IDU-1731-009-2023 JSK-IDU-1736-024 6.000.000 21 20% 20%

PERSONAL NO CONTRACTUAL
AUXILIAR DE 
DEMOLICION

EDUAR LEONARDO CAMACHO 
CASTILLO

N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

JUAN DE DIOS CASTILLO 
HERNANDEZ

N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

INSPECTOR SST DIAZ LEON LEYDI CAROLINA N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

FAJARDO OSCAR MAURICIO N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

AUXILIAR DE OBRA DEMETRIO GAMBOA BARON N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

JOSE JULIAN MARTINEZ 
BENAVIDES

N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

JOSE JIMMY PEÑA PEÑA N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

AUXILIAR DE OBRA KEYNY LUIS YEPES MARTINEZ N.A. 30/01/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL
ANDERSON DAVID LUENGAS 

ROJAS
N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 0 N.A. N.A.

BOAL FABIAN ANDRES RUIZ RIOS N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 0 N.A. N.A.

BOAL
JONATHAN CALIXTO RINCON 

MARQUEZ
N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL MARTIN CONTRERAS N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL PAUL RAMOS NOGUERA N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-084-2023 JSK-IDU-1736-086 N.A. 0 N.A. N.A.

CONDUCTOR
MARCOS ALEXANDER 

AVENDAÑO BARACALDO
N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

FABIO LUIS BELEÑO NORIEGA N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR
WILSON ALFONSO CALDERON 

RODRIGUEZ
N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR
CARDENAS RAMIREZ JHON 

ALEXANDER
N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

JAIME ANTIHAR CASTRO 
DIAZGRANADOS

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 0 N.A. N.A.

CONSOLIDADO DE PARTICIPACIÓN DEL PERSONAL -HISTOGRAMA O PLAN DE CARGAS

OBSERVACIONES 
CARGO NOMBRE

PLANTILLA 

MÍNIMA

(Si/No)

FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO

ESTADO

(Aprobado/O

bservado/En 

revisión)

Nº RADICADO

ENTREGA

(Hoja de Vida)

Nº RADICADO DE 

CONCEPTO 

/RESPUESTA

(Hoja de Vida)

Nº RADICADO

ENTREGA

(Documentos de 

ingreso)

Nº RADICADO DE 

CONCEPTO 

/RESPUESTA

(Documentos de 

ingreso)

Valor a pagar (AIU) 

/ Oferta Economica 

INFORME N° 4

(Periodo 1 al 30 de abril 2023)



CONDUCTOR
CRISTIAN FELIPE CRUZ 

BARBOSA 
N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR
CRISTIAN CAMILO CUERVO 

LOPEZ
N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

HORACIO DIAZ SUAREZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

METALMECANICO ELKIN ARIAS SANABRIA N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

AYUDANTE DE 
OBRA

ESCOBAR CONTRERAS 
JHONTAN ANDRES

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

MAURICIO FLOREZ N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 0 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

ARIEL GAONA AVILA N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

FABIO GAONA AVILA N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

GAONA AVILA RAUL N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

GERMAN GARCES ALVAREZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR
SAMUEL ALBERTO GARCIA 

FARFAN
N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

SUPERVISOR DE 
DEMOLICION

JOSE MANUEL GARCIA 
SANCHEZ

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

ALVARO ANTONIO  GONZALEZ 
SANCHEZ

N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

KELVIN DAVID HERNANDEZ 
GAVIRIA

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL CHRISTIAN RAFAEL GIRON N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL
NANYI YURANI RODRIGUEZ 

CASALLAS
N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 0 N.A. N.A.

BOAL
MAGDA TATIANA HUANIRI 

GOMEZ
N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 0 N.A. N.A.

BOAL JOHANY GOMEZ ROMERO N.A. 6/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-049-2023 JSK-IDU-1736-052 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL
ASHLY NATALIA SABALA 

PEDRAZA
N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

BOAL AMADO RODRIGUEZ ALVAREZ N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

DEIVI FABIAN ACERO PRIETO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

PEDRO ALVARADO ESPINOSA N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

CARLOS JAVIER ALVAREZ 
OLAYA 

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

AYUDANTE 
ENTENDIDO

ANDRADE SANCHEZ LUIS 
FERNANDO

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

ANTONIO APONTE HURTADO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

APONTE HURTADO WILSON N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

INSPECTOR SST
AVENDAÑO VALENCIA LUISA 

FERNANDA
N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

AVILA TIBADUIZA CARLOS DE 
JESUS

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

JAIME AVILA TIBADUIZA N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

JAVIER BARRAGAN 
ALVARADO

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

AYUDANTE 
ENTENDIDO

KEVIN ANDRES BAUTISTA 
GAONA

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

LEYDER BELEÑO AMARIS N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

JAIRO BUITRAGO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

CARLOS ALBERTO 
CONTRERAS FAJARDO

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

CONSERJE BAUTISTA GAONA WILFREDO N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

INSPECTOR SST LOPEZ LOPEZ MARILY N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

MARTINEZ RINCON JORDAN 
SNEIDER

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

JUAN CARLOS MORENO 
ROBAYO

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

OSCAR JULIO RINCON BRAN N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIÓN

TOVAR HERNANDEZ LUIS 
CARLOS

N.A. 1/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-028-2023 JSK-IDU-1736-040 N.A. 21 N.A. N.A.



OFICIAL DE 
DEMOLICION

JOSE LISANDRO SILVA 
TIBADUIZA

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

IVAN JARA JARA N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

CONSERJE JACOBO JIMENEZ JUAN N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DANIEL JIMENEZ LUENGAS N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR
JORGE MAURICIO CRUZ 

BERMUDEZ
N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

INSPECTOR SST
MARTINEZ ARAGON JAZMIN 

ALEJANDRA
N.A. 24/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

JADER DE JESUS MEJIA 
DAVILA

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

ALEXANDER MOLANO 
GONZALEZ

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR 
JOSE ALEXANDER MONROY 

MARIÑO
N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

MORALES NUÑEZ MANUEL 
ANTONIO

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

MORENO LOZANO LUIS 
ALFREDO

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR
PARADA SUESCA JHON 

ALEXANDER
N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

PARRA EDGAR ADOLFO N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

PERILLA BAUTISTA BRAYAN 
ESTIBEN

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

PERILLA SALAS JAVIER 
ENRIQUE

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 0 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

PRADA GOMEZ ANGEL 
ARNULFO

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

REYES PEÑA HECTOR 
MAURICIO

N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

REYES TOVAR JEISSON N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

AYUDANTE 
ENTENDIDO

RIAÑO FORERO SIMON N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

RINCON BRAND ROMULO N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

RINCON GUEVARA FABIAN 
ANDRES

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

RINCON PATIÑO EDWIN 
CAMILO

N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

RINCON RINCON YERSIN 
YEFFERSON

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

RODRIGUEZ CASTILLO 
ANDRES GUSTAVO

N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

RODRIGUEZ CESAR AUGUSTO N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

RODRIGUEZ PINILLA CARLOS 
ALBEIRO

N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

SALCEDO MOLINA JHON 
JAVIER

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 0 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

SILVA LAVERDE OMAR N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

SILVA SANCHEZ DELVER 
ANTONIO

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

SUAREZ JUAN ARTURO N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

TACUMA BUSTOS JOSE 
MILLER

N.A. 13/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-065-2023 JSK-IDU-1736-062 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

TOCARRUNCHO BERNAL 
CARLOS ARTURO

N.A. 17/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VOLQUETA

VARGAS VARGAS LEON 
GINNO

N.A. 14/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-064-2023 JSK-IDU-1736-067 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICION

VELOZA HUERTAS CARLOS 
ARTURO

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR DE 
VEHICULO PESADO

VILLARRAGA CARDENAS JOSE 
JOAQUIN

N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

OFICIAL DE 
DEMOLICIONES

VIRACACHA FREDY N.A. 20/02/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-081-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

CONSERJE ARIAS TUÑON NINRO JAVIER N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

RESIDENTE SST BERNAL CASTRO LUIS JAVIER N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-009-2023 N.A. 21 N.A. N.A.

RESIDENTE SST
CHAPARRO MONTAÑA VANEXA 
ALINETH

N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.



OFICIAL DE 
DEMOLICION

CRUZ LARA CARLOS ARTURO N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

GIRALDO SANCHEZ DAIRO N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-071-2023 JSK-IDU-1736-073 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

GOMEZ GARCIA JOSE DANIEL N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

HERNANDEZ GAVIRIA ARLENSON N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

OPERADOR DE 
MAQUINARIA

HERNANDEZ TAPIAS QUELBIN N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

INSPECTOR SST LEMUS ZABALA JAVIER MAURCIO N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

CONDUCTOR TORRES ABRIL ANDRES N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-075-2023 JSK-IDU-1736-077 N.A. 21 N.A. N.A.

RESIDENTE DE OBRA VACA RODRIGUEZ JUAN YAIR N.A. 1/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-085-2023 JSK-IDU-1736-089 N.A. 21 N.A. N.A.

SUPERVISOR ALVARO BERMUDEZ N.A. 24/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 N.A. 0 N.A. N.A.

GUARDA DE 
SEGURIDAD

BALLESTEROS JOHAN N.A. 24/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 N.A. 0 N.A. N.A.

GUARDA DE 
SEGURIDAD

BALLESTEROS LUIS N.A. 24/03/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-107-2023 JSK-IDU-1736-115 N.A. 0 N.A. N.A.

VIGILANTE OYOLA WILSON HERNANDO N.A. 18/04/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-162-2023 JSK-IDU-1736-163 N.A. 10 N.A. N.A.

VIGILANTE
SEMANATE NARVAEZ 
ANDRES FELIPE

N.A. 18/04/2023 N.A. APROBADO N.A. N.A. IDU-1731-162-2023 JSK-IDU-1736-163 N.A. 10 N.A. N.A.
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REPORTE MEV 
 

 

 

 

 



A

CONTRATO No. DE

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Identificación exterior empleada por la Maquinaria, Equipos y/o Vehículos vinculados al Proyecto.

Año de fabricación, importación o repotenciación de la Maquinaria, Equipo y/o Vehículo.

Clasificación según la capacidad o especificaciones dados por la Marca o Fabricante de la Maquina, Equipos y/ Vehículo., 

Clasificación de la Maquinaria, Equipo o Vehículo, según el trabajo que desarrolla.

Original: Dependencia responsable del contrato

1era copia : interventor

2da copia: contratista

16790

NO APLICA

40

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

(Nombre)    Sandra Garavito

Responsable de Maquinaria y Equipos de Interventoría

(Firma)

PRÓXIMO MANTENIMIENTO PREVENTIVO

Tipo

No. INTERNO

PERIODO EVALUADOSUBDIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO URBANO

DIRECCIÓN TÉCNICA DE PREDIOS

OBJETO DEL CONTRATO

CONTROL DE HORAS

Acumulado

EXCAVADORA 3099

No.

LBX210I6NLHEX1283

Actividades a efectuarNo. Hr.

MAQUINARIA Y/O EQUIPO

EXCAVADORA

Período Actual

3036

Referencia

16545

Modelo

LBX210I6NMHEX1355

63

245

Aceite primario, combustible primario, trampa de agua, aire 

interno

Aceite primario, combustible primario, trampa de agua, aire 

interno

2020

2022

38

TIPO :   

MODELO:
NOTAS

No. INTERNO: 

REFERENCIA: 

Responsable de Maquinaria y Equipos de Obra

LISTADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPO
FORMATO

(Firma)

4,0

VERSIÓNCÓDIGO

FO-AC-41

(Nombre)     Alejandro Uribe Goyeneche

2022

DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS 

TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

PROCESO

GESTIÓN AMBIENTAL, CALIDAD & SST

1731

1/04/2023 30/04/2023

Formato FO-AC-07: Versión 2 Página1 Vo.Bo.:



SUBDIRECCIÓN GENERAL

DIRECCIÓN TÉCNICA

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA A

CONTRATO No. DE

OBJETO DEL CONTRATO

Número
Fecha de 

Vencimiento
Número

Fecha de 
Vencimiento

Periodo 
actual

Acumulad
o

Preventivo Correctivo

1 834943310-605609752 2/6/2023 165580590 4-abr-24 105970 107750 10000 NA NA

2 9201122027303 4/11/2023 NA NA 46931 49412 10000 3/4/2023 NA

3 2601122038467 21/9/2023 NA NA 53316 55043 10000 NA NA

4 2601122038470 21/9/2023 NA NA 46776 49253 10000 NA NA

5 2601122038466 21/9/2023 NA NA 53313 55359 10000 NA NA

6 9201122020311 31/10/2023 NA NA 265099 265940 10000 NA NA

7 2801122038474 21/9/2023 NA NA 48963 50836 10000 NA NA

8 2601122038472 21/9/2023 NA NA 37412 37560 10000 NA NA

9 2601122038468 21/9/2023 NA NA 52884 52943 10000 NA NA

10 2601122038475 21/9/2023 NA NA 51976 53750 10000 NA NA

11 2601122038465 21/9/2023 NA NA 53033 55141 10000 NA NA

12 2601122038479 21/9/2023 NA NA 53186 55724 10000 21/04/2023 NA

13 9201123096031 20/1/2024 164202219 24-ene-24 334835 335618 10000 NA NA

14 2601122038422 17/9/2023 161330573 6-sep-23 284027 284675 10000 NA NA

15 2601122038423 17/9/2023 161323093 6-sep-23 299411 300226 10000 17/04/2023 NA

16 9201122014849 13/11/2023 162647306 15-nov-23 255194 255983 10000 NA NA

Conjunto de características que definen la carrocería o el trabajo que desarrolla una Maquina, Equipo o Vehículo.

Identificación exterior empleada por la Maquinaria, Equipo y/o Vehículos vinculados al Proyecto.

Año de fabricación, importación o repotenciación de la Maquinaria, Equipo y/o Vehículo.

299238 NA
Aceite motor, aceite 

primario, combustible 
primario, aire interno

14941

294027 NA NANA

NA NA NA344835

5357 309238

115970

57098

ACCIONES 

CORRECTIVAS/PREVENTIVA

S DESARROLLADAS 

FECHA DE CUMPLIMIENTO DEL 

MANTENIMIENTO

NA

20 KSO517

Aceite motor, aceite 
primario, combustible 
primario, aire interno

63316

NA

CONTROL 
KILOMETRAJE/HORAS PROYECCIÓN PRÓXIMO 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO (Km O Hr)

NA NA

NA NA

No. 
IDENTIFICACIÓN 

IDU
Placa

1 WPR314

9

FORMATO
LISTADO DE VEHICULOS

CÓDIGO PROCESO VERSIÓN

FO-AC-42

NO APLICA 

1731 2022

Prácticas Integrales de Gestión 4

DESARROLLO URBANO

DE PREDIOS PERIODO EVALUADO

1/4/2023 30/4/2023

47098 NA

56776

63313

20741

20534

20523

20537

5768

NA

NA

NA

NA

269340 NA

NA NANA

NA NA

55724

NA NA NA

NA
Cambio de Aceite del 
Motor, Aire interno, 

refrigerante

NA

NA NA

NA

NA

NA

NA NA NA

20531 NA NA NA

20524 62884

61976

47412

20528

20529

58963

“DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN 

ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.”

No.

VEHÍCULO SOAT RTM

PIN OBSERVACIONES

No. IDENTIFICACIÓN IDU

Modelo Clase

INTERVALO 
DE 

MANTENIMIEN
TO (Hr O Km)

LECTURA (Hr O km) DEL MANTENIMIENTO EJECUTADO 

EN EL PERIDO

Preventivo Correctivo

2013

VOLQUETA

VOLQUETA

50 KSO518

49

KSO544 2022

2

3

KSK504

KSO543

13 WCS950

2022

25 VOLQUETATZQ668

2022

VOLQUETA

8

7 2022

22 KSO519

2013WCT39416

4 KSO521 2022

KSO520

VOLQUETA

VOLQUETA

CAMIONETA

VOLQUETA

VOLQUETA

2022

2022

2020

2022

VOLQUETA

VOLQUETA

NOTAS

FIRMAS: 

2013

VOLQUETA

VOLQUETA

2013

TIPO: 

14 WCS951

Las firmas abajo, corresponden a los profesionales responsables de maquinaria y equipos tanto de Obra como de Interventoría; que son los encargados de recopilar y hacer seguimiento a la documentación de maquinaria/equipos y vehículos.

MODELO: 

15 WCT393 NA NA NA5769 265194

KSO547

VOLQUETA

VOLQUETA

KSO541 2022

2013

(Firma)

(Nombre)   Sandra Garavito
Responsable de Maquinaria y Equipos de la Interventoría

(Firma)

(Nombre)    Alejandro Uribe Goyeneche
Responsable de Maquinaria y Equipos  de Contratista de Obra

2022 VOLQUETA

63033

65724

20532

20533

5358

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1



10 4 2023 A 16 4 2023

DE

VIGENCIA 
PMT

EMPRESA 
ASEGURAD

ORA

Calle 57 con 
cra 7

25/05/2023 MAFRE SI

Calle 80 con 
cra 7

6/07/2023 MAFRE SI

Identificación exterior empleada en la Máquina/Equipo/Vehículo vinculado al Proyecto.

PMT:   Verificar vigencia

REGISTRO, PERMISO, Y/O PRCE:   Anotarlo(s) en caso de requerirse.

Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.

Residente Técnico de Contratista de Obra Residente Técnico de Interventoría.

Residente SST de Obra Residente SST de Interventoria

Responsable de maquinaria y equipos de Obra Responsable de maquinaria y equipos de Interventoria

FORMATO

TRASLADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

(Nombre)   GERMAN ALONSO RIVERA REYES (Nombre)   SANDRA PATRICIA GARAVITO

(Firma) (Firma)
(Nombre)   GERMAN ALONSO RIVERA REYES (Nombre)   FANNY DEL CARMEN TEHERÁN

(Firma) (Firma)
(Nombre)    ALEJANDRO URIBE GOYENECHE (Nombre)   SANDRA PATRICIA GARAVITO

(Firma) (Firma)

NOTA

No. INTERNO: 

PRCE: 

2601122037021

carrera 96 h 
bis # 15  A 29

11/04/2023 47
EXCAVADORA

LBX130I6NLHEX1123/2021
22/02/2023

11/04/2023 39
EXCAVADORA

LBX210I6NKHEX1193/2020
5/04/2023 2601122037021

carrera 96 h 
bis # 15  A 29

OBJETO DEL CONTRATO

DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO 

PÚBLICO QUE SE ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

FECHA
No. 

IDENTIFICACIÓN 
IDU

MÁQUINA/EQUIPO ORIGEN DESTINO 

PLAN DE MANEJO DE TRÁFICO POLIZA (PRCE)
CUMPLE CON EL 
PROCEDIMIENTO 

DE TRASLADO 
PRESENTADO 

OBSERVACIONES 
FIRMA INSPECTOR 

DE OBRA
FIRMA INSPECTOR 
INTERVENTORÍA

FECHA DE 
APROBACIÓN PMT

NÚMERO PRCE

CONTRATO No. 1731 2022

PERIODO EVALUADO

DIRECCIÓN TÉCNICA PREDIOS

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA
N.A.

CÓDIGO VERSIÓN

FO-AC-43 3

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 10 4 2023

SUBDIRECCIÓN GENERAL DESARROLLO URBANO

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1

Se cumplió el procedimiento
Se cumplió el procedimiento



17 4 2023 A 23 4 2023

DE

VIGENCIA PMT
EMPRESA 

ASEGURAD
ORA

cra 7 con 49 15/06/2023 MAFRE SI

Identificación exterior empleada en la Máquina/Equipo/Vehículo vinculado al Proyecto.

PMT:                             Verificar vigencia

REGISTRO, PERMISO, Y/O PRCE:    Anotarlo(s) en caso de requerirse.

Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual.

Residente Técnico de Contratista de Obra Residente Técnico de Interventoría.

Residente SST de Obra Residente SST de Interventoria

Responsable de maquinaria y equipos de Obra Responsable de maquinaria y equipos de Interventoria

CÓDIGO VERSIÓN

FO-AC-43 3

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 19 4 2023

SUBDIRECCIÓN GENERAL DESARROLLO URBANO

CONTRATO No. 1731 2022

PERIODO EVALUADO

DIRECCIÓN TÉCNICA PREDIOS

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA
N.A.

OBJETO DEL CONTRATO

DEMOLICIÓN, LIMPIEZA, CERRAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE PREDIOS ADQUIRIDOS POR EL INSTITUTO DE DESARROLLO URBANO – IDU, PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS VIALES Y DE ESPACIO PÚBLICO QUE SE 

ENCUENTRAN EN ADMINISTRACIÓN A CARGO DE LA DIRECCION TECNICA DE PREDIOS – PROYECTOS VARIOS TRANSMILENIO, EN BOGOTA D.C.

FECHA
No. 

IDENTIFICACIÓN 
IDU

MÁQUINA/EQUIPO ORIGEN DESTINO 

PLAN DE MANEJO DE TRÁFICO POLIZA (PRCE)
CUMPLE CON EL 
PROCEDIMIENTO 

DE TRASLADO 
PRESENTADO 

OBSERVACIONES 
FIRMA INSPECTOR 

DE OBRA
FIRMA INSPECTOR 
INTERVENTORÍA

FECHA DE 
APROBACIÓN PMT

NÚMERO PRCE

260112203702120/04/2023 38
EXCAVADORA

LBX210I6NLHEX1283/2021
16/03/2023

carrera 96 h bis # 
15  A 29

NOTA

No. INTERNO: 

PRCE: 

(Nombre)   GERMAN ALONSO RIVERA REYES (Nombre)   SANDRA PATRICIA GARAVITO

(Firma) (Firma)
(Nombre)   GERMAN ALONSO RIVERA REYES (Nombre)   FANNY DEL CARMEN TEHERÁN

(Firma) (Firma)
(Nombre)    ALEJANDRO URIBE GOYENECHE (Nombre)   SANDRA PATRICIA GARAVITO

(Firma) (Firma)

FORMATO

TRASLADO DE MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

PROCESO

Prácticas Integrales de Gestión

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1

Se cumplió el procedimiento













































Escriba el texto aquí













Escriba el texto aquí





Escriba el texto aquí

















Escriba el texto aquí























Escriba el texto aquí







Escriba el texto aquí













VALOR VALOR RESULTADO

2 2 100%

3 3 100%

0 0 100%

0 0 100%

0 0 #¡DIV/0!

1 1 100%

I3. INDICADORES MEV (DILIGENCIADO POR INTERVENTORÍA)

VARIABLENOMBRE FORMULA VARIABLE

Mantenimientos
preventivos.

(Número de 
mantenimientos 

preventivos realizados en 
el periodo / Número de 

mantenimientos 
preventivos programados ) 

* 100

Mantenimientos 
preventivos realizados

Mantenimientos 
preventivos programados

Equipo mínimo

(Número de equipos en 
operación en el periodo / 

Número de equipos 
mímimo  requeridos) *100

Equipos en operación en 
el periodo

 Equipos mímimo  
requeridos

Vehículos aprobados

(Número de vehículos 
aprobados durante el 
periodo / Número de 

vehículos presentados 
durante el periodo ) * 100

Vehículos aprobados 
durante el periodo

Vehículos presentados 
durante el periodo

Fallas Presentadas

(Número de fallas 
atendidas durante el 

periodo / Número de fallas 
presentadas durante el 

periodo ) * 100

 Fallas atendidas durante 
el periodo

Fallas presentadas durante 
el periodo

Maquinaria y equipos 
presentados durante el 

periodo

Actualización Documental

(Número de documentos 
renovados durante el 
periodo / Número de 
documentos vencidos 

durante el periodo) * 100

Documentos renovados 
durante el periodo

Documentos vencidos 
durante el periodo

Maquinaria y equipos 
aprobados

(Número de Maquinaria y 
equipos aprobados 
durante el periodo / 

Número de Maquinaria y 
equipos presentados 

durante el periodo ) * 100

Maquinaria y equipos 
aprobados durante el 

periodo


